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Pa grund av fel i berdkningen av total ménadslon i delar av materialet ersétts den gamla versionen
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Hogst 16n i kreditinstitut och forsakringsbolag,

lagst I6n i utbildningsverksamhet

Mellan 2004 och 2005 6kade den genomsnittliga totala manadslonen for
tjdnsteman i privat sektor med 2,8 procent till 29 100 kronor. For kvinnor var
okningen 3,3 procent, och for min 2,5 procent.

I dessa lonedkningstal ingar, forutom faktiska 16nedkningar, dven strukturella
effekter till f6ljd av populationsfordandringar och urvalsrotation, se avsnittet
”Bra att veta”. Om man istéllet méter 16neutvecklingen endast for de foretag
som ingick i undersdkningen bade 2004 och 2005 blir 6kningen totalt 2,9
procent, 3,3 procent for kvinnor och 2,9 procent for mén.

Den genomsnittliga totala manadslénen var hdgst inom kreditinstitut och for-
sakringsbolag och ldgst bland foretag i utbildningsverksamhet.

Kvinnornas genomsnittliga totala manadslon var 25 000 kronor och ménnens
32 300 kronor. Kvinnors genomsnittslon motsvarar 77 procent av ménnens 16n,
vilket innebér att relationen mellan kvinnors och méns 16ner &r ofériandrad se-
dan foregaende ar. En stor del av l6neskillnaden mellan konen forklaras av att
kvinnor och mén i hog utstrackning har skilda yrken med skilda l6nenivaer.

Lonenivaerna skiljer sig mellan olika regioner. Den genomsnittliga totala ma-
nadslonen var hogst i Stockholmsregionen (Stockholms 14n), och lagst i dvre
Norrland (Norrbottens och Visternorrlands 14n). Detta kan bero pé skillnader 1
t.ex. ndringsgrenssammanséttning. De regionala skillnaderna &r storre bland
tjidnstemin an bland arbetare, vilket bland annat forklaras av att I6nespridningen
ar storre bland tjdnsteménnen.
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Statistiken med kommentarer

Faktaruta

Heltidsloner

De loneuppgifter som ligger till grund for denna publikation bygger pa insamla-
de data om savil deltidsloner som heltidsloner. Deltidslonerna har raknats om
till motsvarande heltidsloner.

Lonebegrepp

Tid- och prestationslon avser 6verenskommen fast 16n, fasta tilldgg, ackords-
kompensation och rorlig 16n. I rorlig 16n ingar prestations- och ackordslon, pro-
vision, tantiem o.d.

Lon for arbetad tid avser Tid- och prestationslon samt OB-/skifttillagg och
tillagg for risk, smuts, varme o.d.

Totallon avser Lon for arbetad tid samt forméner, jour- och beredskapsersétt-
ning, vintetids- och restidserséttning utanfor ordinarie arbetstid.

Overtidsersittning ingar ej. Antals- och 16neuppgifterna ir avrundade.

Observera att 16n och inkomst ar tva skilda
begrepp

Inkomsten paverkas bland annat av arbetstidens lingd och inkluderar 4ven and-
ra inkomstslag dn 16n. Det innebér att tva personer med samma timlon kan ha
olika inkomster, beroende pa sysselsittningsgrad, eventuell franvaro eller 6ver-
tid samt dvriga inkomstslag.

I detta Statistiska meddelande redovisas manadsloner. Inkomststatistik redovi-
sas bl.a. i Inkomst och formogenhetsregistret (IoF) och Hushéllens ekonomi
(HEK).

Loén Anvandningsomrade

e Arersittning for utfort arbete under ~ Begreppet 16n dr lampligt att
en given tidsenhet, till exempel mé-  anvénda vid t.ex. analys av
nad eller timme jamstilldhet pa arbetsmarkna-

den och jamforelser mellan

ndringsgrenar, yrkes-, alders-
och utbildningsgrupper

e Redovisas huvudsakligen som ma-
nadslon — deltidsloner omriknas till
heltidsloner

Inkomst

Begreppet inkomst kan anvan-
das for att t.ex. analysera for-
delningsfragor och budgetef-
fekter

e Kan, forutom 16n, inkludera kapitalin-
komst, transfereringar med mera, er-
hallna under en given tidsperiod,
vanligtvis ett &r

e Redovisas i form av drsinkomster

e Paverkas till exempel av hel-/deltids-
arbete, overtid och franvaro
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Alders- och konsférdelning

Nedanstdende diagram visar antalet tjinstemén inom privat sektor uppdelat pa
kon och aldersgrupper. Kvinnorna utgor cirka 43 procent av de anstéllda. Det ar
endast i aldersgruppen 18—24 &r som kvinnorna &r fler &n ménnen.
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Realléneutveckling 1976-2005 for
heltidsanstallda industritjansteman

Med reallon menas lonens kopkraft efter det att prisfordndringar réknats bort.
Efter en period med negativ realloneutveckling under andra halvan av 70-talet
och borjan av 80-talet var realloneutvecklingen positiv fram till 90-talets inled-
ning, da reallonerna minskade. De senaste 10 aren har reallonedkningen varierat
mellan 1,7 och 6,1 procent. For att berékna inflationen och realléneutvecklingen
respektive ar har arsgenomsnittet for konsumentprisindex (KPI) anvénts. Den
genomsnittliga reallonedkningen redovisas dven i tabell 11.

Procent

8
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Lonespridning

Diagrammet nedan visar 16nespridningen for kvinnor och mén i nagra yrkes-
grupper. Boxarna i diagrammet anger undre kvartilen (vdnstra kanten av boxen),
medianen (linjen i boxen) samt ovre kvartilen (hdgra kanten av boxen). Med
undre kvartil, median och 6vre kvartil menas att 25, 50 respektive 75 procent av
individerna har en ldgre 16n &n vérdet.

Lonespridningen ar betydligt storre bland tjanstemén &n bland arbetare. Kvoten
mellan 6vre och undre kvartilen ar for tjinstemén 1,58 mot 1,29 for arbetare i
privat sektor.

Lonebegreppet i diagrammet nedan ar Totallon. Diagrammet ger en fingervis-
ning om hur 16nespridningen ser ut, men utan vetskap om den bakomliggande
strukturen i respektive yrkesgrupp ar det vanskligt att dra négra slutsatser om
orsakerna. Skillnader i 16n mellan kvinnor och mén inom en yrkesgrupp kan till
exempel bero pa att kvinnor och mén aterfinns i olika yrken inom yrkesgruppen'
och att dessa yrken har olika l6nenivéer. Skillnader i dlderssammanséttning eller
utbildning &r andra exempel pa faktorer som kan bidra till att forklara l6neskill-
nader mellan olika grupper.

Uppgifterna i tabellerna indelas enligt Standard for svensk yrkesklassificering
(SSYK) pé tresiffrig niva. Sedan forra arets undersékning har uppgifter om yrke
samlats in pé fyrsiffrig niva. Redovisning efter yrke sker dock hér pa tresiffrig
niva. Efter utredning kommer redovisning att ske pa fyrsiffrig niva dven for
privat sektor.
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Tolka diagrammet sa har:

K Undre kvartil - 25 procent av individerna har lagre 16n
Undre Median Ovre Median - 50 procent av individerna har lagre 16n
kvartil kvartil Ovre kvartil - 75 procent av individerna har lagre 16n

1) Som exempel kan ndmnas att yrkesgruppen 222 (Hélso- och sjukvérdsspecialister) bestar av foljande yrken:
Likare, Tandlékare, Veterinirer, Apotekare, Logopeder samt Ovriga hilso- och sjukvérdsspecialister.
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Teckenforklaring
Explanation of symbols

Uppgift inte tillganglig eller for
osaker for att anges

Data not available or too
uncertain to be published

1. Privat sektor, tjinsteman 2005. Genomshnittlig total manadslon i kronor efter region’

och kén
1. Private sector, non-manual workers 2005. Average total monthly salary in SEK by region
and sex
Region Antal Manadslén
Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt

Samtliga 544 500 708200 1252700 25000 32300 29 100
1 Stockholm 224100 250 700 474 800 26 900 35 800 31600
2 Ostra Mellansverige 67 700 95 500 163 200 23300 30100 27 300
3 Smaland med 6ama 30 600 50 300 80 900 22700 29 000 26 600
4 Sydsverige 65 800 89 000 154 800 24 200 31900 28 600
5 Vastsverige 95 200 129 100 224 300 24 500 31600 28 600
6 Norra Mellansverige 27900 44 300 72200 22200 28700 26 200
7 Mellersta Norrland 14 700 21900 36 600 23100 28 300 26 200
8 Ovre Norrland 18 500 27 300 45800 22300 28 100 25 800

1) Regionerna #r indelade enligt foljande: 1: Stockholms lin, 2: Sédermanlands, Uppsala, Vistmanlands, Orebro och Ostergétlands lin,
3: Gotlands, Kalmar, Kronobergs och Jonkopings ldn, 4: Blekinge och Skane ldn, 5: Viéstra Gotalands och Hallands lén, 6: Gévleborgs,
Dalarnas och Varmlands 14n, 7: Jdmtlands och Vésternorrlands 1én, 8: Norrbottens och Vésterbottens ldn. Kvalitén p& denna variabel kan
vara bristféllig, dels p.g.a. att urvalet inte tar hansyn till region, dels p.g.a. samredovisning, d.v.s. att all personal pa foretaget redovisas pa

en region.
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2. Privat sektor, tjiansteman 2005'. Genomsnittlig total manadslén och I6nespridning i
kronor efter yrkesgrupp (SSYK) och kon

2. Private sector, non-manual workers 2005. Average total monthly salary and salary disper-
sion in SEK by occupational group (SSYK) and sex

For forklaring av spridningsmatt se Fakta om statistiken, avsnitt Detta omfattar statistiken — Statistiska matt.

SSYK Yrkesgrupp Kén Antal Total manadslon
Genomsnitt  Undre kvartil Median Ovre kvartil
Samtliga Kvinnor 544 500 25 000 19 400 22 600 27 600
Man 708 200 32300 23 000 28 100 36 500
Totalt 1252700 29 100 20 700 25400 32900

121 Verkstallande direktorer, verkschefer

m.fl. Kvinnor 1300 55 600 30 000 38 700 66 200

Man 14 600 64 400 33500 51000 77 000

Totalt 15900 63 700 33100 50 500 76 000

122 Drift- och verksamhetschefer Kvinnor 7 200 33 000 24 000 29 600 38 300
Man 27 100 39700 28 100 34700 45 800

Totalt 34 400 38 300 27 200 33500 44 200

123 Chefer for sarskilda funktioner Kvinnor 14 400 41700 30 500 38 000 48 600
Man 43 200 48 600 34 000 43 600 56 500

Totalt 57 600 46 900 33000 42 000 54 700

131 Chefer for mindre féretag och enheter  Kvinnor 13 000 25900 20 000 23 800 28 800
Man 38 300 31300 22 800 28 000 35000

Totalt 51 300 29 900 21900 26 100 33800

211 Fysiker, kemister m.fl. Kvinnor 1900 34 400 28 500 31700 37 900
Man 2400 40900 31400 37 700 46 400

Totalt 4200 38 000 30 000 35000 43 000

212 Matematiker och statistiker Kvinnor 300 34 500 24 400 31400 39 000
Man 700 39 000 29 200 36 100 43 800

Totalt 1 000 37 400 27 600 34 400 42 300

213  Dataspecialister Kvinnor 13700 32900 27 000 31200 37 400
Man 56 100 34 600 28 000 33400 39 600

Totalt 69 800 34 300 27 800 33000 39 200

214  Civilingenjorer, arkitekter m.fl. Kvinnor 9500 32 000 25700 30400 36 600
Man 44 300 36 100 28 100 33600 41100

Totalt 53 900 35400 27 600 33000 40 200

221 Specialister inom biologi, jord- och

skogsbruk m.m. Kvinnor 1100 32 900 25600 30 000 37 500
Man 900 33400 25400 31400 38 700
Totalt 2000 33 100 25 500 30 800 38 300

1) Vid jamforelser med tidigare ar kan lonenivan for vissa grupper ha éndrats kraftigt p.g.a. strukturella forandringar och/eller rotation i
urvalet.
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2. forts
SSYK Yrkesgrupp Kén Antal Total manadslon
Genomsnitt  Undre kvartil Median Ovre kvartil
222 Halso- och sjukvardsspecialister Kvinnor 5400 40 100 27 200 33 300 49 400
Man 5700 48 000 32700 47 000 58 400
Totalt 11 000 44 200 29 000 39 000 54 500
223 Barnmorskor; sjukskéterskor med
sarskild kompetens Kvinnor 4200 27 700 24 400 27 000 30 300
Man 500 28 100 24 600 26 700 30 800
Totalt 4 600 27 700 24 500 26 900 30400
231 Universitets- och hégskollarare Kvinnor 700 27 900 22 900 26 500 31000
Man 1600 32 800 23 600 30 500 38 500
Totalt 2300 31200 23 300 28 800 35900
232  Gymnasieldrare m.fl. Kvinnor 3500 24 000 21700 23 500 25100
Man 3700 24 300 21900 23 500 25 300
Totalt 7100 24 100 21 800 23 500 25 300
233  Grundskollarare Kvinnor 4600 22700 20 500 22 300 24 500
Man 1400 22 900 20 500 22 200 24 900
Totalt 6 100 22700 20 500 22 200 24 500
234  Speciallarare m.fl. Kvinnor 400 23400 20 700 23 000 26 600
Man . . . . .
Totalt 600 22 900 20 500 22 200 25500
235  Andra pedagoger med teoretisk spe-
cialistkompetens Kvinnor 2900 25400 20 600 23 800 27 800
Man 2700 27 800 23 200 26 000 30 500
Totalt 5600 26 500 21 800 24 800 29 300
241 Foretagsekonomer, marknadsforare
och personaltjansteman Kvinnor 31800 32 200 25000 30 000 37 000
Man 34 200 40 600 28 400 36 000 47 000
Totalt 66 000 36 600 26 000 32900 41 600
242 Jurister Kvinnor 2800 39400 29 000 38 000 47 300
Man 4 600 41100 27 500 40 000 51 800
Totalt 7 300 40 500 27 600 40 000 50 200
243 Arkivarier, bibliotekarier m.fl. Kvinnor 700 24 600 21100 23 000 25 800
Man 300 27 300 21600 24 000 28 000
Totalt 900 25400 21 300 23 200 26 800
244 Samhalls- och sprakvetare Kvinnor 500 27 300 21 500 25100 31 000
Man 500 34 000 22 600 29 100 38 600
Totalt 1000 30 500 21 800 25 500 36 400
245  Journalister, konstnarer, skadespelare
m.fl. Kvinnor 15800 28 800 23100 26 500 31800
Man 14 000 31900 24 700 28 500 37 000

Totalt 29 800 30 200 23700 27 500 34 300
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2, forts
SSYK Yrkesgrupp Kén Antal Total manadslon
Genomsnitt  Undre kvartil Median Ovre kvartil
246  Praster m.fl. Kvinnor 1200 28 300 25600 27 300 30400
Man 2200 30 700 26 700 29 500 34 400
Totalt 3400 29 800 26 200 28 500 33 300
248  Administratorer i intresseorganisationer Kvinnor 3200 28 400 23 000 27 400 32 400
Man 3600 31900 26 000 30 600 35500
Totalt 6 800 30 300 24 000 29 400 34 400
249  Psykologer, socialsekreterare m.fl. Kvinnor 2600 25300 22 300 24 300 27 500
Man 1 000 26 200 24 500 25000 26 700
Totalt 3600 25 500 22 500 24 900 27 400
311 Ingenjorer och tekniker Kvinnor 16 500 26 000 22100 24 900 28 400
Man 87 400 29 300 24 500 27 700 32200
Totalt 103 900 28 700 24 000 27 300 31 600
312 Datatekniker och dataoperatérer Kvinnor 8 000 24 800 20 100 23 500 28 200
Man 25600 28 200 22 900 26 400 32 100
Totalt 33 500 27 400 22 000 25800 31200
313  Fotografer; ljud- och bildtekniker,
sjukhustekniker m.fl. Kvinnor 1300 22 400 18 500 22 000 25000
Man 3400 26 500 21000 24 100 28 600
Totalt 4700 25 300 20 300 23 600 27 200
314  Piloter, fartygsbefal m.fl. Kvinnor 500 39 600 24 000 39 300 46 100
Man 3000 49100 31500 41 800 64 100
Totalt 3500 47 700 30 400 41 300 58 400
315  Sakerhets- och kvalitetsinspektorer Kvinnor 800 27 800 23700 27 000 30 000
Man 3600 26 900 21600 24 800 30 000
Totalt 4400 27 100 21 800 25 300 30 000
321 Lantmastare, skogsmastare m.fl. Kvinnor 200 23 500 20 600 23 200 26 000
Man 1100 26 800 23 800 26 500 29 000
Totalt 1 300 26 400 23 300 26 000 29 000
322  Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl. Kvinnor 11 400 25200 22 500 24 600 26 500
Man 2200 28 700 23 000 26 000 33 000
Totalt 13 500 25700 22 500 24 900 27 000
323  Sjukskoterskor Kvinnor 11100 26 900 23 800 26 200 29 400
Man 700 27 600 24 000 27 600 30 600
Totalt 11 800 26 900 23 800 26 200 29 600
324 Laboratorieassistenter, biomedicinska
analytiker Kvinnor 2000 23700 20 800 22 500 25900
Man 200 22 900 19 900 22100 25200

Totalt 2200 23 600 20700 22 400 25800
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2, forts
SSYK Yrkesgrupp Kén Antal Total manadslon
Genomsnitt  Undre kvartil Median Ovre kvartil
331 Forskollarare och fritidspedagoger Kvinnor 6 700 20700 19 000 20 500 22 000
Man 400 20 200 18 900 20 300 21 800
Totalt 7100 20 600 19 000 20 500 22 000
332 Andra larare och instruktérer Kvinnor 2700 22 600 18 000 21900 26 000
Man 2700 23 600 19 200 22 600 25400
Totalt 5400 23 100 18 900 22 200 26 000
341 Séljare, inkdpare, maklare m.fl. Kvinnor 55900 26 600 21 000 24 700 29700
Man 94 200 33 000 24 300 29 600 37 000
Totalt 150 100 30 600 22 800 27 500 34 500
342  Agenter, formedlare m.fl. Kvinnor 4 500 22700 19 900 22 200 24 400
Man 5300 27 700 21800 25000 29 500
Totalt 9800 25400 20 400 23 500 27 000
343  Redovisningsekonomer, administrativa
assistenter m.fl. Kvinnor 34 500 25000 20900 24 000 28 000
Man 10 400 28 000 22 300 25900 31 000
Totalt 44 900 25700 21100 24 500 28 200
346 Behandlingsassistenter, fritidsledare
m.fl. Kvinnor 5300 21700 18 400 20 100 22 700
Man 2600 22 200 18 800 21500 24 100
Totalt 7 900 21900 18 500 20 500 23100
347  Tecknare, underhallare, professionella
idrottsutévare m.fl. Kvinnor 3100 24 300 20 900 23 600 26 100
Man 3400 25100 20 000 23 600 28 000
Totalt 6 500 24700 20 500 23 600 27 000
348  Pastorer m.fl. Kvinnor . . . . .
Man 1000 20 200 18 700 20 100 22 400
Totalt 1200 20 100 18 700 20 000 22 000
411 Kontorssekreterare och dataregistrera-
re Kvinnor 18 200 22700 19 800 21 800 25000
Man 1500 22 300 18 400 20 500 24 900
Totalt 19 800 22 600 19700 21700 25000
412 Bokférings- och redovisningsassisten-
ter m.fl. Kvinnor 39100 21700 19 300 21000 23 600
Man 4000 22 900 19 300 22 200 25700
Totalt 43100 21800 19 300 21100 23 800
413  Lager- och transportassistenter m.fl. Kvinnor 3500 21200 18 100 20 400 23 400
Man 10 700 23100 19 500 22 000 25500
Totalt 14 200 22 600 19100 21600 25000
414  Biblioteksassistenter m.fl. Kvinnor 500 19 900 16 900 18 400 22 800
Man 500 20 100 16 600 18 000 22 000

Totalt 1000 20 000 16 600 18 400 22200
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2. forts
SSYK Yrkesgrupp Kén Antal Total manadslon
Genomsnitt  Undre kvartil Median Ovre kvartil
415  Brevbarare m.fl. Kvinnor 13 100 18 900 17 000 18 300 19 500
Man 19 900 19 400 17 400 18 600 20 200
Totalt 33100 19 200 17 200 18 500 19 900
419  Ovrig kontorspersonal Kvinnor 45 200 20 700 18 000 20 000 22 400
Man 15 400 23 200 19 200 22 000 25700
Totalt 60 600 21400 18 300 20 200 23 400
421 Kassapersonal m.fl. Kvinnor 6 100 19 800 18 100 19 300 20900
Man 1400 21600 18 300 20 100 24 000
Totalt 7 500 20 100 18 200 19400 21100
422 Kundinformatdrer Kvinnor 26 900 19100 17 000 18 700 20700
Man 7 200 19 400 16 800 18 300 21500
Totalt 34 100 19 200 16 900 18 600 20 800
511 Resevardar m.fl. Kvinnor 2800 24 600 20 700 23100 28 000
Man 1700 23 500 21 300 22 600 24 900
Totalt 4 500 24 200 21000 22 800 27 400
512  Storhushalls- och restaurangpersonal  Kvinnor 2700 20 100 17 800 19 800 21900
Man 2900 20 800 17 800 20 000 23900
Totalt 5600 20 400 17 800 20 000 22 500
513  Vard- och omsorgspersonal m.fl. Kvinnor 46 500 19100 17 300 18 600 20 600
Man 10 300 19 000 17 100 18 500 20 800
Totalt 56 900 19 100 17 200 18 600 20 600
514 Fris6rer och annan servicepersonal
(personliga tjanster) Kvinnor 2000 20 100 17 400 19 900 21 800
Man 700 20 800 18 100 20 000 23 000
Totalt 2700 20 300 17 400 20 000 22 100
515  Sakerhetspersonal Kvinnor 700 22 200 19 900 21 800 22 900
Man 1400 25200 21600 26 100 27 000
Totalt 2100 24 200 20 800 23 300 27 000
522 Forsaljare, detaljhandel; demonstrato-
rer m.fl. Kvinnor 13 900 21500 16 700 20 000 24 000
Man 18 100 25100 19 100 23 000 28 300
Totalt 31900 23 500 17 800 21 500 26 500
724 Elmontorer, tele- och elektronikrepara-
torer m.fl. Kvinnor 200 21 800 19 400 20 900 23 200
Man 9400 23 400 20 500 22 700 25 300
Totalt 9600 23 400 20 400 22 600 25 300
734 Grafiker m.fl. Kvinnor . . . . .
Man 600 23100 17 300 23 400 27 500

Totalt 1500 21500 19 600 20400 22 500
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2. forts

SSYK Yrkesgrupp Koén Antal Total manadslén
Genomsnitt  Undre kvartil Median Ovre kvartil
831 Lokforare m.fl. Kvinnor 200 26 500 24 400 26 400 28 800
Man 3400 25700 23400 26 200 27 300
Totalt 3700 25 800 23 600 26 200 27 300
832 Fordonsférare Kvinnor 600 18 600 16 900 18 200 20 000
Man 6 600 20 000 17 800 19 200 21 900
Totalt 7 200 19 900 17 700 19 100 21 600
912 Stadare m.fl. Kvinnor 3700 18 300 16 100 17 400 19 300
Man 800 19 900 15 800 19 900 22 800
Totalt 4 500 18 500 16 000 17 400 20 000
914  Tidningsdistributorer, vaktmastare m.fl. Kvinnor 800 20 200 17 600 19 200 21400
Man 2400 21000 18 100 20 000 22 800
Totalt 3100 20 800 18 000 19 800 22 400
Yrke okant Kvinnor 2000 25 600 19 100 23 500 29 300
Man 3500 32 300 24 200 28 500 36 100

Totalt 5500 29 900 22 000 26 800 33 900
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3. Privat sektor, tjansteman 2005'. Genomsnittlig manadslon i kronor efter yrkesgrupp
(SSYK) och kon

3. Private sector, non-manual workers 2005. Average monthly salary in SEK by occupational
group (SSYK) and sex

Kl avser konfidensintervall. For férklaring av konfidensintervall se Fakta om statistiken, avsnitt Statistikens tillforlitlighet -

Redovisning av osadkerhetsmatt.

SSYK Yrkesgrupp Kén Antal 95% KI  Tidoch  Loénfér  Totallon 95% KiI
for Antal presta-  arbetad
tionslon Totallén
Samtliga Kvinnor 544500 + 17388 24400 24600 25000 + 217
Man 708200 + 20920 31100 31300 32300 = 403
Totalt 1252700 + 34643 28200 28400 29100 = 301
121 Verkstallande direktorer, verkschefer
m.fl. Kvinnor 1300 + 274 53300 53300 55600 =+ 5778
Man 14600 =+ 1175 61300 61400 64400 + 2994
Totalt 15900 =+ 1201 60700 60700 63700 + 2797
122  Drift- och verksamhetschefer Kvinnor 7200 * 542 32 200 32300 33000 + 731
Man 27100 + 1052 38000 38100 39700 + 687
Totalt 34400 + 1271 36700 36900 38300 + 585
123 Chefer for sarskilda funktioner Kvinnor 14400 =* 834 40500 40500 41700 = 815
Man 43200 =+ 1922 46500 46500 48600 + 1020
Totalt 57600 + 2 361 45000 45000 46900 = 842
131 Chefer fér mindre foretag och enheter Kvinnor 13000 =* 1795 25300 25300 25900 + 921
Man 38300 + 2865 30200 30300 31300 + 1413
Totalt 51300 + 3488 29000 29000 29900 + 1122
211 Fysiker, kemister m.fl. Kvinnor 1900 = 252 33900 34000 34400 =+ 646
Man 2400 + 222 40000 40000 40900 = 981
Totalt 4200 + 362 37300 37300 38000 + 721
212 Matematiker och statistiker Kvinnor 300 * 114 33 300 33500 34500 = 3470
Man 700 + 179 38100 38100 39000 + 2 566
Totalt 1000 #+ 259 36400 36500 37400 = 2 659
213  Dataspecialister Kvinnor 13700 =+ 1125 32 200 32200 32900 541
Man 56 100 + 5137 33600 33600 34600 = 618
Totalt 69 800 + 5826 33300 33400 34300 + 546
214  Civilingenjorer, arkitekter m.fl. Kvinnor 9500 =+ 1195 31600 31600 32000 = 820
Man 44 300 =+ 4150 35400 35400 36100 + 1461
Totalt 53900 + 5011 34700 34700 35400 + 1284
221  Specialister inom biologi, jord- och
skogsbruk m.m. Kvinnor 1100 305 32100 32100 32900 + 1908
Man 900 + 246 32700 32700 33400 2635
Totalt 2000 #+ 464 32400 32400 33100 = 1819

1) Vid jamforelser med tidigare ar kan 16nenivan for vissa grupper ha dndrats kraftigt p.g.a. strukturella fordndringar och/eller rotation i
urvalet.
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3. forts
SSYK Yrkesgrupp Kén Antal 95% KI  Tidoch Loénfér  Totallon 95% KiI
for Antal presta-  arbetad for
tionslon  tid Totallén
222  Halso- och sjukvardsspecialister Kvinnor 5400 =+ 1190 39200 39300 40100 + 5812
Man 5700 * 1677 46200 46300 48000 + 8 063
Totalt 11000 =+ 2616 42800 42900 44200 + 6617
223  Barnmorskor; sjukskoterskor med
sarskild kompetens Kvinnor 4200 % 1 056 26 700 27400 27700 % 1121
Man 500 + 279 26200 27800 28100 + 1627
Totalt 4600 + 1138 26700 27500 27700 + 1035
231 Universitets- och hégskollarare Kvinnor 700 * 219 27900 27900 27900 =+ 590
Man 1600 +* 246 32800 32800 32800 = 618
Totalt 2300 #* 406 31200 31200 31200 = 586
232  Gymnasielarare m.fl. Kvinnor 3500 691 24000 24000 24000 = 509
Man 3700 + 810 24200 24200 24300 + 631
Totalt 7100 =+ 1437 24100 24100 24100 = 492
233  Grundskollarare Kvinnor 4600 =* 874 22600 22600 22700 = 435
Man 1400 #* 297 22800 22800 22900 + 466
Totalt 6100 +* 1106 22700 22700 22700 = 406
234  Speciallarare m.fl. Kvinnor 400 +* 139 23300 23400 23400 = 967
Man . . .
Totalt 600 =+ 209 22800 22900 22900 + 854
235  Andra pedagoger med teoretisk
specialistkompetens Kvinnor 2900 =+ 824 25200 25300 25400 + 1906
Man 2700 # 594 27300 27400 27800 + 935
Totalt 5600 =+ 1286 26200 26300 26500 =+ 1172
241 Foretagsekonomer, marknadsforare
och personaltjansteman Kvinnor 31800 % 2659 31600 31600 32200 + 758
Man 34200 + 3294 39200 39300 40600 = 1609
Totalt 66 000 + 5102 35500 35600 36600 = 1039
242 Jurister Kvinnor 2800 1289 37500 37500 39400 = 2 845
Man 4600 % 1999 39800 39800 41100 = 7 056
Totalt 7300 % 2919 39000 39000 40500 = 4 494
243  Arkivarier, bibliotekarier m.fl. Kvinnor 700 111 24500 24500 24600 + 585
Man 300 + 47 26900 27000 27300 + 847
Totalt 900 143 25200 25200 25400 + 525
244  Samhalls- och sprakvetare Kvinnor 500 + 270 27000 27000 27300 + 3334
Man 500 + 185 33200 33300 34000 + 4071
Totalt 1000 + 423 29900 30000 30500 = 3714
245  Journalister, konstnarer, skadespela-
re m.fl. Kvinnor 15800 =* 2524 28200 28600 28800 + 1767
Man 14 000 =+ 2291 31000 31500 31900 = 1912
Totalt 29800 +* 4493 29500 29900 30200 = 1703
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3.forts
SSYK Yrkesgrupp Kén Antal 95% KI  Tidoch Loénfér  Totallon 95% KiI
for Antal presta-  arbetad for
tionslén  tid Totalldn
246  Praster m.fl. Kvinnor 1200 % 3 27500 27900 28300 10
Man 2200 * 68 30000 30300 30700 + 283
Totalt 3400 68 29100 29400 29800 + 164
248  Administratorer i intresseorganisatio-
ner Kvinnor 3200 * 412 28100 28100 28400 =+ 736
Man 3600 =+ 483 31200 31200 31900 = 1016
Totalt 6800 +* 763 29700 29700 30300 +# 763
249  Psykologer, socialsekreterare m.fl. Kvinnor 2600 =+ 412 24700 24900 25300 = 629
Man 1000 #+ 564 25400 25500 26200 + 1063
Totalt 3600 * 733 24900 25100 25500 + 551
311 Ingenjorer och tekniker Kvinnor 16 500 = 1965 25600 25700 26000 = 357
Man 87 400 +* 5498 28300 28400 29300 = 207
Totalt 103900 =+ 6170 27900 28000 28700 = 199
312  Datatekniker och dataoperatérer Kvinnor 8000 = 1788 24 100 24300 24800 £ 1121
Man 25600 +* 2538 27000 27200 28200 638
Totalt 33500 +* 3681 26300 26500 27400 + 739
313  Fotografer; ljud- och bildtekniker,
sjukhustekniker m.fl. Kvinnor 1300 + 414 22200 22300 22400 = 1301
Man 3400 =+ 768 25600 25900 26500 + 3216
Totalt 4700 * 973 24700 24900 25300 + 2451
314  Piloter, fartygsbefal m.fl. Kvinnor 500 * 198 38700 38700 39600 + 6 833
Man 3000 + 800 47300 47600 49100 + 7 045
Totalt 3500 + 939 46000 46300 47700 + 7 060
315  Sakerhets- och kvalitetsinspektorer Kvinnor 800 =+ 294 27 500 27500 27800 1533
Man 3600 * 798 26200 26300 26900 + 560
Totalt 4400 #* 927 26400 26500 27100 + 651
321  Lantmastare, skogsmastare m.fl. Kvinnor 200 + 22 23300 23400 23500 + 527
Man 1100 # 150 26500 26600 26800 =+ 467
Totalt 1300 + 160 26100 26200 26400 =+ 454
322  Sjukgymnaster, tandhygienister m.fl.  Kvinnor 11400 = 1648 24700 25000 25200 + 842
Man 2200 # 724 28300 28500 28700 + 2 381
Totalt 13500 =+ 2016 25200 25600 25700 = 842
323  Sjukskoéterskor Kvinnor 11100 =+ 2322 26000 26800 26900 =+ 801
Man 700 + 234 26100 27400 27600 = 915
Totalt 11800 =+ 2482 26000 26900 26900 = 776
324  Laboratorieassistenter, biomedicinska
analytiker Kvinnor 2000 696 23500 23600 23700 % 1410
Man 200 57 22400 22800 22900 + 653
Totalt 2200 + 714 23400 23500 23600 + 1291
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3. forts
SSYK Yrkesgrupp Kén Antal 95% KI  Tidoch Loénfér  Totallon 95% KiI
for Antal presta-  arbetad for
tionslén  tid Totalldn
331 Forskollarare och fritidspedagoger Kvinnor 6700 + 973 20600 20700 20700 % 343
Man 400 + 122 20100 20200 20200 + 617
Totalt 7100 1005 20600 20600 20600 + 328
332  Andra larare och instruktorer Kvinnor 2700 1415 22500 22500 22600 + 2905
Man 2700 + 935 23300 23400 23600 + 1812
Totalt 5400 =+ 2151 22900 23000 23100 + 2250
341 Saljare, inkdpare, maklare m.fl. Kvinnor 55900 +* 3406 25 500 25700 26600 =+ 327
Man 94 200 + 4993 31400 31500 33000 + 724
Totalt 150 100 + 6953 29200 29300 30600 + 534
342 Agenter, formedlare m.fl. Kvinnor 4500 =+ 1412 22300 22400 22700 + 450
Man 5300 * 1571 26900 27200 27700 + 1831
Totalt 9800 =+ 2382 24800 25000 25400 + 1191
343  Redovisningsekonomer, administrati-
va assistenter m.fl. Kvinnor 34500 * 2655 24 800 24800 25000 + 359
Man 10400 =+ 1884 27500 27600 28000 + 867
Totalt 44900 =+ 3450 25400 25400 25700 + 338
346  Behandlingsassistenter, fritidsledare
m.fl. Kvinnor 5300 + 1151 20900 21500 21700 = 1379
Man 2600 + 790 21000 22000 22200 + 990
Totalt 7900 1791 21000 21700 21900 + 1216
347  Tecknare, underhallare, professionel-
la idrottsutovare m.fl. Kvinnor 3100 1119 24100 24100 24300 + 791
Man 3400 822 24900 25000 25100 + 1284
Totalt 6500 + 1461 24500 24600 24700 + 794
348  Pastorer m.fl. Kvinnor . . . . . .
Man 1000 #+ 291 20100 20100 20200 + 836
Totalt 1200 #+ 370 20100 20100 20100 + 840
411 Kontorssekreterare och dataregistre-
rare Kvinnor 18200 = 1967 22500 22500 22700 + 374
Man 1500 + 567 22000 22000 22300 + 1421
Totalt 19800 =+ 2264 22400 22400 22600 + 396
412  Bokforings- och redovisningsassisten-
ter m.fl. Kvinnor 39100 % 2877 21500 21500 21700 + 239
Man 4000 #+ 846 22700 22700 22900 + 909
Totalt 43100 =+ 3141 21600 21600 21800 + 240
413  Lager- och transportassistenter m.fl. ~ Kvinnor 3500 + 599 20700 21100 21200 + 618
Man 10700 =+ 1236 22400 22800 23100 + 476
Totalt 14200 + 1546 22000 22400 22600 + 452
414  Biblioteksassistenter m.fl. Kvinnor 500 * 242 19700 19800 19900 = 1610
Man 500 + 304 19900 20000 20100 + 2120
Totalt 1000 #+ 531 19800 19900 20000 + 1768
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3. forts
SSYK Yrkesgrupp Kén Antal 95% KI  Tidoch Loénfér  Totallon 95% KiI
for Antal presta-  arbetad for
tionslén  tid Totalldn
415  Brevbarare m.fl. Kvinnor 13100 = 9243 18 200 18900 18900 + 95
Man 19900 + 13985 18700 19400 19400 = 144
Totalt 33100 + 23227 18500 19200 19200 = 124
419  Ovrig kontorspersonal Kvinnor 45200 =+ 3700 20600 20600 20700 + 306
Man 15400 = 1798 22800 22900 23200 = 446
Totalt 60 600 + 4689 21100 21200 21400 = 299
421  Kassapersonal m.fl. Kvinnor 6100 =+ 1180 19200 19500 19800 = 384
Man 1400 = 348 20700 21200 21600 + 837
Totalt 7500 + 1453 19500 19800 20100 + 411
422  Kundinformatérer Kvinnor 26900 =* 2 866 18 600 19100 19100 + 245
Man 7200 3010 18600 19300 19400 = 779
Totalt 34100 + 5313 18600 19100 19200 = 313
511 Resevardar m.fl. Kvinnor 2800 901 24000 24500 24600 + 1599
Man 1700 = 385 22200 23500 23500 + 835
Totalt 4500 + 1207 23300 24100 24200 = 1335
512  Storhushalls- och restaurangpersonal Kvinnor 2700 * 522 19700 19900 20100 + 495
Man 2900 672 20300 20400 20800 = 1163
Totalt 5600 =+ 937 20000 20200 20400 + 648
513  Vard- och omsorgspersonal m.fl. Kvinnor 46 500 =* 4738 17 800 19000 19100 + 201
Man 10300 =+ 1890 17300 18900 19000 391
Totalt 56 900 + 6 251 17700 19000 19100 = 220
514  Frisorer och annan servicepersonal
(personliga tjanster) Kvinnor 2000 =* 661 19900 20100 20100 + 1179
Man 700 + 176 20000 20000 20800 + 802
Totalt 2700 + 702 19900 20100 20300 + 888
515  Sakerhetspersonal Kvinnor 700 88 20 200 21900 22200 £ 270
Man 1400 + 655 24100 24700 25200 + 1436
Totalt 2100 671 22800 23800 24200 = 1184
522  Forséljare, detaljhandel; demonstrato-
rer m.fl. Kvinnor 13900 =* 3156 20600 21200 21500 + 1130
Man 18100 =+ 2732 23800 24100 25100 + 1075
Totalt 31900 + 5173 22400 22900 23500 + 933
724  Elmontorer, tele- och elektronikrepa-
ratorer m.fl. Kvinnor 200 + 73 21100 21100 21800 + 527
Man 9400 =+ 2604 22300 22400 23400 + 733
Totalt 9600 =+ 2659 22300 22400 23400 + 725
734  Grafiker m.fl. Kvinnor . . . . . .
Man 600 + 331 22500 22500 23100 + 3105
Totalt 1500 #+ 1235 21300 21300 21500 + 1605
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3. forts
SSYK Yrkesgrupp Kén Antal 95% KI  Tidoch Loénfér  Totallon 95% KiI
for Antal presta-  arbetad for
tionslén  tid Totalldn

831 Lokférare m.fl. Kvinnor 200 % 54 25000 26400 26500 + 610
Man 3400 198 23800 25700 25700 + 255
Totalt 3700 * 248 23900 25700 25800 281

832  Fordonsforare Kvinnor 600 +* 314 18400 18600 18600 = 936
Man 6600 + 2669 19400 19900 20000 + 554
Totalt 7200 + 2916 19300 19800 19900 + 528

912  Stadare m.fl. Kvinnor 3700 = 732 17 800 18200 18300 + 807
Man 800 + 162 18700 19800 19900 + 1072
Totalt 4500 + 760 18000 18500 18500 = 725

914  Tidningsdistributorer, vaktmastare

m.fl. Kvinnor 800 + 145 19 600 19900 20200 + 464
Man 2400 + 278 20600 20800 21000 = 354
Totalt 3100 356 20400 20500 20800 + 318
Yrke okant Kvinnor 2000 421 25000 25300 25600 =+ 618

Man 3500 * 612 31200 31400 32300 = 625
Totalt 5500 * 1001 28900 29200 29900 + 479
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Alder
SSYK  Yrkesgrupp
Kon Lénebegrepp
Antal anstéllda Samtliga  18-24 25-29 30-34 35-39 40-44 4549 50-54 55-59  60-64
Samtliga
Kvinnor Tid och prestationslon 24400 17200 21100 24300 25500 26200 25900 25500 24700 24000
Lon for arbetad tid 24600 18000 21500 24500 25700 26400 26200 25700 24900 24200
Totallén 25000 18000 21700 24800 26100 26900 26600 26100 25200 24500
Antal 544500 30600 56300 73700 82300 77600 64900 59500 62800 36800
Man Tid och prestationslén 31100 18100 23600 28900 31900 33900 33800 33700 32800 32200
L6n for arbetad tid 31300 18700 23900 29100 32100 34100 34000 33900 32900 32400
Totalldn 32300 18800 24400 29800 33100 35300 35200 35200 34000 33300
Antal 708200 24800 62400 97300 108000 100900 89100 82700 89300 53600
Totalt Tid och prestationslén 28200 17600 22400 26900 29100 30600 30500 30300 29400 28900
Lon for arbetad tid 28400 18300 22800 27100 29300 30700 30700 30500 29600 29000
Totalldn 29100 18400 23100 27600 30100 31600 31600 31400 30400 29700
Antal 1252700 55400 118700 171000 190400 178 500 154 000 142200 152 000 90 400
121 Verkstallande direktorer,
verkschefer m.fl.
Kvinnor Tid och prestationslon 53 300
Lon for arbetad tid 53 300
Totallén 55 600
Antal 1300
Man Tid och prestationslon 61 300 49200 68700 67000 69200 60500 55800
Lon for arbetad tid 61400 49300 68700 67000 69300 60500 55800
Totallén 64 400 51900 71600 70100 73400 63700 57900
Antal 14 600 1700 2200 2700 2600 3000 1500
Totalt  Tid och prestationslon 60 700 40200 49000 67000 66400 68700 59900 55600
Lon for arbetad tid 60 700 40300 49000 67000 66400 68800 59900 55600
Totallén 63 700 41500 51700 69800 69400 72800 63000 57700
Antal 15 900 900 1800 2600 2900 2800 3200 1600

1) Vid jémforelser med tidigare ar kan I6nenivan for vissa grupper ha éndrats kraftigt p.g.a.

urvalet.

2) Endast ett urval av 30 stora yrkesgrupper ingér i tabellen. For fler grupper se Sveriges statistiska databaser: www.scb.se/databaser/ssd.asp

strukturella fordndringar och/eller rotation i
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4. forts
Alder

SSYK  Yrkesgrupp

Koén Lénebegrepp
Antal anstéllda Samtliga  18-24 25-29 30-34 35-39 40-44 4549 50-54 55-59  60-64

122 Drift- och verksamhetschefer

Kvinnor Tid- och prestationslon 32200 25000 28200 31300 34800 33500 35600 35400 31100
Lon for arbetad tid 32 300 25300 28300 31400 34900 33500 35700 35500 31100
Totallon 33000 25700 28700 32000 36500 34300 36200 35900 31400
Antal 7 200 400 1200 1400 1400 1000 800 600 300

Man Tid- och prestationslon 38 000 25500 31500 37100 40000 40300 40600 39900 36800
Lon for arbetad tid 38 100 25600 31600 37200 40100 40400 40700 40000 37000
Totallon 39700 26100 32500 38900 41800 42300 42700 41600 38400
Antal 27 100 900 2800 4300 4500 3900 4200 4100 2400

Totalt  Tid- och prestationslon 36700 21600 25300 30500 35700 38800 38900 39800 39300 36200
Lon for arbetad tid 36900 21900 25500 30600 35800 38900 39000 39900 39400 36300
Totallon 38300 22200 25900 31400 37300 40600 40600 41700 40800 37600
Antal 34 400 200 1300 4000 5600 5900 5000 5000 4700 2700

123 Chefer for sarskilda funktioner

Kvinnor Tid- och prestationslon 40 500 29100 35200 38700 42200 43900 42900 42200 37600
Lon for arbetad tid 40 500 29400 35300 38800 42300 43900 43000 42300 37600
Totallon 41700 29800 36000 39700 43600 45400 44500 43400 38100
Antal 14 400 400 1400 3000 3300 2200 1800 1600 600

Man Tid- och prestationslon 46 500 28500 36900 45500 48300 50500 49400 47300 46700
Lon for arbetad tid 46 500 28700 37000 45600 48400 50500 49400 47300 46700
Totallon 48 600 29300 38400 47500 50500 53100 51900 49600 48900
Antal 43 200 1000 4200 7600 9000 6600 6100 5700 2900

Totalt  Tid- och prestationslon 45000 28700 36500 43600 46700 48800 47900 46200 45000
Lon for arbetad tid 45000 28900 36600 43600 46700 48900 48000 46200 45100
Totallon 46 900 29400 37800 45300 48700 51200 50300 48200 46900
Antal 57 600 1400 5700 10700 12200 8800 7900 7300 3600

131 Chefer for mindre foretag och
enheter

Kvinnor Tid- och prestationslon 25 300 21900 23600 26300 26100 27900 26900 23100 24600
Lon for arbetad tid 25 300 21900 23700 26400 26100 28000 26900 23200 24600
Totallon 25900 22000 23900 27100 26500 28800 27600 23700 26700
Antal 13 000 700 1600 2000 2200 1700 1800 2300 600

Man Tid- och prestationslon 30 200 23700 26000 31500 28700 30800 31000 30800 33200
Lon for arbetad tid 30 300 23700 26000 31600 28700 30800 31100 30900 33300
Totallon 31300 24200 26400 32400 29700 32100 32400 31900 34600
Antal 38 300 1100 2700 4300 6100 6400 5800 7700 4100

Totalt  Tid- och prestationslon 29 000 23000 25100 29900 28000 30200 30000 29100 32100
Lon for arbetad tid 29 000 23000 25200 29900 28100 30200 30100 29100 32100
Totallon 29 900 23300 25500 30700 28800 31400 31300 30000 33600
Antal 51 300 1800 4300 6200 8300 8100 7600 10000 4700
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4. forts
Alder
SSYK  Yrkesgrupp
Koén Lénebegrepp
Antal anstéllda Samtliga  18-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59  60-64
211 Fysiker, kemister m.fl.
Kvinnor Tid- och prestationsIon 33900 24800 30200 32400 37300 38000 40900 40300
Lon for arbetad tid 34 000 24900 30200 32400 37300 38000 40900 40300
Totallén 34 400 25200 30600 32600 37900 38600 41900 41000
Antal 1900 200 400 500 300 200 200 100
Man Tid- och prestationslén 40 000 31500 37600 41300 46500 47100 43700 41000
Lon for arbetad tid 40 000 31500 37600 41300 46500 47100 43700 41000
Totallén 40 900 32000 38100 42800 47300 48100 44600 41700
Antal 2400 300 500 500 300 300 200 200
Totalt Tid- och prestationslén 37 300 25600 30800 34900 39700 42900 44700 42600 40000
Lon for arbetad tid 37 300 25600 30900 34900 39700 42900 44700 42700 40000
Totallén 38 000 25900 31300 35300 40900 43600 45700 43500 40700
Antal 4 200 300 700 1000 800 500 400 300 200
213 Dataspecialister
Kvinnor Tid- och prestationslon 32 200 26200 30400 32000 33700 35300 35000 35200 36900
Lon for arbetad tid 32 200 26200 30500 32000 33700 35300 35000 35200 37000
Totallén 32900 26600 31000 32600 34500 36600 35900 36200 38200
Antal 13700 1500 2700 3100 2 800 1300 1100 800 200
Man Tid- och prestationslén 33600 19300 26900 31700 34300 36900 36700 38200 37200 36000
Lon for arbetad tid 33600 19300 26900 31700 34400 37000 36700 38300 37200 36100
Totallén 34600 19400 27400 32300 35300 38200 38100 39900 39100 37300
Antal 56 100 1200 7000 12900 11800 8 000 5900 3900 3700 1700
Totalt Tid- och prestationslén 33300 19400 26800 31500 33800 36100 36400 37500 36800 36100
Lon for arbetad tid 33400 19400 26800 31500 33900 36100 36500 37500 36900 36200
Totallén 34300 19500 27200 32100 34700 37200 37800 39000 38600 37400
Antal 69 800 1300 8500 15600 14900 10800 7 200 5000 4 500 1900
214 Civilingenjorer, arkitekter
m.fl.
Kvinnor Tid- och prestationslon 31600 26300 30000 32900 36400 32600 35100 35500 34700
Lon for arbetad tid 31600 26300 30000 33000 36400 32600 35200 35500 34700
Totallén 32 000 26500 30300 33400 37000 33000 35500 36200 35100
Antal 9 500 1600 2 500 2100 1400 1000 500 200 100
Man Tid- och prestationslon 35400 22100 26300 31600 34100 37700 39400 37900 37400 41700
Lon for arbetad tid 35400 22200 26400 31600 34100 37700 39500 38000 37400 41700
Totallén 36100 22400 26700 32100 34800 38500 40300 39000 38200 42600
Antal 44 300 300 3 800 7 900 8 000 6 200 5100 4 600 4 900 3500
Totalt Tid- och prestationslén 34700 21800 26300 31200 33900 37400 38300 37700 37300 41500
Lon for arbetad tid 34700 22000 26400 31200 33900 37500 38300 37700 37400 41500
Totalldn 35400 22100 26600 31700 34500 38200 39100 38600 38100 42400
Antal 53 900 400 5400 10300 10100 7 600 6 100 5100 5200 3600
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Alder

SSYK  Yrkesgrupp

Kon Lénebegrepp
Antal anstéllda Samtliga  18-24 25-29 30-34 35-39 40-44 4549 50-54 55-59  60-64

222 Halso- och sjukvardsspecialister

Kvinnor Tid- och prestationslon 39200 27000 30500 37300 43600 39200 40300 46200 46100
Lon for arbetad tid 39 300 27400 30600 37500 43700 39300 40300 46300 46100
Totallon 40 100 27900 31200 38300 44600 40300 41200 47000 47000
Antal 5400 400 800 600 600 700 900 600 700

Man Tid- och prestationslon 46 200 42800 40600 41000 46200 50100 51800 47800
Lon for arbetad tid 46 300 42900 40700 41100 46300 50200 51800 47800
Totallon 48 000 44000 41700 43200 48100 53200 53000 49400
Antal 5700 500 600 700 500 1200 1000 900

Totalt  Tid- och prestationslon 42 800 26700 35400 38900 42200 42200 45900 49700 47100
Lon for arbetad tid 42900 27000 35500 39200 42300 42300 45900 49700 47100
Totallon 44 200 27600 36300 40000 43800 43600 48000 50700 48300
Antal 11 000 500 1400 1200 1300 1200 2100 1700 1600

241 Foretagsekonomer, marknadsforare
och personaltjansteman

Kvinnor Tid- och prestationslon 31600 21600 25900 30200 32500 34000 34600 32900 31000 30100
Lon for arbetad tid 31600 21600 25900 30200 32500 34000 34600 32900 31000 30100
Totallén 32200 21800 26200 30600 33100 34700 35700 33600 31600 30700
Antal 31800 300 3100 6100 5800 4800 4000 3000 3100 1600

Man Tid- och prestationslon 39200 28300 38300 42200 42300 41900 39500 39400 36500
Lon for arbetad tid 39 300 28400 38400 42200 42300 42000 39500 39400 36500
Totallén 40 600 28900 39100 43500 43800 43600 41600 41100 37500
Antal 34 200 2600 5000 5500 4900 4300 4700 4100 2800

Totalt  Tid- och prestationslon 35500 21900 27000 33800 37300 38200 38400 36900 35800 34200
Lon for arbetad tid 35600 21900 27100 33800 37300 38200 38400 36900 35800 34200
Totallon 36600 22100 27500 34400 38200 39300 39800 38500 37000 35000
Antal 66 000 500 5800 11100 11300 9800 8200 7700 7100 4400

245 Journalister, konstnarer, skade-
spelare m.fl.

Kvinnor Tid- och prestationslon 28200 22200 23400 26300 29600 30700 29800 28200 30700 27400
Lon for arbetad tid 28600 22600 23700 26600 29900 31000 30300 28800 31100 28000
Totallén 28800 22600 23800 26800 30300 31200 30500 29100 31300 28200
Antal 15 800 400 1900 2600 3500 2600 1600 1500 1100 700

Man Tid- och prestationslon 31000 20800 24700 28100 32200 33600 32800 31900 31200 33300
Lon for arbetad tid 31500 22000 25200 28500 32600 34000 33200 32700 31700 34200
Totallén 31900 22200 25300 28600 33000 34600 33900 33000 32300 34600
Antal 14 000 200 1200 2200 2400 2000 1700 1600 1700 1000

Totalt  Tid- och prestationslon 29500 21800 23900 27100 30700 32000 31300 30100 31000 30900
Lon for arbetad tid 29900 22400 24300 27500 31000 32300 31800 30800 31500 31700
Totallén 30200 22500 24400 27600 31400 32700 32200 31100 31900 32000
Antal 29 800 600 3100 4700 5900 4600 3300 3100 2900 1700
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246 Praster m.fl.

Kvinnor Tid- och prestationslon 27 500 24600 26200 26900 27800 29500 29900 29600
Lon for arbetad tid 27 900 25100 26600 27400 28200 29800 30100 29800
Totallén 28 300 25400 27000 27800 28600 30300 30500 30100
Antal 1200 200 200 200 200 200 200 100

Man Tid- och prestationslon 30 000 24900 27000 28600 29900 30600 32100 32500
Lon for arbetad tid 30300 25400 27400 28900 30200 30800 32300 32700
Totallén 30700 25800 27800 29300 30800 31200 32700 33000
Antal 2200 100 200 200 300 500 400 300

Totalt  Tid- och prestationsion 29100 24800 26700 27800 29100 30200 31500 31800
Lon for arbetad tid 29 400 25300 27100 28200 29500 30500 31700 31900
Totallén 29 800 25600 27500 28500 30000 30900 32100 32300
Antal 3400 300 400 500 500 700 600 500

248 Administratorer i intresse-
organisationer

Kvinnor Tid- och prestationslon 28 100 23700 25900 28100 29700 28400 29400 30200 28800
Lon for arbetad tid 28 100 23800 26000 28100 29700 28400 29500 30300 28800
Totallén 28 400 24000 26200 28400 30200 28700 29900 30600 29000
Antal 3200 200 400 400 300 500 500 500 300

Man Tid- och prestationslon 31200 28100 30500 31300 30200 32200 33900 31900
Lon for arbetad tid 31200 28100 30500 31300 30300 32200 33900 31900
Totallén 31900 28500 31100 32000 31000 32900 34800 32700
Antal 3600 300 400 500 400 500 700 500

Totalt  Tid- och prestationslon 29700 24000 26900 29300 30600 29200 30900 32500 30800
Lon for arbetad tid 29700 24100 26900 29300 30600 29300 30900 32500 30900
Totallén 30300 24300 27200 29700 31200 29800 31500 33100 31500
Antal 6 800 400 800 800 800 900 1000 1200 800

31 Ingenjorer och tekniker

Kvinnor Tid- och prestationslon 25600 19800 23500 26500 26000 26600 26500 25800 25300 24700
Lon for arbetad tid 25700 20000 23600 26600 26000 26700 26600 25900 25400 24700
Totallén 26000 20100 23800 26900 26300 27100 27000 26200 25700 25000
Antal 16 500 300 2500 2700 3200 2200 1600 1600 1600 800

Man Tid- och prestationslon 28300 20100 24200 27000 28400 29500 29200 29500 29000 29100
Lon for arbetad tid 28400 20300 24300 27100 28500 29600 29400 29700 29200 29200
Totallén 29300 20500 24700 27800 29400 30700 30300 30600 29900 29900
Antal 87 400 900 7400 11700 13300 12200 10900 9900 12700 8400

Totalt  Tid- och prestationslon 27900 20000 24000 26900 27900 29000 28900 29000 28600 28700
Lon for arbetad tid 28000 20200 24100 27000 28000 29100 29100 29100 28800 28800
Totallén 28700 20400 24500 27600 28800 30100 29900 29900 29500 29400
Antal 103900 1200 9900 14400 16500 14400 12500 11500 14300 9200
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312 Datatekniker och dataoperatérer
Kvinnor Tid- och prestationslon 24100 16700 21300 23900 25200 26700 25900 25000 26800
Lon for arbetad tid 24300 17900 21600 24100 25400 26800 26100 25100 27000
Totallén 24800 18000 21800 24500 26000 27500 26600 25800 27500
Antal 8 000 500 1300 1600 1400 1100 700 500 600
Man Tid- och prestationslon 27000 18200 23100 26700 27900 29300 29900 30400 29800 29600
Lon for arbetad tid 27200 18900 23400 26800 28000 29500 30000 30600 29900 29700
Totallén 28200 19200 24200 27600 29100 30900 31200 31800 31100 31000
Antal 25600 1400 4100 6100 4600 3400 2200 1600 1500 600
Totalt  Tid- och prestationslon 26300 17800 22700 26100 27300 28700 28900 29000 29000 28800
Lon for arbetad tid 26500 18600 23000 26300 27400 28800 29000 29200 29100 28900
Totallén 27400 18900 23600 27000 28400 30000 30100 30200 30100 30000
Antal 33500 1900 5500 7700 6100 4500 3000 2100 2000 800
315 Sékerhets- och kvalitets-
inspektorer
Kvinnor Tid- och prestationslon 27 500
Lon fér arbetad tid 27 500
Totallén 27 800
Antal 800
Man Tid- och prestationslon 26 200 22200 23200 24100 25400 27300 28800 27900 27300
Lon for arbetad tid 26 300 22300 23300 24200 25600 27400 29000 28000 27400
Totallén 26 900 22600 23600 24800 26200 28200 29800 28800 28100
Antal 3600 300 400 400 400 400 500 600 500
Totalt  Tid- och prestationslon 26 400 22500 23900 24400 26200 27300 28900 28200 27400
Lon for arbetad tid 26 500 22600 24000 24500 26400 27400 29000 28300 27400
Totallén 27 100 22800 24400 25000 27000 28100 29800 28900 28100
Antal 4400 300 500 500 500 600 600 700 500
322 Sjukgymnaster, tandhygienister
m.fl.
Kvinnor Tid- och prestationslén 24700 17900 21200 23300 23500 24500 27700 24800 26200 26400
Lon for arbetad tid 25000 19600 22100 23500 23900 24700 27900 25000 26400 26700
Totallén 25200 19700 22200 23600 24000 24800 28000 25200 26600 27000
Antal 11 400 300 1200 1300 1200 1600 1500 1500 1800 1100
Méan Tid- och prestationslon 28 300
Loén for arbetad tid 28 500
Totallén 28 700
Antal 2200
Totalt  Tid- och prestationslon 25200 17900 21200 23700 23800 26600 27700 25100 26400 26400
Lon for arbetad tid 25600 19600 22100 24200 24200 26700 27800 25300 26600 26600
Totallén 25700 19600 22200 24200 24300 26800 27900 25500 26900 26900
Antal 13 500 300 1300 1600 1400 2000 2200 1700 1900 1300
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323 Sjukskoterskor
Kvinnor Tid- och prestationslon 26 000 21600 23700 25700 27000 27100 26800 26600 25600
Lon for arbetad tid 26 800 22600 25000 26900 28000 27900 27400 27100 26300
Totallon 26 900 22600 25100 26900 28100 28000 27500 27200 26400
Antal 11100 600 1000 1400 1500 1700 2100 1600 1100
Man Tid- och prestationsién 26 100
Lon for arbetad tid 27 400
Totallon 27 600
Antal 700
Totalt  Tid- och prestationslon 26 000 22400 23700 25700 26900 27100 26900 26700 25600
Lon for arbetad tid 26 900 23300 25000 26900 27900 27900 27500 27200 26400
Totallon 26 900 23300 25100 27000 28000 28000 27600 27300 26500
Antal 11 800 700 1100 1500 1600 1800 2200 1700 1100
341 Saljare, inkopare, maklare m.fl.
Kvinnor Tid- och prestationslon 25500 19400 22300 25600 26400 27100 27100 26500 26000 24900
Lon for arbetad tid 25700 20000 22500 25600 26400 27200 27200 26500 26100 25000
Totallon 26600 20200 23100 26500 27500 28400 28300 27700 27100 25700
Antal 55900 2200 7000 8700 10100 8200 5900 5000 6200 2600
Man Tid- och prestationslon 31400 20700 25700 30100 32600 34400 33900 32800 31600 29500
Lon for arbetad tid 31500 20900 25800 30100 32600 34500 33900 32800 31600 29500
Totallon 33000 21300 27100 31800 34300 36100 35500 34400 33000 30700
Antal 94200 2100 8400 14300 16000 13800 11400 10300 11300 6600
Totalt  Tid- och prestationslon 29200 20000 24200 28400 30200 31700 31600 30700 29600 28200
Lon for arbetad tid 29300 20400 24300 28400 30200 31700 31600 30700 29700 28200
Totallon 30600 20700 25300 29800 31700 33200 33100 32200 30900 29300
Antal 150100 4300 15400 23000 26100 22000 17300 15300 17500 9100
342 Agenter, formedlare m.fl.
Kvinnor Tid- och prestationslon 22 300 19700 20600 22800 23900 24200 23800 23100
Lon for arbetad tid 22 400 19800 20700 22900 23900 24400 23900 23100
Totallon 22700 20000 20900 23200 24400 24900 24300 23300
Antal 4 500 500 700 700 500 300 400 700
Man Tid- och prestationslon 26 900 24600 32000 24200 27200 26000 28000 27500 26800
Lon for arbetad tid 27 200 24900 32800 24300 27300 26100 28100 27700 26800
Totallén 27 700 25300 33100 25000 27900 26800 28800 28000 27500
Antal 5300 600 900 800 700 500 600 800 400
Totalt  Tid- och prestationslon 24800 16700 22400 27100 23500 25700 25300 26200 25400 24100
Lon for arbetad tid 25000 16900 22600 27600 23700 25800 25400 26300 25500 24200
Totallon 25400 17000 22900 27800 24100 26300 26100 26900 25800 24500
Antal 9800 300 1000 1600 1500 1200 900 900 1500 900
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343 Redovisningsekonomer, administrativa
assistenter m.fl.
Kvinnor Tid- och prestationslon 24800 18500 22000 24400 25600 25200 24800 24800 25400 26200
Lon for arbetad tid 24800 18600 22000 24400 25600 25200 24800 24800 25400 26200
Totallén 25000 18600 22200 24600 25900 25500 25200 25000 25600 26400
Antal 34 500 900 2600 4200 4700 4500 5300 4300 4600 3400
Man Tid- och prestationslon 27 500 23100 26300 27600 28400 29600 28700 28800 30900
Lon for arbetad tid 27 600 23300 26300 27800 28500 29600 28700 28800 30900
Totallén 28 000 23500 26700 28200 28900 30300 29300 29300 31400
Antal 10 400 1300 1600 1500 1000 1000 1100 1700 1000
Totalt  Tid- och prestationslon 25400 18300 22400 24900 26100 25800 25600 25600 26300 27300
Lon for arbetad tid 25400 18400 22500 24900 26200 25800 25600 25600 26300 27300
Totallén 25700 18400 22600 25200 26500 26200 26000 25900 26600 27500
Antal 44 900 1100 3900 5900 6200 5500 6 300 5400 6300 4400
346 Behandlingsassistenter, fritidsledare
m.fl.
Kvinnor Tid- och prestationslon 20900 18600 21200 22000 21300 21700 20100 19900 22400 19600
L&n for arbetad tid 21500 19200 21800 22600 21900 22600 20800 20700 22800 19900
Totallon 21700 19200 21900 22800 22000 22700 21100 20900 22900 20100
Antal 5300 500 800 800 700 700 700 500 400 300
Man Tid- och prestationslon 21000 18400 20400 22400 21000 20700
L&n for arbetad tid 22000 18900 21400 23200 21800 22000
Totallon 22200 18900 21500 23300 22100 22300
Antal 2600 200 400 500 300 400
Totalt  Tid- och prestationslon 21000 18500 20900 22200 21200 21300 20700 20200 22000 19800
L&n for arbetad tid 21700 19100 21600 22800 21800 22400 21700 21000 22500 20100
Totallon 21900 19100 21800 23000 22000 22600 22000 21200 22800 20300
Antal 7 900 700 1300 1300 1000 1000 900 700 700 300
411 Kontorssekreterare och data-
registrerare
Kvinnor Tid- och prestationslon 22500 17600 20300 21600 22300 22300 22300 23400 23500 22800
Lon for arbetad tid 22500 17700 20300 21600 22300 22400 22300 23400 23500 22800
Totallon 22700 17800 20500 21800 22500 22600 22500 23600 23700 23000
Antal 18 200 400 1400 1500 2100 2000 2200 2800 3400 2400
Man Tid- och prestationslén 22 000
Lon for arbetad tid 22 000
Totallon 22 300
Antal 1500
Totalt  Tid- och prestationslon 22400 17100 20200 21700 22200 22400 22300 23400 23500 23000
Lon for arbetad tid 22400 17200 20300 21800 22300 22500 22300 23400 23500 23100
Totallon 22600 17300 20500 21900 22500 22700 22500 23600 23700 23300
Antal 19 800 500 1600 1800 2200 2100 2300 3000 3600 2500
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412 Bokfoérings- och redovisnings-
assistenter m.fl.

Kvinnor Tid- och prestationslon 21500 17200 20600 21300 21300 21700 21800 21900 21900 21500
Lon for arbetad tid 21500 17700 20700 21400 21400 21700 21800 21900 21900 21500
Totallén 21700 17700 20700 21400 21700 21800 22100 22300 22000 21600
Antal 39100 1000 2500 4600 5700 5300 5100 5500 5700 3600

Man Tid- och prestationslon 22700 21200 23500 23400 24600 23200 23700 21800 25500
Lon for arbetad tid 22700 21300 23500 23500 24600 23200 23700 21800 25500
Totallén 22 900 21400 23700 23700 24800 23500 24100 22000 25700
Antal 4000 600 600 300 300 200 400 800 500

Totalt  Tid- och prestationslon 21600 17100 20700 21600 21500 21800 21900 22000 21900 22000
Lon for arbetad tid 21600 17600 20800 21600 21500 21800 21900 22000 21900 22000
Totallén 21800 17700 20900 21700 21800 21900 22200 22400 22000 22100
Antal 43100 1300 3100 5300 6000 5600 5300 5900 6500 4100

413 Lager- och transportassistenter m.fl.

Kvinnor Tid- och prestationslon 20700 17200 18700 20100 21500 21500 22100 21600 21200 20600
Lon for arbetad tid 21100 17900 19100 20500 22100 21800 22600 22000 21500 20800
Totallén 21200 17900 19200 20700 22300 21900 22800 22200 21600 20900
Antal 3500 300 400 300 600 500 400 400 400 200

Man Tid- och prestationslon 22400 18000 20100 22300 22600 22300 23900 23400 23900 23500
Lon for arbetad tid 22800 18200 20600 22700 22900 22700 24200 23800 24200 23800
Totallén 23100 18300 20700 22800 23100 23300 24600 24000 24500 24100
Antal 10 700 800 1100 1200 1300 1600 1500 1100 1300 800

Totalt  Tid- och prestationslon 22000 17800 19700 21900 22200 22100 23500 23000 23300 22800
Lon for arbetad tid 22400 18100 20100 22200 22600 22500 23900 23300 23600 23100
Totallén 22600 18200 20300 22300 22800 23000 24200 23600 23900 23400
Antal 14200 1000 1500 1600 1900 2200 1900 1500 1700 1000

415 Brevbarare m.fl.

Kvinnor Tid- och prestationslon 18200 15900 16900 18000 18700 19300 19300 19400 19400 19100
Lon for arbetad tid 18900 16900 17700 18700 19200 19900 20000 19900 19900 19700
Totallén 18900 16900 17700 18700 19300 19900 20000 20000 20000 19700
Antal 13100 2500 1600 1100 1500 1600 1400 1300 1500 800

Man Tid- och prestationslon 18700 15900 17000 18200 19500 19800 20000 19800 19700 19500
Lon for arbetad tid 19400 16800 17800 19000 20200 20400 20600 20500 20200 20100
Totallén 19400 16800 17900 19000 20200 20500 20700 20500 20300 20100
Antal 19900 3400 2200 1500 1700 2200 2500 2500 2800 1100

Totalt  Tid- och prestationslon 18500 15900 16900 18100 19100 19600 19700 19700 19600 19300
Lon for arbetad tid 19200 16900 17800 18800 19700 20200 20400 20300 20100 19900
Totallén 19200 16900 17800 18900 19800 20200 20400 20300 20200 19900
Antal 33100 5900 3800 2600 3200 3800 3900 3700 4300 2000
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419 Ovrig kontorspersonal
Kvinnor Tid- och prestationsIon 20600 16800 19300 20600 20900 21000 21600 21400 20700 20600
Lon for arbetad tid 20600 16900 19400 20600 21000 21100 21700 21400 20700 20600
Totallén 20700 16900 19500 20700 21100 21300 21700 21600 20800 20800
Antal 45 200 3 000 3900 4 600 6 500 6 000 5200 5300 6 500 4 300
Man Tid- och prestationslén 22800 17500 20100 23700 23900 24100 23600 23900 24700 23200
Lon for arbetad tid 22900 17700 20200 23700 24000 24200 23700 23900 24700 23400
Totallén 23200 17800 20400 24000 24300 24500 24100 24200 25000 23700
Antal 15400 1400 1900 1900 1900 1500 1500 1700 1900 1700
Totalt Tid- och prestationslén 21100 17000 19600 21500 21600 21700 22100 22000 21600 21300
Lon for arbetad tid 21200 17100 19700 21500 21600 21700 22100 22000 21600 21400
Totallén 21400 17200 19800 21700 21800 21900 22300 22200 21800 21700
Antal 60 600 4 300 5800 6 500 8 400 7 500 6 700 6 900 8 500 6 000
421 Kassapersonal m.fl.
Kvinnor Tid- och prestationslon 19200 16300 18500 19400 20000 20500 20000 20000 19200 19600
Lon for arbetad tid 19500 17200 19100 19700 20200 20800 20300 20100 19400 19800
Totallén 19800 17300 19400 20100 20600 21200 20700 20400 19700 20000
Antal 6 100 700 700 500 500 500 400 700 1300 800
Man Tid- och prestationslén 20700 17800 19400 21500 22100
Lon for arbetad tid 21200 18500 20200 22000 22 300
Totallén 21600 18700 20600 22200 22 900
Antal 1400 300 300 200 100
Totalt Tid- och prestationslén 19500 16800 18800 20000 20800 20800 20300 20100 19500 19900
Lon for arbetad tid 19800 17600 19400 20400 21000 21100 20600 20300 19700 20100
Totallén 20100 17800 19800 20700 21400 21500 21000 20600 20000 20300
Antal 7 500 1000 1000 700 600 600 500 800 1400 900
422 Kundinformatérer
Kvinnor Tid- och prestationslon 18600 16200 17500 18700 19400 19400 19800 19900 19600 19700
Lon for arbetad tid 19100 16800 18000 19100 19800 19800 20300 20400 19900 20000
Totallén 19100 16800 18000 19200 19900 19900 20400 20500 20000 20100
Antal 26 900 3700 4 800 3900 3300 3100 2300 2 000 2400 1500
Man Tid- och prestationslén 18600 16600 17500 19100 20500 20200 21200 21400 21700
Lon for arbetad tid 19300 17400 17900 19700 21200 20700 22100 22300 22900
Totallén 19400 17400 18000 19900 21300 20900 22200 22400 23300
Antal 7 200 1600 2300 900 600 700 500 300 200
Totalt Tid- och prestationslén 18600 16300 17500 18800 19600 19500 20000 20100 19800 20000
Lon for arbetad tid 19100 17000 18000 19200 20000 20000 20600 20700 20100 20300
Totallén 19200 17000 18000 19300 20200 20100 20700 20800 20300 20400
Antal 34 100 5300 7 000 4 800 3900 3 800 2700 2 300 2600 1700
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513 Vard- och omsorgspersonal m.fl.

Kvinnor Tid- och prestationsIon 17800 16100 16900 17700 17900 18300 18600 18700 18400 18800
Lon for arbetad tid 19000 17500 18300 19000 19100 19400 19700 19800 19300 19600
Totallén 19100 17500 18400 19000 19200 19500 19800 19900 19400 19700
Antal 46 500 6 800 5500 5200 5700 6 100 5500 4 500 4 400 2900

Man Tid- och prestationslén 17300 16000 16800 17400 17600 17800 17700 19000 18100 17500
Lon for arbetad tid 18900 17500 18700 19000 19400 19400 19500 20400 19800 19100
Totallén 19000 17600 18900 19200 19500 19500 19600 20500 19800 19200
Antal 10 300 2 300 1700 1400 1200 1200 900 800 600 300

Totalt Tid- och prestationslén 17700 16100 16900 17600 17900 18200 18500 18700 18400 18700
Lon for arbetad tid 19000 17500 18400 19000 19200 19400 19600 19900 19400 19600
Totallén 19100 17600 18500 19000 19200 19500 19700 19900 19500 19700
Antal 56 900 9100 7100 6 600 6 800 7 300 6 400 5300 5000 3 300

522 Forséljare, detaljhandel;
demonstratorer m.fl.

Kvinnor Tid- och prestationslon 20600 17500 20400 20600 21300 21700 21800 22500 20400 21200
Lon for arbetad tid 21200 18800 21400 21200 21700 22100 22100 22900 20800 21700
Totallén 21500 18900 21700 21400 22000 22400 22500 23300 21100 21800
Antal 13 900 2200 1800 1600 1900 1800 1300 900 1400 900

Man Tid- och prestationslon 23800 19100 21900 24300 24900 24300 26000 24800 25900 25700
Lon for arbetad tid 24100 19700 22500 24700 25000 24400 26100 24900 25900 25700
Totalldn 25100 19900 23100 25900 26200 25300 27300 25900 27300 27000
Antal 18 100 2100 2900 2000 2200 2300 1800 1900 1500 1200

Totalt Tid- och prestationslon 22400 18300 21300 22700 23200 23200 24300 24100 23200 23700
Lon for arbetad tid 22900 19200 22100 23200 23500 23400 24500 24300 23500 24000
Totallén 23500 19400 22600 23900 24300 24000 25300 25100 24300 24800
Antal 31900 4 300 4700 3600 4200 4100 3100 2900 2900 2100
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5. Privat sektor, tjansteman 2005'. Genomsnittlig manadslon i kronor efter yrkesgrupp

(SSYK), region? och kén

5. Private sector, non-manual workers 2005. Average monthly salary in SEK by occupational
group (SSYK), region and sex

Region
SSYK  Yrkesgrupp
Kén Lonebegrepp
Antal anstallda Samtliga 1 2 3 4 5 6 7 8
Samtliga
Kvinnor  Tid- och prestationslon 24400 26200 22800 22300 23700 23900 21800 22400 21900
Lon for arbetad tid 24600 26500 23000 22400 23900 24100 22000 22900 22100
Totallon 25000 26900 23300 22700 24200 24500 22200 23100 22300
Antal 544 500 224100 67700 30600 65800 95200 27900 14700 18500
Man Tid- och prestationslon 31100 34400 29200 28000 30800 30300 27900 27400 27300
Lon for arbetad tid 31300 34700 29300 28100 30900 30400 28000 27600 27500
Totallén 32300 35800 30100 29000 31900 31600 28700 28300 28100
Antal 708200 250700 95500 50300 89000 129100 44300 21900 27300
Totalt  Tid- och prestationslon 28200 30500 26500 25800 27800 27600 25500 25400 25100
Lon for arbetad tid 28400 30800 26700 26000 27900 27800 25700 25700 25300
Totallon 29100 31600 27300 26600 28600 28600 26200 26200 25800
Antal 1252700 474800 163200 80900 154800 224300 72200 36600 45800
121 Verkstallande direktorer,
verkschefer m.fl.
Kvinnor Tid- och prestationslén 53300 69400
Lon for arbetad tid 53300 69400
Totalldn 55600 72600
Antal 1300 600
Man Tid- och prestationslon 61300 82800 50900 44600 55400 56700 48500
Lon for arbetad tid 61400 82800 50900 44600 55400 56800 48500
Totallon 64400 86000 55100 47400 57700 59900 50500
Antal 14600 4400 1700 1600 2300 2800 900
Totalt  Tid- och prestationslon 60700 81200 49400 43800 55200 55600 47700 46 400
Lon for arbetad tid 60700 81200 49400 43800 55200 55700 47700 46 400
Totallon 63700 84400 53400 46700 57600 58700 49600 47 400
Antal 15900 5000 1900 1700 2400 3000 900 500

1) Endast ett urval av 30 stora yrkesgrupper ingar i tabellen. For fler grupper se Sveriges statistiska databaser: www.scb.se/databaser/ssd.asp.
Vid jamforelser med tidigare ar kan 16nenivén for vissa grupper ha andrats kraftigt p.g.a. strukturella forandringar och/eller rotation i urva-

let.

2) Regionerna ir indelade enligt foljande: 1: Stockholms ldn, 2: Sédermanlands, Uppsala, Vistmanlands, Orebro och Ostergétlands lin,
3: Gotlands, Kalmar, Kronobergs och Jonkopings ldan, 4: Blekinge och Skéne ldn, 5: Vistra Gotalands och Hallands lédn, 6: Gévleborgs,
Dalarnas och Varmlands l4n, 7: Jdmtlands och Vésternorrlands 1&n, 8: Norrbottens och Vésterbottens ldn. Kvalitén p& denna variabel kan
vara bristfillig, dels p.g.a. att urvalet inte tar hénsyn till region, dels p.g.a. samredovisning, d.v.s. att all personal pa foretaget redovisas pa
en region.
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122 Drift- och verksamhetschefer

Kvinnor Tid- och prestationslén 32200 35700 31100 27300 30800 31000 29500 28500 26900
Lon for arbetad tid 32300 35700 31200 27400 30800 31100 29600 28600 27200
Totallon 33000 36700 31800 28100 31400 31900 30100 28900 27500
Antal 7200 2700 1000 400 800 1300 400 300 300

Man Tid- och prestationslon 38000 43900 37600 34100 36600 36900 34200 33300 35600
Lon for arbetad tid 38100 44000 37700 34300 36600 37000 34300 33500 35900
Totallon 39700 46000 39000 35500 38600 38600 35400 34500 36800
Antal 27100 6400 4200 2600 5100 4800 1900 900 1300

Totalt  Tid- och prestationslon 36700 41400 36400 33100 35700 35600 33400 32100 33900
Lon for arbetad tid 36900 41500 36500 33300 35800 35800 33600 32200 34200
Totallon 38300 43300 37700 34400 37600 37200 34600 33100 35000
Antal 34400 9100 5100 3100 5900 6100 2300 1200 1600

123 Chefer for sarskilda funktioner

Kvinnor Tid- och prestationslon 40500 44700 38400 33100 36900 37700 34500 33500 32200
Lon for arbetad tid 40500 44700 38500 33200 37000 37800 34600 33500 32400
Totallon 41700 46000 39400 33600 37900 39100 35100 35100 32800
Antal 14400 6900 1300 800 1800 2600 400 300 300

Man Tid- och prestationslon 46500 54900 41400 37600 44400 43300 40300 39700 36800
Lon for arbetad tid 46500 54900 41500 37600 44500 43300 40400 39800 36900
Totallon 48600 57500 43000 39100 46600 45800 41700 41200 37700
Antal 43200 15500 5100 3400 5900 8300 2600 1200 1400

Totalt  Tid- och prestationslon 45000 51700 40800 36700 42700 41900 39500 38600 36000
Lon for arbetad tid 45000 51800 40900 36700 42700 42000 39600 38700 36100
Totallon 46900 54000 42300 38000 44600 44200 40800 40100 36900
Antal 57600 22400 6400 4200 7600 10900 3000 1400 1700

131 Chefer fér mindre foretag och
enheter

Kvinnor Tid- och prestationslon 25300 28000 22900 23900 24600 25800 22000 21900 25000
Lon for arbetad tid 25300 28100 22900 23900 24600 25900 22200 22100 25200
Totallon 25900 28900 23500 24700 25000 26500 22700 22300 25800
Antal 13 000 3800 2200 1200 1500 2700 600 600 400

Man Tid- och prestationslon 30200 34700 29400 28500 32900 28500 26300 26600 26700
Lon for arbetad tid 30300 34800 29400 28500 33000 28600 26300 26600 26700
Totallon 31300 35900 30400 29700 34400 29600 27500 27000 27000
Antal 38300 8100 6100 3300 5400 8200 3100 2100 2100

Totalt  Tid- och prestationslon 29000 32600 27700 27200 31100 27900 25600 25500 26400
Lon for arbetad tid 29000 32700 27700 27200 31100 27900 25600 25600 26500
Totallon 29900 33700 28600 28300 32400 28800 26700 25900 26800

Antal 51300 11900 8200 4 500 7000 10900 3700 2700 2500
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211 Fysiker, kemister m.fl.
Kvinnor Tid- och prestationslon 33900 34300 31900 .. 34800 34500
Lon for arbetad tid 34000 34300 31900 .. 34800 34500
Totallon 34400 34800 32300 .. 35500 35000
Antal 1900 700 200 . 300 700
Man Tid- och prestationslon 40000 39800 35900 .. 41000 43700
Lon for arbetad tid 40 000 39900 36000 .. 41000 43700
Totallon 40900 40400 36600 .. 41600 45200
Antal 2400 700 500 . 300 700
Totalt  Tid- och prestationslon 37300 37200 34800 .. 38400 39000
Lon for arbetad tid 37300 37200 34900 .. 38400 39000
Totallon 38000 37700 35500 .. 39100 40000
Antal 4200 1400 700 . 600 1400
213 Dataspecialister
Kvinnor Tid- och prestationslon 32200 33900 31500 26000 31400 31000 29300 28500 28900
Lon for arbetad tid 32200 33900 31500 26000 31500 31100 29300 28500 28900
Totallon 32900 34900 32100 26100 31900 31700 29600 29100 29300
Antal 13700 7 100 900 600 1800 2000 400 300 400
Man Tid- och prestationslon 33600 36100 30700 28100 33700 32500 30300 29600 30700
Lon for arbetad tid 33600 36100 30700 28100 33700 32500 30300 29600 30700
Totallon 34600 37200 31600 29000 34500 33700 31100 30500 31100
Antal 56100 25600 6000 3200 6 800 8100 2800 1100 2500
Totalt  Tid- och prestationslon 33300 35600 30800 27800 33200 32200 30100 29400 30400
Lon for arbetad tid 33400 35700 30800 27800 33300 32200 30200 29400 30400
Totallon 34300 36700 31700 28500 34000 33300 30900 30200 30800
Antal 69800 32700 6900 3800 8600 10100 3300 1400 2900
214 Civilingenjorer, arkitekter
m.fl.
Kvinnor Tid- och prestationslon 31600 34700 31800 28800 29900 30100 28500 29700 28400
Lon for arbetad tid 31600 34700 31800 28900 29900 30100 28600 29800 28500
Totallon 32000 35200 32100 29000 30100 30500 28800 30300 28800
Antal 9 500 3100 1200 200 1400 2600 600 200 200
Man Tid- och prestationslon 35400 39700 36000 29800 33200 33600 31700 31600 31000
Lon for arbetad tid 35400 39700 36000 29800 33300 33600 31800 31700 31000
Totallon 36100 40400 36500 30200 34000 34600 32400 32100 31400
Antal 44300 13600 6700 2000 6300 10900 3000 900 1100
Totalt  Tid- och prestationslon 34700 38800 35300 29700 32600 32900 31200 31300 30600
Lon for arbetad tid 34700 38800 35400 29700 32600 33000 31200 31400 30600
Totallon 35400 39400 35800 30100 33300 33800 31800 31800 31100

Antal 53900 16700 7800 2200 7700 13600 3600 1000 1300
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222 Halso- och sjukvardsspecialister
Kvinnor Tid- och prestationslon 39200 35400 62600 40300 34 200
Lon for arbetad tid 39300 35600 62700 40400 34 200
Totallon 40100 36400 63400 41300 35100
Antal 5400 3300 700 700 500
Man Tid- och prestationslon 46 200 41500 61900 46 800 49 500
Lon for arbetad tid 46 300 41600 61900 46 900 49 500
Totallon 48 000 43600 62900 47 500 52200
Antal 5700 3600 900 500 400
Totalt  Tid- och prestationslon 42800 38600 62200 43000 40600 38 800
Lon for arbetad tid 42900 38700 62200 43100 40600 38 900
Totallon 44200 40100 63100 43800 42200 40 100
Antal 11 000 6900 1600 1100 900 300
241 Foretagsekonomer, marknadsférare
och personaltjansteman
Kvinnor Tid- och prestationslon 31600 34000 28800 27600 29600 30100 26300 27600 27100
Lon for arbetad tid 31600 34000 28900 27600 29600 30100 26300 27600 27100
Totallon 32200 34800 29100 27900 29900 30700 26700 27900 27500
Antal 31800 16600 2600 1400 2600 5800 1000 500 1300
Man Tid- och prestationslon 39200 44800 34100 31100 36000 35300 32500 34800 28900
Lon for arbetad tid 39300 44900 34100 31100 36100 35300 32500 34800 28900
Totallon 40600 46300 34800 32000 37800 37000 33400 35600 30000
Antal 34200 16600 3300 1900 3300 5800 1100 400 1700
Totalt  Tid- och prestationslon 35500 39400 31800 29600 33200 32700 29500 30900 28100
Lon for arbetad tid 35600 39400 31800 29600 33200 32700 29600 30900 28100
Totallon 36600 40500 32300 30200 34300 33800 30200 31400 28900
Antal 66 000 33300 5900 3300 5800 11600 2100 1000 3000
245 Journalister, konstnarer,
skadespelare m.fl.
Kvinnor Tid- och prestationslén 28200 31300 24300 24500 25100 26100 22100 22400 23600
Lon for arbetad tid 28600 31500 24800 24900 25400 26600 22900 23500 25200
Totallon 28800 31700 24900 25000 25500 27200 23000 23600 25300
Antal 15 800 8300 1200 800 1600 2400 700 300 600
Man Tid- och prestationslon 31000 34600 25900 28400 26600 31900 24700 24700 24500
Lon for arbetad tid 31500 34900 26600 28900 27100 32400 26000 25600 26300
Totallon 31900 35200 26700 29700 27500 33100 26100 25600 26400
Antal 14 000 6 200 900 1000 1700 2600 700 300 600
Totalt  Tid- och prestationslon 29500 32700 25000 26700 25900 29100 23500 23500 24100
Lon for arbetad tid 29900 32900 25600 27200 26300 29600 24500 24500 25800
Totallon 30200 33200 25700 27700 26600 30200 24600 24600 25800
Antal 29800 14500 2100 1800 3400 5000 1400 600 1100
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246 Praster m.fl.
Kvinnor Tid- och prestationslon 27500 27300 27300 27600 27500 26900 27900
Lon for arbetad tid 27900 27400 27700 27800 28100 27400 28200
Totallon 28300 27800 28100 28200 28500 27700 28600
Antal 1200 300 300 100 200 200 100
Man Tid- och prestationslon 30000 30000 29100 29500 30300 29900 30200 34800 29300
Lon for arbetad tid 30300 30200 29400 29600 30800 30200 30400 35300 29700
Totallon 30700 30600 29600 30100 31200 30500 30800 35900 30100
Antal 2200 300 400 300 300 500 200 100 200
Totalt  Tid- och prestationslon 29100 28600 28400 29000 29100 29200 29400 33500 28100
Lon for arbetad tid 29400 28800 28700 29100 29600 29500 29700 34000 28700
Totallon 29800 29200 29000 29600 30100 29800 30000 34500 29100
Antal 3400 500 700 400 500 700 300 200 200
248 Administratorer i intresse-
organisationer
Kvinnor Tid- och prestationslon 28 100 29700 25600 26 700 26 500
Lon for arbetad tid 28100 29700 25700 26 700 26 500
Totallon 28400 30100 26000 26900 26900
Antal 3200 1900 400 300 200
Man Tid- och prestationslon 31200 33200 30600 28100 29800 30600
Lon for arbetad tid 31200 33200 30700 28100 29800 30600
Totallon 31900 33900 31300 28700 30600 31400
Antal 3600 1600 400 200 400 400
Totalt  Tid- och prestationslon 29700 31300 28300 27600 28600 29100 26700 27500 27900
Lon for arbetad tid 29700 31300 28300 27600 28600 29100 26700 27500 27900
Totallon 30300 31800 28800 28200 29200 29700 27200 28000 28500
Antal 6 800 3500 800 400 700 600 400 200 200
311 Ingenjorer och tekniker
Kvinnor Tid- och prestationslon 25600 27900 25000 24400 24300 25100 24400 23800 24400
Lon for arbetad tid 25700 28000 25100 24400 24300 25200 24400 23800 24600
Totallon 26 000 28400 25300 24700 24600 25500 24600 24000 24800
Antal 16 500 4500 2800 900 2400 4100 900 600 300
Man Tid- och prestationslon 28300 31100 27900 26500 27600 28300 26900 26300 26100
Lon for arbetad tid 28400 31200 28000 26600 27700 28400 27200 26500 26400
Totallon 29300 32500 28600 27100 28500 29300 27800 26900 26900
Antal 87400 19100 16300 6900 12000 18700 6700 4400 3300
Totalt  Tid- och prestationslon 27900 30500 27500 26300 27000 27700 26600 26000 250900
Lon for arbetad tid 28000 30600 27600 26300 27100 27800 26900 26100 26200
Totallon 28700 31700 28200 26900 27800 28600 27400 26500 26700
Antal 103900 23600 19100 7700 14500 22800 7600 5000 3600
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312 Datatekniker och dataoperatorer
Kvinnor  Tid- och prestationslon 24100 26900 21800 19800 23300 23300 21500 21200 22800
Lon for arbetad tid 24300 27100 22100 20400 23400 23600 21500 21400 23100
Totallén 24800 27700 22200 20700 23800 24300 21800 21700 23400
Antal 8 000 3400 1000 1000 700 1100 300 300 200
Man Tid- och prestationslon 27000 29100 25400 24000 26200 25600 23500 22400 25800
Lon for arbetad tid 27200 29300 25600 24400 26400 25800 23500 22700 26000
Totallén 28200 30500 26200 25100 27300 26900 24100 23400 26500
Antal 25600 11800 2600 1300 2400 4700 1100 900 700
Totalt  Tid- och prestationslon 26300 28600 24400 22100 25600 25100 23100 22100 25100
Lon for arbetad tid 26500 28800 24600 22700 25800 25400 23100 22400 25400
Totallén 27400 29900 25100 23200 26500 26400 23600 23000 25900
Antal 33500 15300 3600 2300 3000 5800 1400 1200 1000
315 Sakerhets- och kvalitets-
inspektorer
Kvinnor Tid- och prestationslon 27 500 30800
Lon for arbetad tid 27 500 30900
Totallén 27 800 31600
Antal 800 200
Man Tid- och prestationslon 26200 28000 25300 24000 25300 26500 25400 24500 23700
Lon for arbetad tid 26300 28100 25400 24000 25400 26800 25400 24500 23700
Totallén 26900 28900 25800 24600 26000 27700 25900 25200 24300
Antal 3600 1100 500 300 400 700 400 100 200
Totalt  Tid- och prestationslon 26400 28500 25800 24100 25400 25800 25800 24900 25800
Lon for arbetad tid 26500 28600 25900 24100 25500 26100 25800 24900 25800
Totallén 27100 29400 26200 24500 26100 26800 26100 25600 26100
Antal 4400 1 300 600 400 400 800 500 200 300
322 Sjukgymnaster, tandhygienister
m.fl.
Kvinnor  Tid- och prestationslon 24700 24200 23900 26000 26500 25400 23400 25100 25400
Lon for arbetad tid 25000 24500 24000 26200 27000 25600 25500 25600 25700
Totallén 25200 24600 24200 26300 27200 25700 25600 25700 25900
Antal 11 400 5500 1800 300 1500 1100 400 200 700
Man Tid- och prestationslén 28 300 28000 26700
Lon for arbetad tid 28500 28800 26700
Totallén 28700 28900 26800
Antal 2200 600 500
Totalt  Tid- och prestationslon 25200 24600 24400 26100 26400 26600 26900 25400 25600
Lon for arbetad tid 25600 24900 24600 26300 26900 26700 28000 25800 25900
Totallon 25700 25000 24700 26400 27100 26900 28100 26000 26100
Antal 13500 6100 2200 400 1600 1 500 700 200 800
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323 Sjukskoterskor
Kvinnor Tid- och prestationslon 26 000 25500 26000 28000 24700
Lon for arbetad tid 26800 26700 26300 28400 25400
Totallon 26900 26700 26 300 28500 25500
Antal 11 100 6 000 900 1300 1100
Man Tid- och prestationslén 26 100 25500
Lon for arbetad tid 27 400 27 400
Totallon 27 600 27 500
Antal 700 400
Totalt  Tid- och prestationslon 26 000 25500 26000 27 800 24 700
Lon for arbetad tid 26900 26700 26300 28300 25500
Totallon 26 900 26800 26400 28400 25600
Antal 11 800 6500 1000 1400 1100
341 Saljare, inkopare, maklare m.fl.
Kvinnor Tid- och prestationslon 25500 27900 23800 23000 24400 24400 22200 23300 23100
Lon for arbetad tid 25700 28000 23900 23000 24400 24500 22200 23300 23100
Totallon 26600 29100 24700 23800 25300 25400 22800 24200 24000
Antal 55900 23700 5500 3200 5500 12100 2900 1800 1300
Man Tid- och prestationslon 31400 36300 28800 27900 28500 29600 27300 26900 28500
Lon for arbetad tid 31500 36400 28800 27900 28500 29600 27300 26900 28500
Totallon 33000 38300 30100 29200 29800 31200 28100 27700 29500
Antal 94200 35100 11200 7500 12100 16500 6300 2900 2500
Totalt  Tid- och prestationslon 29200 32900 27100 26400 27200 27400 25600 25500 26700
Lon for arbetad tid 29300 33000 27200 26400 27200 27400 25700 25600 26700
Totallon 30600 34600 28400 27600 28400 28800 26400 26400 27700
Antal 150100 58800 16700 10700 17600 28700 9200 4700 3800
342 Agenter, formedlare m.fl.
Kvinnor Tid- och prestationslon 22300 22900 21500 21500 21600 22600
Lon for arbetad tid 22400 23100 21600 21900 21700 22700
Totallon 22700 23400 21900 22200 21900 22900
Antal 4500 1200 400 200 800 1600
Man Tid- och prestationslon 26900 29700 24900 24200 25600 26700
Lon for arbetad tid 27200 30300 25100 24300 25700 26800
Totallon 27700 30600 25900 24800 26200 27400
Antal 5300 1800 400 200 900 900
Totalt  Tid- och prestationslon 24800 27100 23100 22900 23700 24200 23400 24 200
Lon for arbetad tid 25000 27500 23300 23100 23700 24200 23500 24 200
Totallon 25400 27800 23800 23500 24100 24500 24000 24 800
Antal 9800 3000 800 500 1700 2500 300 1000
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343 Redovisningsekonomer, administrativa
assistenter m.fl.
Kvinnor  Tid- och prestationslén 24 800 26600 24000 22900 23700 23400 23100 22800 21900
Lon for arbetad tid 24 800 26600 24 000 23000 23700 23400 23100 22800 22000
Totallon 25000 27000 24300 23100 23800 23600 23200 22900 22100
Antal 34500 14500 4800 2500 3200 6300 1700 900 800
Man Tid- och prestationslén 27 500 30300 24900 26 000 27600 27100 25300 25500 23000
Lon for arbetad tid 27 600 30400 24900 26 000 27600 27300 25300 25500 23000
Totallon 28 000 31000 25200 26300 28100 27700 25700 25700 23100
Antal 10400 3700 2000 800 1000 1900 500 200 300
Totalt  Tid- och prestationslén 25400 27400 24200 23700 24700 24300 23600 23300 22200
Lon for arbetad tid 25400 27400 24300 23700 24700 24300 23600 23300 22300
Totallon 25700 27800 24600 23800 24900 24500 23800 23400 22400
Antal 44900 18100 6800 3300 4200 8200 2200 1100 1100
346 Behandlingsassistenter, fritidsledare
m.fl.
Kvinnor Tid- och prestationslén 20900 26700 19900 19400 19000 19900 19000 18200 19400
Lon for arbetad tid 21500 27000 20700 20000 19600 20500 19500 18700 20600
Totallon 21700 27000 20700 20100 19700 20800 19600 18800 20900
Antal 5300 1100 1000 300 600 1200 400 200 500
Man Tid- och prestationslén 21000 23300 19600 . .. 20600
Lon for arbetad tid 22000 23700 21500 . . 21700
Totallon 22200 23800 21500 . .. 22000
Antal 2600 500 500 . . 600
Totalt ~ Tid- och prestationslon 21000 25600 19800 19800 19900 20100 19000 19600 19500
Lon for arbetad tid 21700 25900 21000 20300 20600 20900 19500 20100 20700
Totallon 21900 25900 21000 20700 20700 21200 19600 20300 21200
Antal 7900 1600 1500 500 1000 1800 500 500 600
411 Kontorssekreterare och data-
registrerare
Kvinnor Tid- och prestationslén 22500 23400 21500 21300 22000 22700 20700 18900 21800
Lon for arbetad tid 22500 23400 21500 21300 22000 22700 20700 19000 21800
Totallon 22700 23700 21700 21400 22100 22900 20800 19100 22000
Antal 18200 8000 1700 1000 3000 2900 800 600 400
Man Tid- och prestationslén 22000 23400
Lon for arbetad tid 22 000 23500
Totallon 22300 23900
Antal 1500 800
Totalt  Tid- och prestationslon 22400 23400 21500 21400 22000 22600 20600 18400 21300
Lon for arbetad tid 22400 23400 21500 21400 22000 22600 20700 18500 21300
Totallon 22600 23700 21600 21500 22100 22900 20800 18600 21500

Antal 19800 8700 1800 1000 3100 3100 900 700 500
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412 Bokforings- och redovisnings-
assistenter m.fl.
Kvinnor  Tid- och prestationslén 21500 22700 20900 20100 21300 21200 21100 21100 20700
Lon for arbetad tid 21500 22700 20900 20300 21300 21300 21200 21100 20700
Totallon 21700 22900 21100 20400 21800 21300 21500 21200 20700
Antal 39100 11400 6400 3800 4900 7100 2500 1400 1600
Man Tid- och prestationslon 22700 23000 20900 22500 23300 22800
Lon for arbetad tid 22700 23100 20900 22900 23300 22900
Totallon 22900 23300 21000 23000 23400 23200
Antal 4000 1400 500 400 700 600
Totalt  Tid- och prestationslon 21600 22700 20900 20300 21600 21400 21300 21100 20800
Lon for arbetad tid 21600 22700 20900 20500 21600 21400 21300 21200 20800
Totallon 21800 22900 21100 20600 22000 21500 21600 21200 20800
Antal 43100 12800 6900 4200 5600 7700 2700 1400 1800
413 Lager- och transportassistenter
m.fl.
Kvinnor  Tid- och prestationslon 20700 22400 18900 19800 20800 20500 20100
Lon for arbetad tid 21100 23200 19000 20200 21100 20800 20400
Totallén 21200 23300 19100 20300 21300 20900 20600
Antal 3500 1000 700 300 500 700 200
Man Tid- och prestationslon 22400 23500 21500 21800 22400 22500 20500 21900
Lon for arbetad tid 22800 24100 21700 22000 22600 22700 20700 22 300
Totallén 23100 24300 21900 22200 22800 23300 21000 22 500
Antal 10700 3400 1700 900 1400 2300 700 300
Totalt  Tid- och prestationslon 22000 23200 20700 21400 22000 22100 20400 21900 21600
Lon for arbetad tid 22400 23900 20900 21600 22200 22300 20700 21900 22000
Totallén 22600 24100 21100 21800 22400 22800 20900 22100 22100
Antal 14200 4400 2300 1200 1900 2900 900 300 300
415 Brevbarare m.fl.
Kvinnor Tid- och prestationslon 18 200 18200 17 300
Lon for arbetad tid 18900 18900 17 300
Totallén 18900 18900 17 500
Antal 13100 12900 100
Man Tid- och prestationslén 18700 18600 17100 18200
Lon for arbetad tid 19400 19400 17100 18200
Totallén 19400 19400 17200 18800
Antal 19900 19600 100 200
Totalt  Tid- och prestationslén 18 500 18 500 17200 17 800
Lon for arbetad tid 19200 19200 17200 17800
Totallon 19200 19200 17300 18300
Antal 33100 32500 200 300
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419 Ovrig kontorspersonal
Kvinnor Tid- och prestationslén 20600 21800 20000 19800 20300 20500 20200 19600 18700
Lon for arbetad tid 20600 21900 20000 19800 20300 20500 20300 19600 18800
Totallon 20700 22000 20100 20000 20500 20600 20300 19700 18800
Antal 45200 12000 6900 4100 8 000 8000 3200 1100 1800
Man Tid- och prestationslon 22800 23400 23200 20700 22300 23400 24400 20100 20100
Lon for arbetad tid 22900 23500 23200 20700 22300 23600 24400 20400 20300
Totallon 23200 23900 23400 20900 22600 24000 24600 20500 20500
Antal 15400 4300 2300 1400 2500 2300 1600 400 700
Totalt  Tid- och prestationslon 21100 22200 20800 20000 20800 21100 21600 19700 19100
Lon for arbetad tid 21200 22300 20800 20100 20800 21200 21700 19800 19200
Totallon 21400 22500 20900 20200 21000 21300 21800 19900 19300
Antal 60600 16300 9200 5500 10500 10300 4800 1500 2500
421 Kassapersonal m.fl.
Kvinnor Tid- och prestationslon 19200 19600 18200 18700 19200 17000 18 100
Lon for arbetad tid 19500 20000 18 300 19400 19300 18100 18 100
Totallon 19800 20200 18400 19700 19800 18300 18 600
Antal 6100 3600 400 300 1100 200 200
Man Tid- och prestationslén 20700 20600 21100
Lon for arbetad tid 21200 21400 21200
Totallon 21600 21700 21600
Antal 1400 800 300
Totalt  Tid- och prestationslon 19500 19800 18300 18900 19600 18800 18 000
Lon for arbetad tid 19800 20300 18300 19600 19700 19700 18 100
Totallon 20100 20500 18500 19900 20200 19900 18 600
Antal 7500 4400 500 400 1500 300 300
422 Kundinformatoérer
Kvinnor Tid- och prestationslén 18600 19500 18000 18000 18400 18600 17300 18800 18000
Lon for arbetad tid 19100 20000 18 300 18400 18900 18900 17600 19900 18200
Totallon 19100 20100 18400 18400 19000 19000 17600 20000 18300
Antal 26900 9200 4800 1500 3600 4400 1600 600 1100
Man Tid- och prestationslon 18600 19200 18000 18200 19500 19100 17700 18200
Lon for arbetad tid 19300 20200 18200 19100 21000 20000 17800 19600
Totallon 19400 20400 18300 19200 21100 20100 17800 20000
Antal 7200 1800 2700 400 500 700 600 300
Totalt  Tid- och prestationslon 18600 19500 18 000 18000 18600 18600 17400 18600 18700
Lon for arbetad tid 19100 20000 18 300 18500 19200 19100 17600 19800 19000
Totallon 19200 20200 18400 18600 19200 19200 17700 20000 19000
Antal 34100 10900 7600 1900 4100 5200 2200 900 1300
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5. forts
Region

SSYK  Yrkesgrupp

Kén Lonebegrepp
Antal anstéllda Samtliga 1 2 3 4 5 6 7 8

513 Vard- och omsorgspersonal m.fl.

Kvinnor Tid- och prestationslén 17800 17900 17 400 17800 17600 18000 18200 18600 17500
Lon for arbetad tid 19000 19200 18500 19600 18900 19300 19000 19100 17600
Totallon 19100 19300 18600 19700 19000 19300 19100 19100 17700
Antal 46 500 21600 7000 900 5100 5300 3500 1000 2200

Man Tid- och prestationslon 17300 16900 17 000 18100 16600 18 700 18 200
Lon for arbetad tid 18900 19200 17900 19800 18500 19400 18 200
Totallon 19000 19400 18100 19900 18600 19500 18 200
Antal 10300 4500 1700 1000 1100 800 1000

Totalt  Tid- och prestationslon 17700 17700 17 300 17800 17700 17700 18300 18600 17700
Lon for arbetad tid 19000 19200 18400 19700 19100 19200 19100 19000 17 800
Totallon 19100 19300 18500 19800 19200 19200 19200 19100 17 800
Antal 56900 26 100 8700 1100 6 000 6300 4200 1100 3200

522 Forsiljare, detaljhandel;
demonstratorer m.fl.

Kvinnor Tid- och prestationslon 20600 21100 18500 19300 22700 19100 18100 23100 20000
Lon for arbetad tid 21200 21300 18900 19400 23800 19500 18100 25100 20100
Totallon 21500 21700 19100 19800 23900 19700 18200 25200 20500
Antal 13900 2900 1700 500 2 600 2600 1300 1900 400

Man Tid- och prestationslon 23800 25300 22600 23300 24500 23300 23100 24200 22400
Lon for arbetad tid 24100 25400 22900 23400 24800 23300 23200 26000 22500
Totallon 25100 26600 23700 24300 25800 24400 24000 26500 23100
Antal 18100 3900 2500 1500 3000 3700 1800 1200 600

Totalt  Tid- och prestationslon 22400 23500 21000 22300 23700 21500 21000 23500 21400
Lon for arbetad tid 22900 23700 21300 22400 24300 21700 21000 25400 21500
Totallon 23500 24500 21800 23100 24900 22400 21600 25700 22100
Antal 31900 6800 4200 2000 5500 6300 3100 3000 1000
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6. Privat sektor, tjansteman 2005. Antal anstéllda efter manadsloneintervall (total
manadslon) i kronor och kon

6. Private sector, non-manual workers 2005. Number of employees by monthly salary inter-
val (total monthly salary) in SEK and sex

Total manadslon Kvinnor Man Totalt
Samtliga 544 500 708 200 1252 700

- 14999 9 800 8 200 18 000
15000 - 16999 36 900 22 100 59 000
17000 - 18999 71900 36 500 108 400
19000 - 20999 90 900 52 700 143 500
21000 - 22999 74 000 58 500 132 400
23000 - 24999 60 600 64 500 125 100
25000 - 26999 51 300 75700 127 000
27000 - 28999 34 600 57 000 91 500
29000 - 30999 27 000 52 700 79 800
31000 - 32999 17 400 39 800 57 100
33000 - 34999 13400 35700 49 100
35000 - 36999 11 200 34 000 45 200
37000 - 38999 9100 24 100 33200
39000 - 40999 7100 22 100 29 200
41000 - 42999 4900 17 200 22 200
43000 - 44999 3900 14 000 17 900
45000 - 46999 4100 13400 17 500
47000 - 48999 2 600 10 500 13100
49000 - 50999 2100 10 200 12 300
51000 - 52999 1500 7 500 9 000
53000 - 54999 1 500 6 200 7700
55000 - 56999 1500 6 300 7 800
57000 - 58999 1000 4100 5100

59000 - 6100 35400 41500
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7. Privat sektor, tjansteman 2005. Genomsnittlig total manadslén och I6nespridning i
kronor efter utbildningsinriktning’ och kon

7. Private sector, non-manual workers 2005. Average total monthly salary and salary disper-
sion in SEK by field of education and sex

Utbildningsinriktning Kén Antal Total manadslon

Genomsnitt Undre kvartil Median Ovre kvartil Alder®

Samtliga utbildningsinriktningar Kvinnor 544 500 25000 19400 22600 27 600 42

Man 708 200 32 300 23000 28100 36 500 43

Totalt 1252 700 29 100 20700 25400 32 900 43

0  Allméan utbildning Kvinnor 112 500 22100 18 000 20600 24 500 42
Man 117 400 27 000 20000 24700 30 700 44

Totalt 229 900 24 600 19000 22300 27 500 43

1 Pedagogik och lararutbildning Kvinnor 29 200 23 500 19800 22000 25500 43
Man 11 000 28 300 21600 25000 30 900 45

Totalt 40 200 24 800 20000 22800 26 700 43

2 Humaniora och konst Kvinnor 28 800 23 600 18 600 22 000 26 300 37
Man 20 500 27 600 20000 25000 31500 40

Totalt 49 300 25200 19100 23100 28 200 38

3 Samhallsvetenskap, juridik, handel, Kvinnor 189 300 26 500 20000 23500 29 300 43
administration Man 141 900 37 200 24 400 31300 42 400 43
Totalt 331 200 31100 21100 26 000 35000 43

4 Naturvetenskap, matematik och data Kvinnor 18 100 29 400 22100 27 800 34 500 39
Man 32 400 34 400 25200 32400 40 000 40

Totalt 50 500 32 600 24 000 30100 38 000 40

5  Teknik och tillverkning Kvinnor 41 200 28 100 21500 25700 31900 39
Man 314 800 32400 24100 29000 36 500 43

Totalt 356 000 31900 23900 28500 36 000 43

6  Lant- och skogsbruk samt djursjukvard Kvinnor 4400 23900 18200 21700 27 200 38
Man 9 800 28 900 21500 25700 32700 45

Totalt 14 200 27 300 20000 24700 30 700 43

7  Halso- och sjukvard samt social omsorg  Kvinnor 82 300 25200 19600 23300 27 500 44
Man 18 900 35 600 22000 29100 42 600 44

Totalt 101 200 27 200 20000 23900 29 100 44

8  Tjanster Kvinnor 28 300 21 800 18200 20000 23 400 43
Man 26 500 28 800 19500 24 300 31200 45

Totalt 54 800 25200 18700 21200 27 000 44

9  Utbildningsinriktning okand Kvinnor 10 400 23 800 18 000 21 000 26 000 38
Man 14 900 34 300 20800 27000 38 000 38

Totalt 25 300 30 000 19100 24 000 32 800 38

1) Fr.o.m. 2001 anvinds den reviderade utbildningsnomenklaturen SUN 2000 avseende utbildningsinriktning. Fér mer information om
Svensk utbildningsnomenklatur (SUN), se www.scb.se/templates/Standard 62591.asp

2) Genomsnittlig &lder i september 2005.
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8. Private sector, non-manual workers 2005. Average total monthly salary and salary disper-

sion in SEK by level of education and sex

Utbildningsniva Kén Antal Manadslon
Genomsnitt  Undre kvartil Median Ovre kvartil Alder’
Samtliga utbildningsnivaer Kvinnor 544 500 25000 19 400 22 600 27 600 42
Man 708 200 32 300 23 000 28 100 36 500 43
Totalt 1252 700 29 100 20 700 25400 32900 43
1 Forgymnasial utbildning kortare an 9 &r  Kvinnor 9500 20 900 17 600 20 000 22 800 57
Man 17 000 25900 20 300 24 300 29 600 58
Totalt 26 500 24 100 19100 22 400 27 000 57
2 Foérgymnasial utbildning minst 9 ar Kvinnor 36 700 21500 17 700 20 400 23 700 44
Man 49 300 26 200 20 200 24 100 29700 44
Totalt 86 000 24 200 19 000 22 200 27 000 44
3 Gymnasial utbildning hogst 2 ar Kvinnor 134 000 22 400 18 900 21000 24 500 47
Man 155 300 27 400 21400 25 300 30 500 45
Totalt 289 400 25100 19 800 23 000 28 000 46
4 Gymnasial utbildning langre &n 2 ar Kvinnor 131 800 22 800 18 300 21000 25200 38
Man 156 200 29 600 21400 26 500 33700 42
Totalt 288 000 26 500 19 500 23700 30 000 40
5 Eftergymnasial utbildning kortare an 3 a&r  Kvinnor 100 600 26 000 20 500 24 200 28 900 42
Man 143 900 33100 25000 30 000 37 700 42
Totalt 244 400 30 200 22 500 27 100 34 300 42
6 Eftergymnasial utbildning 3 ar eller langre Kvinnor 125 500 30100 22 400 26 900 34100 39
Man 171 400 39 900 26 300 34 500 45600 41
Totalt 296 900 35800 24 400 30 500 40 800 40
7 Forskarutbildning Kvinnor 3500 38500 28 800 35800 43700 42
Mén 9 800 46 800 33700 41700 52 500 47
Totalt 13 300 44 600 32200 39800 50 300 46
9 Utbildningsniva okand Kvinnor 2900 26 500 18 400 23 000 30 000 35
Mén 5200 45700 24 500 36 300 52 300 39
Totalt 8100 38800 21000 30 000 44 300 37

1) Indelningen avseende utbildningsnivé foljer SUN 1997 (gamla standarden). Fér mer information om Svensk utbildningsnomenklatur
(SUN), se www.scb.se/templates/Standard 62591.asp

2) Genomsnittlig &lder i september 2005.
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9. Privat sektor, tjianstemén 2005'. Genomsnittlig manadslon i kronor efter naringsgren,
anstillningsform och koén

9. Private sector, non-manual workers 2005. Average monthly salary in SEK by bransch of
industry, full- and part-time and sex

Kl avser konfidensintervall. For férklaring av konfidensintervall se Fakta om statistiken, avsnitt Statistikens tillforlitlighet-
Redovisning av osakerhetsmatt.

Néringsgren Manadslén

Anstallningsform Koén Antal
Tid- och L6n for Totallon 95% Ki
presta- arbetad for
tionslon tid Totalldn

Samtliga naringsgrenar

Hel- och deltid Kvinnor 544 500 24 400 24 600 25000 + 217
Man 708 200 31100 31300 32 300 + 403
Totalt 1252 700 28 200 28 400 29 100 + 301
Heltid Kvinnor 373 500 25100 25300 25700 + 244
Man 659 500 31400 31600 32 600 + 372
Totalt 1032 900 29 200 29 300 30100 + 304
Deltid Kvinnor 171 100 22700 23100 23 300 + 275
Man 48 700 27 200 27 900 28 100 + 1425
Totalt 219 700 23700 24 200 24 400 + 425
A+B Jordbruk, skogsbruk, jakt, fiske
Hel- och deltid Kvinnor 2 500 21 600 21 800 21900 + 640
Man 5200 25 800 25 800 26 400 + 734
Totalt 7 600 24 400 24 500 25000 + 582
Heltid Kvinnor 1500 22100 22 300 22 500 + 862
Man 4 800 25900 26 000 26 600 + 718
Totalt 6 300 25000 25100 25600 + 656
Deltid Kvinnor 1000 20 800 21000 21100 + 985
Man 400 24 000 24 100 24 300 + 2978
Totalt 1400 21700 21900 22 000 + 972
C+D Utvinning av mineral, tillverkningsindustri
Hel- och deltid Kvinnor 79 800 26 300 26 300 26 700 + 189
Man 171 800 32 500 32600 33600 + 258
Totalt 251 600 30 500 30 600 31400 + 204
Heltid Kvinnor 61500 26 900 27 000 27 400 + 192
Man 166 800 32 600 32700 33700 + 262
Totalt 228 300 31100 31200 32000 + 212
Deltid Kvinnor 18 300 24 000 24 100 24 300 + 363
Man 5000 29 700 29 900 30 300 + 826
Totalt 23 300 25200 25400 25600 + 362

1) Vid jémforelser med tidigare ar kan I6nenivan for vissa grupper ha &ndrats kraftigt p.g.a. strukturella fordndringar och/eller rotation i
urvalet.
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9. forts
Néringsgren Manadslén
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och L&n for Totallon 95% Ki
presta- arbetad for
tionslén tid Totallon
C Gruvor och mineralutvinningsindustri
Hel- och deltid Kvinnor 600 24 500 24 600 24 800 + 932
Man 1400 32 000 32300 33 200 + 886
Totalt 2000 29700 30 000 30 600 + 859
Heltid Kvinnor 500 24 500 24700 24 900 + 1166
Man 1300 32 100 32 400 33 300 + 933
Totalt 1800 30 100 30 400 31100 + 872
Deltid Kvinnor
Man . . . .
Totalt 200 26 200 26 500 26 600 + 1381
D Tillverkningsindustri
Hel- och deltid Kvinnor 79 200 26 300 26 300 26 700 + 190
Man 170 400 32 500 32 600 33 600 + 260
Totalt 249 600 30 500 30 700 31400 + 205
Heltid Kvinnor 61000 27 000 27 000 27 400 + 193
Man 165 500 32 600 32700 33700 + 264
Totalt 226 500 31100 31200 32 000 + 214
Deltid Kvinnor 18 200 24 000 24100 24 300 + 365
Man 4900 29700 29 900 30 300 + 839
Totalt 23 100 25200 25300 25600 + 365
D exkl 28-35 Tillverkningsindustri utom
verkstadsindustri
Hel- och deltid Kvinnor 45700 26 000 26 100 26 400 + 192
Man 66 300 32 100 32300 33 400 + 316
Totalt 111 900 29 600 29 800 30 500 + 225
Heltid Kvinnor 34 400 26 700 26 800 27 200 + 203
Man 63 500 32 300 32 500 33 600 + 321
Totalt 97 900 30 300 30 500 31300 + 240
Deltid Kvinnor 11 300 23700 23 800 24 000 + 332
Man 2800 28 600 28 900 29 200 + 1139
Totalt 14 100 24700 24 800 25000 + 391
15+16 Livsmedels-, dryckesvaru- och tobaksindustri *
Hel- och deltid Kvinnor 6 200 24 900 25000 25400 + 541
Man 10 300 31100 31200 32 500 + 760
Totalt 16 500 28 800 28 900 29 800 + 532
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9. forts
Néaringsgren Manadsl|én
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Lon for Totallon 95% KiI
presta- arbetad for
tionslén tid Totalldn
Heltid Kvinnor 5000 25400 25 500 25900 + 665
Méan 10 000 31200 31300 32600 + 748
Totalt 15 000 29 200 29 300 30 400 + 548
Deltid Kvinnor 1200 22 800 22 900 23100 + 753
Méan 300 29 200 29 400 29700 + 3858
Totalt 1600 24 200 24 300 24 500 + 793
17-19 Textil-, bekladnads-, lader- och ladervaruindustri
Hel- och deltid Kvinnor 1400 22700 22700 23 000 + 632
Méan 1600 28 200 28 400 29 400 + 837
Totalt 3000 25 600 25700 26 400 + 582
Heltid Kvinnor 1000 22 800 22 800 23 200 + 678
Méan 1500 28 500 28 600 29700 + 869
Totalt 2 500 26 200 26 300 27 100 + 617
Deltid Kvinnor 400 22 400 22 400 22 600 + 1259
Méan . . . . .
Totalt 500 22 600 22 600 22 800 + 1108
20 Industri for tra och varor av tra, kork,
rotting, ej mobler
Hel- och deltid Kvinnor 1900 22 800 22 800 22 900 + 558
Méan 5000 29 300 29 300 30 100 + 1457
Totalt 6 900 27 500 27 500 28 100 + 1113
Heltid Kvinnor 1300 23 300 23 300 23 500 + 643
Méan 4700 29 500 29 500 30 300 + 1513
Totalt 6 000 28 200 28 200 28 900 + 1233
Deltid Kvinnor 600 21700 21 800 21 800 + 949
Man . . . . .
Totalt 900 23200 23 300 23400 + 1859
201 Sagverk och hyvlerier; traimpregneringsverk
Hel- och deltid Kvinnor 800 23200 23200 23 300 + 421
Man 2 000 29 800 29 900 30 800 + 1126
Totalt 2700 27 900 28 000 28 700 + 776
Heltid Kvinnor 500 23 600 23 600 23700 + 473
Man 1900 30 200 30 200 31200 + 1064
Totalt 2 400 28 700 28 700 29 500 + 749
Deltid Kvinnor 200 22 200 22 200 22 400 + 836
Man . . . . .
Totalt 300 22 300 22 300 22 500 + 1981
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Néringsgren Manadslén
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och L&n for Totallon 95% Ki
presta- arbetad for
tionslén tid Totallon
20 exkl 201 Industri for trd och varor av tra,
kork, rotting, utom mobler, sagverk, hyvlerier
och traimpregneringsverk
Hel- och deltid Kvinnor 1100 22 500 22 500 22700 + 879
Man 3100 28900 29 000 29 700 + 2284
Totalt 4200 27 200 27 200 27 800 + 1768
Heltid Kvinnor 700 23100 23100 23400 + 1067
Man 2800 29 000 29 000 29 800 + 2409
Totalt 3600 27 800 27 800 28 500 + 2007
Deltid Kvinnor 400 21 500 21 500 21 500 + 1360
Méan . . . . .
Totalt 600 23700 23700 23 800 + 2562
21 Massa-, pappers- och pappersvaruindustri
Hel- och deltid Kvinnor 3900 26 000 26 100 26 400 + 666
Man 7 400 33900 34 500 35900 + 1218
Totalt 11 300 31200 31600 32 600 + 964
Heltid Kvinnor 3100 26 600 26 700 27 100 + 816
Man 7 200 33900 34 500 35900 + 1257
Totalt 10 200 31700 32200 33 300 + 1053
Deltid Kvinnor 800 23 900 23 900 24 100 + 335
Man 200 33600 33 800 34 600 + 860
Totalt 1100 26 000 26 000 26 300 + 384
211 Massa-, pappers- och pappindustri
Hel- och deltid Kvinnor 2400 25900 26 000 26 400 + 1044
Man 5100 34 400 35200 36 500 + 1706
Totalt 7 600 31700 32200 33200 + 1396
Heltid Kvinnor 2000 26 600 26 700 27 100 + 1258
Man 5000 34 400 35200 36 500 + 1755
Totalt 6 900 32200 32 800 33900 + 1507
Deltid Kvinnor 500 23 300 23 300 23 500 + 399
Man 100 34 200 34 400 35000 + 1239
Totalt 600 25 800 25 800 26 100 + 526
212 Industri for pappers- och pappvaror
Hel- och deltid Kvinnor 1500 26 200 26 200 26 600 + 343
Man 2300 32900 33000 34 500 + 844
Totalt 3700 30 200 30 300 31400 + 572
Heltid Kvinnor 1100 26 600 26 600 27 100 + 369
Man 2200 32900 33000 34 500 + 869
Totalt 3300 30 800 30900 32000 + 622
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Néringsgren Manadslén
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och L&n for Totallon 95% Ki
presta- arbetad for
tionslén tid Totalldn
Deltid 400 24 700 24 700 24 900 + 564
400 26 200 26 200 26 700 + 562
22 Forlag; grafisk och annan reproduktionsindustri
Hel- och deltid Kvinnor 9900 25900 26 100 26 300 + 657
Man 10 700 30 000 30400 31100 + 910
Totalt 20 600 28 000 28 300 28 800 + 682
Heltid Kvinnor 7 000 26 700 26 900 27 100 + 632
Man 9 800 30 300 30700 31400 + 945
Totalt 16 900 28 800 29 100 29 600 + 708
Deltid Kvinnor 2900 23900 24 200 24 300 + 1101
Man 800 26 100 26 600 26 700 + 2225
Totalt 3800 24 400 24 700 24 800 + 1190
23+24 Kemisk industri; stenkolsprodukter,
raffinerade petroleumprodukter och karnbransle
Hel- och deltid Kvinnor 13 500 28 600 28 700 29 200 + 94
Man 12 300 36 700 36 900 38 300 + 269
Totalt 25 800 32 500 32600 33600 + 148
Heltid Kvinnor 10 600 29 300 29 500 30100 + 95
Man 12 000 36 800 37 000 38 400 + 275
Totalt 22 600 33300 33500 34 500 + 162
Deltid Kvinnor 2900 25 800 26 000 26 300 + 200
Man 300 33300 33700 34 400 + 1339
Totalt 3200 26 500 26 700 27 100 + 249
23 Industri for stenkolsprodukter, raffinerade
petroleumprodukter och karnbrénsle
Hel- och deltid Kvinnor 300 28 200 28 200 28 500 + 165
Man 800 35200 35400 36 100 + 725
Totalt 1100 33500 33600 34 300 + 554
Heltid Kvinnor 300 28 400 28 400 28 700 + 181
Man 800 35200 35400 36 100 + 729
Totalt 1100 33600 33700 34 400 + 566
Deltid Kvinnor
Man
Totalt
24 Kemisk industri
Hel- och deltid Kvinnor 13 200 28 600 28 700 29 300 + 96
Man 11 500 36 800 37 000 38400 + 285
Totalt 24 700 32400 32600 33500 + 153
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9. forts
Néaringsgren Manadsl|én
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Lon for Totallon 95% KiI
presta- arbetad for
tionslén tid Totalldn
Heltid Kvinnor 10 400 29 400 29 500 30 100 + 97
Méan 11 200 36 900 37 100 38 600 + 291
Totalt 21500 33300 33500 34 500 + 168
Deltid Kvinnor 2900 25 800 26 000 26 300 + 201
Méan 300 33200 33500 34 300 + 1424
Totalt 3200 26 500 26 700 27 000 + 252
241 Baskemikalieindustri
Hel- och deltid Kvinnor 2100 28 800 28 800 29 300 + 216
Méan 3500 36 900 37 200 38700 + 603
Totalt 5600 33800 34 000 35100 + 369
Heltid Kvinnor 1700 29 000 29 100 29700 + 229
Méan 3400 36 800 37 100 38 700 + 608
Totalt 5100 34 200 34 400 35700 + 403
Deltid Kvinnor 400 27 700 27 800 28 000 + 778
Méan . . .
Totalt 500 29 500 29 600 29 900 + 1059
244 Industri for likemedel, lakemedelskemikalier
och botaniska produkter
Hel- och deltid Kvinnor 9600 29 000 29 200 29700 + 98
Méan 5600 38 600 38 800 40 000 + 134
Totalt 15 300 32500 32700 33500 + 104
Heltid Kvinnor 7 500 30 000 30 100 30 800 + 77
Méan 5500 38 700 38900 40 100 + 122
Totalt 13 000 33700 33900 34 700 + 91
Deltid Kvinnor 2200 25 600 25 800 26 100 + 209
Man 100 32600 32800 33300 + 1198
Totalt 2 300 26 000 26 200 26 600 + 217
24 exkl 241+244 Kemisk industri utom
baskemikalier, lakemedel, ldkemedelskemikalier
och botaniska produkter
Hel- och deltid Kvinnor 1500 25 600 25600 26 000 + 489
Méan 2 400 32600 32700 34 400 + 906
Totalt 3800 29 900 30 000 31200 + 651
Heltid Kvinnor 1200 25900 25900 26 400 + 602
Méan 2 300 32700 32800 34 600 + 936
Totalt 3500 30 400 30 500 31800 + 715
Deltid Kvinnor 300 24 400 24 400 24 600 + 359
Méan . . .
Totalt 400 25100 25200 25 600 + 603
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Néaringsgren Manadsl|én
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Lon for Totallon 95% KiI
presta- arbetad for
tionslén tid Totalldn
25 Gummi- och plastvaruindustri
Hel- och deltid Kvinnor 2100 23 800 23 800 24 200 + 548
Méan 4700 31900 32000 33300 + 1315
Totalt 6 900 29 400 29 500 30 500 + 965
Heltid Kvinnor 1600 24 200 24 200 24 600 + 686
Méan 4 600 32100 32100 33500 + 1358
Totalt 6 200 30 100 30 100 31200 + 1061
Deltid Kvinnor 600 22 800 22 800 22 800 + 956
Méan . . .
Totalt 700 23700 23700 23 800 + 967
26 Jord- och stenvaruindustri
Hel- och deltid Kvinnor 1300 23400 23400 23700 + 642
Méan 2 800 30 600 30 700 32000 + 807
Totalt 4100 28 300 28 300 29 300 + 703
Heltid Kvinnor 900 24 000 24 100 24 400 + 619
Méan 2600 30 600 30 700 32000 + 831
Totalt 3500 29 000 29 000 30 100 + 710
Deltid Kvinnor 400 22100 22 100 22 200 + 1205
Méan 200 30 400 30 400 31700 + 5131
Totalt 600 24 500 24 500 24 900 + 2243
27 Stal- och metallverk
Hel- och deltid Kvinnor 2400 25 500 25500 25 800 + 414
Méan 6 400 33400 33600 34 400 + 1129
Totalt 8 800 31200 31400 32000 + 827
Heltid Kvinnor 2000 26 100 26 200 26 400 + 411
Méan 6 300 33400 33600 34 500 + 1147
Totalt 8 200 31700 31800 32500 + 900
Deltid Kvinnor 500 22700 22 800 22 900 + 742
Méan 100 31200 32100 32 200 + 1210
Totalt 600 24 700 25 000 25100 + 881
28-35 Verkstadsindustri
Hel- och deltid Kvinnor 33500 26 700 26 700 27 100 + 365
Méan 104 100 32800 32900 33800 + 377
Totalt 137 700 31300 31400 32 200 + 326
Heltid Kvinnor 26 700 27 300 27 300 27 700 + 355
Méan 102 000 32 800 32900 33800 + 380
Totalt 128 700 31700 31700 32600 + 332
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9. forts
Néringsgren Manadslén
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och L&n for Totallon 95% Ki
presta- arbetad for
tionslén tid Totallon
Deltid Kvinnor 6 800 24 500 24 500 24700 + 799
Man 2200 31100 31300 31700 + 1279
Totalt 9 000 26 100 26 200 26 400 + 712
28 Industri for metallvaror utom maskiner
och apparater
Hel- och deltid Kvinnor 4700 23100 23 200 23 300 + 1094
Man 13 000 29700 29 700 30 600 + 1227
Totalt 17 700 27 900 28 000 28 700 + 1044
Heltid Kvinnor 3300 23100 23100 23 300 + 940
Man 12 800 29 600 29 600 30 500 + 1212
Totalt 16 100 28 200 28 300 29 000 + 1055
Deltid Kvinnor 1300 23 300 23 300 23 400 + 2780
Man . . . . .
Totalt 1600 24 900 24 900 25100 + 2552
29 Maskinindustri som ej ingar i annan
underavdelning
Hel- och deltid Kvinnor 8 300 25100 25100 25200 + 476
Man 29700 31400 31500 32000 + 727
Totalt 38 000 30 000 30 100 30 500 + 536
Heltid Kvinnor 6 300 25900 25900 26 000 + 443
Man 29100 31500 31500 32100 + 733
Totalt 35400 30 500 30 500 31000 + 574
Deltid Kvinnor 2000 22700 22700 22700 + 911
Man 700 29 000 29 000 29 100 + 1935
Totalt 2700 24 300 24 300 24 300 + 965
30-33 Industri for el- och optikprodukter
Hel- och deltid Kvinnor 12 500 28 400 28 500 28 900 + 498
Man 34 500 35400 35400 36 200 + 474
Totalt 47 000 33 500 33 600 34 300 + 441
Heltid Kvinnor 10 300 28 900 28 900 29 400 + 489
Man 33700 35400 35500 36 300 + 473
Totalt 44 000 33900 33 900 34700 + 446
Deltid Kvinnor 2200 26 300 26 400 26 600 + 1361
Man 800 31700 31800 32 100 + 2131

Totalt 3000 27700 27 700 28 000

+

1150
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Néaringsgren Manadsl|én
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Lon for Totallon 95% KiI
presta- arbetad for
tionslén tid Totalldn
30 Industri for kontorsmaskiner och datorer
Hel- och deltid Kvinnor 400 23 800 24 000 24 000 + 680
Méan 1500 31200 31200 31600 + 994
Totalt 1900 29700 29 800 30 100 + 854
Heltid Kvinnor 300 24 000 24 000 24 100 + 882
Méan 1400 31200 31200 31600 + 974
Totalt 1700 30 000 30 000 30 300 + 830
Deltid Kvinnor
Méan . . . . .
Totalt 200 26 700 27 400 27 500 + 1561
31 Annan elektronikindustri
Hel- och deltid Kvinnor 2700 25 800 25 800 26 100 + 1261
Méan 8 300 32800 32800 33600 + 861
Totalt 11100 31100 31100 31800 + 79
Heltid Kvinnor 2100 26 000 26 000 26 300 + 762
Méan 8 100 32900 32900 33700 + 821
Totalt 10 200 31500 31500 32200 + 733
Deltid Kvinnor 600 25 300 25 300 25700 + 4752
Méan 200 29 600 29 600 29 900 + 5832
Totalt 800 26 400 26 400 26 700 + 3799
32 Teleproduktindustri
Hel- och deltid Kvinnor 5000 32500 32500 33100 + 688
Méan 14 800 38 600 38 600 39 500 + 854
Totalt 19 700 37 000 37 100 37 900 + 780
Heltid Kvinnor 4 300 32800 32 800 33 500 + 718
Méan 14 600 38 700 38700 39 600 + 856
Totalt 18 900 37 300 37 400 38 200 + 795
Deltid Kvinnor 600 30 000 30 000 30400 + 927
Méan 200 33300 33300 33700 + 2930
Totalt 800 30 900 30900 31300 + 1027
33 Industri for precisions-, medicinska
och optiska instrument; ur
Hel- och deltid Kvinnor 4 400 26 000 26 000 26 200 + 628
Man 9 800 33300 33300 34 200 + 640
Totalt 14 300 31000 31100 31800 + 625
Heltid Kvinnor 3500 26 200 26 300 26 600 + 707
Man 9600 33300 33400 34 300 + 650
Totalt 13 100 31400 31500 32 200 + 642
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9. forts
Néringsgren Manadslén
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och L&n for Totallon 95% Ki
presta- arbetad for
tionslén tid Totalldn
Deltid Kvinnor 900 24 900 24 900 25000 + 858
Man 200 31900 31900 32200 + 2690
Totalt 1100 26 400 26 400 26 500 + 981
34+35 Transportmedelsindustri
Hel- och deltid Kvinnor 8 100 27 800 27 800 28 500 + 1013
Man 26 900 32 600 32700 34 200 + 738
Totalt 35000 31500 31500 32900 + 761
Heltid Kvinnor 6 800 28 200 28 200 29 000 + 985
Man 26 400 32 600 32700 34 200 + 746
Totalt 33 200 31700 31800 33100 + 755
Deltid Kvinnor 1300 25600 25600 25 800 + 1327
Man 500 32 500 32900 33900 + 1986
Totalt 1800 27 400 27 500 27 900 + 1348
34 Industri for motorfordon, slapfordon
och pahdngsvagnar
Hel- och deltid Kvinnor 6 400 28 200 28 200 29 000 + 1258
Man 19 200 33000 33100 34900 + 988
Totalt 25600 31 800 31900 33500 + 1008
Heltid Kvinnor 5400 28 500 28 500 29 400 + 1210
Man 18 900 33100 33100 35000 + 996
Totalt 24 300 32 000 32100 33700 + 995
Deltid Kvinnor 1000 26 400 26 400 26 600 + 1674
Man 300 31200 31400 32700 + 2699
Totalt 1200 27 400 27 500 28 000 + 1678
35 Annan transportmedelsindustri
Hel- och deltid Kvinnor 1700 26 300 26 300 26 500 + 625
Man 7 600 31400 31700 32 300 + 669
Totalt 9 400 30 500 30700 31200 + 592
Heltid Kvinnor 1400 27 100 27 100 27 300 + 599
Man 7 500 31400 31600 32200 + 685
Totalt 8 800 30700 30900 31400 + 598
Deltid Kvinnor 300 23 300 23 300 23400 + 1397
Man 200 34 400 35400 35700 + 2656

Totalt 500 27 200 27 500 27 600

+

2178
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9. forts
Néringsgren Manadslén
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och L&n for Totallon 95% Ki
presta- arbetad for
tionslén tid Totallon
36+37 Ovrig tillverkningsindustri
Hel- och deltid Kvinnor 2900 22 900 22 900 23 000 + 703
Man 5100 28 100 28 100 28 800 + 760
Totalt 8 000 26 200 26 200 26 700 + 664
Heltid Kvinnor 2000 23 600 23 600 23 800 + 929
Man 4900 28 100 28 200 28 800 + 768
Totalt 6 900 26 800 26 800 27 400 + 732
Deltid Kvinnor 900 21200 21200 21 300 + 635
Man 200 27 300 27 400 27 600 + 3764
Totalt 1100 22 400 22 400 22 400 + 1161
E El-, gas-, varme- och vattenverk
Hel- och deltid Kvinnor 6 400 25500 25 500 25800 + 490
Man 15500 30 500 31100 32 000 + 886
Totalt 22 000 29 000 29 500 30 200 + 726
Heltid Kvinnor 5500 25600 25700 25900 + 531
Man 15100 30 500 31100 32 000 + 904
Totalt 20 500 29 200 29700 30 400 + 762
Deltid Kvinnor 1000 24 700 24700 24 800 + 682
Man 500 29100 29 800 30 200 + 2308
Totalt 1500 26 200 26 400 26 700 + 903
F Byggindustri
Hel- och deltid Kvinnor 11 400 23 500 23 500 23 800 + 822
Man 35100 28 600 28 700 29 900 + 725
Totalt 46 500 27 400 27 400 28 400 + 660
Heltid Kvinnor 5800 24 800 24 800 25400 + 1167
Man 33 100 28 700 28 700 30 000 + 728
Totalt 38 900 28 100 28 100 29 300 + 720
Deltid Kvinnor 5600 22100 22100 22 300 + 939
Man 2000 27 600 27 600 28 000 + 3760
Totalt 7 600 23 600 23 600 23 800 + 1320
451+452+455 Mark-, bygg- och
anlaggningsarbete, uthyrning
av byggmaskiner
Hel- och deltid Kvinnor 6 400 24 700 24700 25200 + 1289
Man 20 300 29 800 29 800 31200 + 1165
Totalt 26 700 28 600 28 600 29 800 + 1070
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9. forts
Néringsgren Manadslén
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och L&n for Totallon 95% Ki
presta- arbetad for
tionslén tid Totallon
Heltid Kvinnor 3500 26 500 26 500 27 200 + 1720
Man 18 900 29900 29 900 31400 + 1162
Totalt 22 400 29 300 29 400 30 800 + 1147
Deltid Kvinnor 2900 22 600 22 600 22 800 + 1376
Man 1400 28 400 28 400 28 900 + 5274
Totalt 4 300 24 400 24 400 24 800 + 2106
453+454 Bygginstallationer, slutbehandling
av byggnader
Hel- och deltid Kvinnor 5000 22 000 22 000 22 100 + 819
Man 14 800 27 100 27 100 28 100 + 610
Totalt 19 800 25800 25800 26 600 + 520
Heltid Kvinnor 2300 22 300 22 300 22 600 + 882
Man 14 200 27 100 27 100 28 200 + 628
Totalt 16 500 26 400 26 400 27 400 + 560
Deltid Kvinnor 2700 21700 21700 21700 + 1287
Man . . . . .
Totalt 3300 22 400 22 400 22 500 + 1220
G+H Handel, reparation av fordon,
hotell och restauranger
Hel- och deltid Kvinnor 81 600 24 000 24 200 24 500 + 414
Man 126 700 29 800 29 900 31200 + 882
Totalt 208 300 27 500 27 600 28 600 + 637
Heltid Kvinnor 58 000 24 400 24 500 24 900 + 454
Man 120 900 30 000 30 000 31400 + 910
Totalt 179 000 28 100 28 200 29 300 + 705
Deltid Kvinnor 23 600 23 000 23 400 23 600 + 757
Man 5800 26 300 26 900 27 100 + 1886
Totalt 29 300 23 600 24 100 24 300 + 763
G Parti- och detaljhandel; reparation av
fordon, hushallsartiklar
Hel- och deltid Kvinnor 74 300 24 100 24 300 24700 + 447
Man 118 800 30 200 30 300 31600 + 929
Totalt 193 100 27 800 28 000 29 000 + 679
Heltid Kvinnor 52 500 24 500 24700 25100 + 492
Man 114 000 30 300 30 400 31 800 + 955
Totalt 166 500 28 500 28 600 29700 + 747
Deltid Kvinnor 21 800 23100 23 500 23700 + 802
Man 4 800 26 600 27 300 27 600 + 2233

Totalt 26 600 23700 24 200 24 400

+

822
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9. forts
Néaringsgren Manadsl|én
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Lon for Totallon 95% KiI
presta- arbetad for
tionslén tid Totalldn
50 Handel med och service av motorfordon;
bensinstationer
Hel- och deltid Kvinnor 6 200 22 800 22 900 23 300 + 617
Méan 19 200 27 900 28 000 29 300 + 718
Totalt 25400 26 700 26 700 27 900 + 630
Heltid Kvinnor 4 300 23400 23400 23 900 + 705
Man 18 400 28 000 28 100 29 500 + 717
Totalt 22700 27 100 27 200 28 400 + 644
Deltid Kvinnor 1900 21 500 21700 21 800 + 1016
Man 800 25500 25 500 25 800 + 3011
Totalt 2700 22 600 22 800 23 000 + 1094
51 Parti- och agenturhandel utom
med motorfordon
Hel- och deltid Kvinnor 38 800 24 800 24 900 25 300 + 780
Méan 79 800 31300 31400 33000 + 1302
Totalt 118 600 29 200 29 200 30 500 + 1041
Heltid Kvinnor 29 100 25200 25200 25700 + 815
Méan 77 200 31500 31600 33200 + 1331
Totalt 106 300 29 800 29 800 31200 + 1103
Deltid Kvinnor 9700 23 900 23 900 24 100 + 1481
Méan 2600 25700 25 800 26 200 + 2399
Totalt 12 300 24 300 24 300 24 500 + 1331
52 Detaljhandel, ej med motorfordon;
reparation av hushalls- och personliga artiklar
Hel- och deltid Kvinnor 29 300 23400 23900 24 100 + 442
Méan 19 800 27 800 28 000 28 600 + 1432
Totalt 49 100 25200 25 600 25900 + 676
Heltid Kvinnor 19100 23900 24 100 24 300 + 441
Méan 18 400 27 700 27 800 28 400 + 1409
Totalt 37 500 25700 25900 26 300 + 784
Deltid Kvinnor 10 200 22 600 23 500 23700 + 954
Méan 1400 28 800 31000 31200 + 5295
Totalt 11 600 23 300 24 400 24 600 + 1205
521+522 Butiker, varuhus, stormarknader,
specialiserade livsmedelsbutiker,
systembutiker och tobaksaffarer
Hel- och deltid Kvinnor 6 200 24 900 26 100 26 200 + 892
Man 5800 28 900 29 500 29 900 + 1191
Totalt 12 000 26 800 27 700 28 000 + 813
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9. forts
Néringsgren Manadslén
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och L&n for Totallon 95% Ki
presta- arbetad for
tionslén tid Totallon
Heltid Kvinnor 3100 24 900 25100 25 300 + 1121
Man 5000 29 300 29 500 29 900 + 1380
Totalt 8 100 27 600 27 800 28 100 + 1133
Deltid Kvinnor 3100 25000 27 000 27 100 + 756
Man 800 26 300 29 800 29 800 + 137
Totalt 3900 25200 27 600 27 600 + 674
523-527 Apotek, sjukvardsbutiker, parfymaffarer,
ovriga specialbutiker, butiker med antikviteter och
begagnade varor, reparationsverkstader for hushalls-
och personliga artiklar
Hel- och deltid Kvinnor 23100 23 000 23 300 23 500 + 396
Man 14 000 27 300 27 400 28 000 + 1956
Totalt 37 100 24 600 24 900 25 200 + 846
Heltid Kvinnor 16 000 23700 23900 24 100 + 477
Man 13 400 27 100 27 200 27 800 + 1858
Totalt 29 400 25 200 25 400 25 800 + 962
Deltid Kvinnor 7100 21500 21900 22 200 + 701
Man . . . . .
Totalt 7 700 22 400 22 800 23 000 + 1327
H Hotell och restauranger
Hel- och deltid Kvinnor 7 300 22 500 22 600 23 000 + 707
Man 7 900 23900 24 000 24 500 + 1321
Totalt 15200 23 300 23 400 23 800 + 846
Heltid Kvinnor 5600 22 700 22 800 23 300 + 814
Man 6 900 23 800 23900 24 400 + 1454
Totalt 12 500 23 300 23 400 23900 + 981
Deltid Kvinnor 1700 22 000 22 100 22 200 + 1555
Man . . . . .
Totalt 2700 23 000 23100 23 200 + 1649
| Transport-, magasinerings- och
kommunikationsféretag
Hel- och deltid Kvinnor 51 500 22 800 23 200 23 500 + 860
Man 75 600 27 000 27 500 28 300 + 1714
Totalt 127 200 25 300 25 800 26 300 + 1353
Heltid Kvinnor 37 800 23 600 23900 24 300 + 813
Man 69 400 27 400 27 800 28 700 + 1532
Totalt 107 200 26 100 26 500 27 100 + 1259
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9. forts
Naringsgren Manadslén
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Loén for Totallén 95% KI
presta- arbetad for
tionslén tid Totallon
Deltid Kvinnor 13700 20 400 21200 21300 + 905
Man 6 200 22 500 23800 24000 + 3142
Totalt 19 900 21100 22000 22200 + 1427
60 Landtransportforetag
Hel- och deltid Kvinnor 6 400 21900 22400 22600 + 635
Man 14 500 25700 26 500 26 800 + 1069
Totalt 20 800 24 500 25200 25600 + 897
Heltid Kvinnor 4800 22400 23100 23300 + 724
Man 14 000 25700 26 500 26 900 + 1103
Totalt 18 700 24900 25600 26 000 + 957
Deltid Kvinnor 1600 20 300 20 600 20 800 + 690
Man 500 24 600 25400 25600 + 1786
Totalt 2100 21400 21800 22000 + 79
6024 Akerier
Hel- och deltid Kvinnor 2 300 21200 21300 21400 + 620
Man 4900 24 800 24900 25400 + 845
Totalt 7 200 23700 23800 24100 + 643
Heltid Kvinnor 1200 21900 22000 22100 + 731
Man 4 600 24 800 24800 25400 + 876
Totalt 5800 24 200 24 300 24700 + 701
Deltid Kvinnor 1100 20 400 20 500 20700 + 906
Man " . . . .
Totalt 1400 21600 21700 21800 + 1084
602 exkl 6024 Ovriga landtransportforetag utom akerier
Hel- och deltid Kvinnor 2 500 22800 23 600 23900 + 1403
Man 4 900 27 600 28 400 28 900 + 2681
Totalt 7 400 26 000 26 800 27 300 + 2187
Heltid Kvinnor 2000 23 400 24100 24 500 + 1455
Man 4 700 27 800 28 600 29 200 + 2774
Totalt 6 700 26 500 27 300 27 800 + 2291
Deltid Kvinnor 500 20 000 20900 21000 + 966
Man 200 22 500 24 300 24 400 + 1255
Totalt 700 20 800 22000 22100 + 1094
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9. forts
Naringsgren Méanadslon
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Lén for Totallén 95%
presta- arbetad Kl for
tionslén tid Total-
16n
61 Rederier?
Hel- och deltid Kvinnor 1400 22 400 23100 23400 = 545
Man 1400 37 300 37 800 39000 * 2570
Totalt 2800 29700 30 300 31000 * 1551
Heltid Kvinnor 1100 22 600 23 300 23600 =+ 575
Man 1300 37 700 38 100 39400 =+ 2643
Totalt 2300 30900 31500 32300 = 1730
Deltid Kvinnor 400 21 800 22 500 22700 = 691
Man . . . .
Totalt 400 23 000 23 800 24000 =+ 886
62 Flygbolag
Hel- och deltid Kvinnor 3200 27 700 27 800 28100 = 1317
Man 2900 47 600 47 800 48700 + 8135
Totalt 6 100 37 100 37 300 37900 * 6335
Heltid Kvinnor 2200 27 300 27 500 27800 + 1352
Man 2500 44 900 45 200 46100 + 6999
Totalt 4700 36 800 37 000 37700 = 5579
Deltid Kvinnor 1100 28 300 28 500 28600 =+ 1440
Man 400 64 200 64 400 64900 + 11646
Totalt
62 exkl 623 Flygbolag utom rymdfartsbolag
Hel- och deltid Kvinnor 3200 27 700 27 800 28100 = 1317
Man 2900 47 600 47 800 48700 + 8135
Totalt 6 100 37 100 37 300 37900 * 6335
Heltid Kvinnor 2200 27 300 27 500 27800 + 1352
Man 2500 44 900 45 200 46100 + 6999
Totalt 4700 36 800 37 000 37700 = 5579
Deltid Kvinnor 1100 28 300 28 500 28600 =+ 1440
Man 400 64 200 64 400 64900 =+ 11646
Totalt
63 Serviceforetag till transport; researrangorer,
resebyraer och transportférmedilare
Hel- och deltid Kvinnor 15400 22 400 22 800 23100 = 477
Man 13700 29 900 30 300 31500 + 761
Totalt 29 200 25900 26 300 27000 + 639
Heltid Kvinnor 10 800 23 000 23 300 23600 + 508
Man 12 800 30 100 30 400 31700 =+ 773
Totalt 23 600 26 800 27 200 28000 + 625

2) Ombordsanstillda ingér ej i undersékningen.
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9. forts
Naringsgren Manadslén
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Loén for Totallén 95% KI
presta- arbetad for
tionslén tid Totallon
Deltid Kvinnor 4 600 20 900 21700 21 800 + 540
Man 900 27 500 28 800 29 300 + 2919
Totalt 5600 22000 22 900 23100 + 759
64 Post- och telekommunikationsféretag
Hel- och deltid Kvinnor 25100 22 600 23100 23 400 + 1680
Man 43100 24 800 25300 26 000 + 2189
Totalt 68 200 24 000 24 500 25000 + 2015
Heltid Kvinnor 19100 23 900 24 100 24 500 + 1630
Man 38 800 25600 26 000 26 800 + 2153
Totalt 57 900 25100 25400 26 100 + 1973
Deltid Kvinnor 6 000 18 600 19700 19 800 + 1042
Man 4 300 17 200 18 800 18 800 + 393
Totalt 10 400 18 000 19 300 19 400 + 781
J Kreditinstitut och forsakringsbolag
Hel- och deltid Kvinnor 42 300 27 300 27 400 28 800 + 542
Man 33 800 42 800 42 900 44 900 + 1773
Totalt 76 100 34 200 34 300 35900 + 1093
Heltid Kvinnor 30 100 28 300 28 300 29700 + 569
Man 31700 42900 43 000 45 000 + 1616
Totalt 61800 35800 35800 37 600 + 1083
Deltid Kvinnor 12 200 24 900 25000 26 500 + 687
Man " . . . .
Totalt 14 300 27 400 27 600 28 900 + 2374
65+671 Banker och andra kreditinstitut
inkl. stodtjanster
Hel- och deltid Kvinnor 30 500 27 200 27 300 28 900 + 666
Man 23 500 44700 44 800 47 000 + 2393
Totalt 54 000 34 900 34 900 36 700 + 1466
Heltid Kvinnor 21200 28 300 28 400 29 900 + 696
Man 21900 44 800 44 800 47 100 + 2168
Totalt 43 000 36 700 36 700 38 600 + 1460
Deltid Kvinnor 9400 24 800 24 900 26 500 + 817
Man . . . . .
Totalt 11 000 27 700 27 800 29 300 + 3069
66+672 Forsakringsbolag inkl. stodtjanster
Hel- och deltid Kvinnor 11 800 27 500 27 500 28 600 + 907
Man 10 400 38 500 38 500 40 100 + 1597

Totalt 22 100 32 600 32 600 34 000

+

1089
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9. forts
Naringsgren Manadslén
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Loén for Totallén 95% KI
presta- arbetad for
tionslén tid Totallon
Heltid Kvinnor 8900 28 100 28 100 29 300 + 985
Man 9 800 38 800 38 800 40 500 + 1646
Totalt 18 700 33700 33700 35200 + 1160
Deltid Kvinnor 2800 25400 25400 26 400 + 1203
Man 500 33 200 33 200 33 900 + 1330
Totalt 3400 26 700 26 700 27 600 + 1091
K Fastighetsbolag, uthyrnings- och
foretagsservicefirmor
Hel- och deltid Kvinnor 117 700 25700 25800 26 100 + 720
Man 173 800 32 800 32900 33700 + 947
Totalt 291 500 29 900 30 000 30 700 + 791
Heltid Kvinnor 87 500 26 100 26 200 26 600 + 794
Man 163 100 32900 33 000 33 900 + 855
Totalt 250 600 30 600 30 600 31300 + 764
Deltid Kvinnor 30 200 24 300 24 500 24 800 + 934
Man 10 700 30 900 31200 31600 + 4912
Totalt 40900 26 100 26 300 26 600 + 1573
70 Fastighetsbolag och fastighetsforvaltare
Hel- och deltid Kvinnor 11100 25000 25000 25 300 + 651
Man 11 800 33200 33 300 34 100 + 1182
Totalt 23 000 29 300 29 300 29 900 + 801
Heltid Kvinnor 8 600 25400 25400 25700 + 620
Man 11100 33 200 33 300 34 200 + 1130
Totalt 19700 29 800 29 800 30 500 + 782
Deltid Kvinnor 2500 23 800 23 800 23 900 + 1601
Man . . . . .
Totalt 3300 26 100 26 100 26 200 + 2392
71 Uthyrningsfirmor
Hel- och deltid Kvinnor 1400 23 200 23 400 23700 + 824
Man 3000 28 300 28 400 29 500 + 1491
Totalt 4 400 26 700 26 800 27 700 + 1134
Heltid Kvinnor 1 000 23100 23 200 23 600 + 972
Man 2900 28 500 28 600 29 800 + 1555
Totalt 3900 27 100 27 200 28 100 + 1255
Deltid Kvinnor 400 23700 23 900 24 000 + 1611
Man

Totalt 500 23 900 24 100 24 300 1650

+
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9. forts
Naringsgren Manadslén
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Loén for Totallén 95% KI
presta- arbetad for
tionslén tid Totallon
72 Datakonsulter och dataservicebyraer
Hel- och deltid Kvinnor 19 900 29 900 30 000 30400 + 810
Man 55 300 35200 35200 36 300 + 1266
Totalt 75200 33 800 33 800 34 800 + 1094
Heltid Kvinnor 16 100 30 100 30 100 30 600 + 863
Man 53 700 35200 35300 36 400 + 1280
Totalt 69 800 34 000 34 100 35000 + 1138
Deltid Kvinnor 3800 29 300 29 300 29 600 + 1571
Man 1700 33 500 33 600 34 200 + 3785
Totalt 5400 30 600 30 600 31 000 + 1702
73+74 Forsknings- och utvecklingsinstitutioner
samt andra foretagsservicefirmor
Hel- och deltid Kvinnor 85 300 24 800 24 900 25200 + 950
Man 103 600 31600 31700 32 500 + 1396
Totalt 188 900 28 500 28 700 29 200 + 1100
Heltid Kvinnor 61700 25200 25 300 25700 + 1077
Man 95 500 31700 31 800 32 600 + 1230
Totalt 157 200 29 200 29 300 29 900 + 1075
Deltid Kvinnor 23 600 23 600 23 800 24 100 + 1138
Man . . . . .
Totalt 31700 25300 25600 25900 + 1962
73 Forsknings- och utvecklingsinstitutioner
Hel- och deltid Kvinnor 5700 29 800 29 900 30 200 + 834
Man 8100 38 400 38 400 39 100 + 1042
Totalt 13 800 34 800 34 900 35400 + 724
Heltid Kvinnor 4200 30 100 30 100 30 500 + 748
Man 7 500 38 600 38 600 39 300 + 1054
Totalt 11700 35 500 35500 36 100 + 802
Deltid Kvinnor 1500 28 900 29 400 29 500 + 2985
Man 600 36 300 36 300 36 500 + 2521
Totalt 2100 31200 31500 31600 + 2099
74 Andra foretagsservicefirmor
Hel- och deltid Kvinnor 79 600 24 400 24 600 24 900 + 1005
Man 95 500 31100 31200 31900 + 1498
Totalt 175100 28 000 28 200 28 700 + 1175
Heltid Kvinnor 57 500 24 900 25000 25 300 + 1144
Man 88 000 31200 31200 32 000 + 1320
Totalt 145 600 28 700 28 800 29 400 + 1152
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9. forts
Néaringsgren Manadsl|én
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Lon for Totallon 95% KiI
presta- arbetad for
tionslén tid Totalldn
Deltid Kvinnor 22 100 23200 23400 23700 + 1175
Méan . . . . .
Totalt 29 600 24 900 25200 25 500 + 2077
M+N+O Utbildning, vard
och omsorg, intresseorganisationer, religiosa samfund,
rekreation, kultur, sport och annan serviceverksamhet
Hel- och deltid Kvinnor 151 200 22 300 22900 23 000 + 276
Man 70 300 26 800 27 300 27 700 + 546
Totalt 221 500 23800 24 300 24 500 + 321
Heltid Kvinnor 85700 23 000 23400 23600 + 341
Man 54 400 27 600 27 900 28 400 + 599
Totalt 140 100 24 800 25 200 25 500 + 397
Deltid Kvinnor 65 500 21500 22 200 22 200 + 374
Man 15900 24 200 25100 25 200 + 1163
Totalt 81400 22 000 22 800 22 800 + 423
M Utbildningsvasendet
Hel- och deltid Kvinnor 31700 21800 21900 21900 + 420
Man 14 900 24 900 24 900 25100 + 705
Totalt 46 600 22 800 22 900 22 900 + 455
Heltid Kvinnor 19 100 22 100 22100 22 200 + 379
Man 11 400 25100 25 200 25400 + 822
Totalt 30 500 23200 23 300 23400 + 491
Deltid Kvinnor 12 600 21 500 21 500 21 500 + 749
Man 3500 24 200 24 200 24 300 + 1012
Totalt 16 000 22 100 22100 22 100 + 739
N Enheter for halso- och sjukvard, veterinarer
Hel- och deltid Kvinnor 71800 22100 23 000 23100 + 520
Méan 19 800 26 900 28 000 28 500 + 1655
Totalt 91 600 23100 24 100 24 300 + 684
Heltid Kvinnor 37 200 22 500 23 300 23400 + 712
Man 14 100 27 700 28 400 29 100 + 1968
Totalt 51 300 24 000 24 700 25000 + 946
Deltid Kvinnor 34 600 21 600 22 800 22 800 + 592
Man 5700 24 900 26 800 27 000 + 2691

Totalt 40 300 22000 23 300 23400

+

77
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Naringsgren Manadslén
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Loén for Totallén 95% KI
presta- arbetad for
tionslén tid Totallon
O Enheter for andra samhélleliga och
personliga tjanster
Hel- och deltid Kvinnor 47 700 23100 23 400 23 500 + 276
Man 35 600 27 600 27 900 28 300 + 480
Totalt 83 300 25000 25 300 25600 + 307
Heltid Kvinnor 29 300 24 200 24 500 24700 + 309
Man 28 900 28 500 28 700 29 300 + 502
Totalt 58 200 26 300 26 600 27 000 + 345
Deltid Kvinnor 18 400 21200 21600 21600 + 534
Man 6 700 23700 24100 24 200 + 1190
Totalt 25100 21900 22 200 22 300 + 568
90+93 Reningsverk, avfallsanlaggningar,
renhallningsverk och andra serviceféretag
Hel- och deltid Kvinnor 5500 22 800 23 000 23100 + 1339
Man 3500 27 500 27 600 28 500 + 767
Totalt 8900 24700 24 800 25200 + 1021
Heltid Kvinnor 2900 21700 21 800 22 000 + 717
Man 3000 27 500 27 600 28 600 + 948
Totalt 5900 24 600 24 700 25 300 + 717
Deltid Kvinnor 2500 24 200 24 400 24 400 + 2662
Man 500 27 400 27 600 27 700 + 4382
Totalt 3000 24 700 24 900 24 900 + 2948
91 Intresseorganisationer och religiosa samfund
Hel- och deltid Kvinnor 25 300 23 200 23 400 23 600 + 245
Man 14 500 29 300 29 600 30 100 + 683
Totalt 39 800 25400 25600 26 000 + 361
Heltid Kvinnor 15 300 25000 25100 25400 + 304
Man 11 800 30 500 30700 31400 + 722
Totalt 27 100 27 400 27 600 28 000 + 427
Deltid Kvinnor 10 000 20 400 20 700 20 800 + 309
Man 2700 24 100 24 600 24 700 + 1400
Totalt 12700 21200 21 500 21600 + 427
92 Enheter for rekreation, kultur och sport
Hel- och deltid Kvinnor 16 900 23100 23 400 23 500 + 534
Man 17 600 26 100 26 500 26 800 + 741
Totalt 34 600 24 600 25000 25200 + 543
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9. forts
Néaringsgren Manadsl|én
Anstallningsform Koén Antal
Tid- och Lon for Totallon 95% KiI
presta- arbetad for
tionslén tid Totalldn
Heltid Kvinnor 11100 23 900 24 300 24 400 + 641
Méan 14 100 26 900 27 300 27 600 + 779
Totalt 25200 25 600 26 000 26 200 + 611
Deltid Kvinnor 5900 21400 21 800 21900 + 887
Méan 3500 22 800 23 300 23 300 + 1829
Totalt 9400 21900 22 400 22 400 + 927
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10. Privat sektor, tjinsteman 1998-2005'. Genomshnittlig total manadslon i kronor fér
heltidsanstallda efter ar, naringsgren och kon samt procentuell forandring 2004/2005

10. Private sector, non-manual workers 1998-2005. Average total monthly salary in SEK for
full-time employees by year, branch of industry and sex and development in per cent

2004/2005
Total manadslén Alternativ?
SNI  Naringsgren Férandring berikning
i procent gy [8ne-

Koén 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2004/2005 ytvecklingen

Samtliga naringsgrenar

Kvinnor 19100 20000 21200 22400 23100 24000 24900 25700 3,2 3,3

Man 24800 26000 27300 28700 29600 30400 31800 32600 2,5 3,0

Totalt 22900 23900 25100 26400 27200 28100 29300 30100 2,7 2,9
A+B Jordbruk, skogsbruk, jakt

och fiske

Kvinnor 16600 17900 18300 19800 20400 20700 22200 22500 1,4 4,6

Man 21100 22700 22600 23600 24600 25400 26800 26600 -0,7 1,8

Totalt 20000 21500 21600 22800 23600 24300 25700 25600 -0,4 21
C+D Utvinning av mineral,

tillverkningsindustri

Kvinnor 19800 20800 22100 23300 24200 25400 26500 27400 3,4 4,2

Man 25500 26600 28000 29200 30400 31500 33000 33700 2,1 3,6

Totalt 24000 25100 26500 27600 28800 29900 31300 32000 2,2 3,6
C Gruvor och mineralutvinnings-

industri

Kvinnor 19500 20000 21300 22400 23500 25000 24900 24900 0,0 2,7

Man 25600 26000 27200 29100 29900 30500 31900 33300 4,4 3,1

Totalt 24400 24900 26000 27700 28500 29200 30300 31100 2,6 2,7
D Tillverkningsindustri

Kvinnor 19800 20800 22200 23300 24300 25400 26600 27400 3,0 4,3

Man 25500 26600 28000 29200 30400 31500 33000 33700 2,1 3,6

Totalt 24000 25100 26500 27600 28800 29900 31300 32000 2,2 3,6
15+16 Livsmedels-, dryckesvaru-

och tobaksindustri

Kvinnor 19200 20200 21300 22000 22600 24500 25600 25900 1,2 5,0

Man 25400 26500 27800 28000 29200 31300 34200 32600 -4,7 3,7

Totalt 23300 24400 25600 26000 26900 29000 31300 30400 -2,9 41
17-19 Textil-, bekladnads-, lader-

och ladervaruindustri

Kvinnor 17900 18400 19000 20300 20400 21400 22500 23200 3.1 59

Man 23600 23800 24700 24900 26500 27900 28800 29700 3.1 52

Totalt 21600 21800 22500 23200 24100 25400 26500 27100 2,3 53

1) Vid jamforelser med tidigare ar kan lonenivan for vissa grupper ha éndrats kraftigt p.g.a. strukturella forandringar och/eller rotation i

urvalet.

2) Loneutveckling for de foretag som ingick i undersokningen bade 2004 och 2005. For vidare forklaring se Bra att veta.
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10. forts
Total manadslon
SNI  Naringsgren Férandring berikning av
i procent

Kon 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2004/2005 ytvecklingen
20 Industri for trd och varor av tra,

kork, rotting, ej mobler

Kvinnor 17100 17900 18900 20300 21400 22500 22800 23500 3,1 2,5

Man 23300 23500 25000 25200 26400 27300 29000 30300 4,5 3,9

Totalt 22000 22300 23700 24100 25300 26300 27600 28900 4,7 3,3
21 Massa-, pappers- och pappersvaru-

industri

Kvinnor 19500 20600 21500 22500 23600 24500 26100 27100 3,8 3,8

Man 27700 28700 29400 30200 31500 32900 34600 35900 3,8 2,9

Totalt 25400 26500 27100 28000 29200 30500 32100 33300 3,7 2,8
22 Forlag; grafisk och annan

reproindustri

Kvinnor 19900 21300 22000 22700 23500 24700 26100 27100 3,8 4,4

Man 23700 25000 26200 26100 27200 28600 30700 31400 2,3 1,2

Totalt 22200 23600 24600 24800 25900 27200 28900 29700 2,4 24
23+24 Kemisk industri; stenkols-

produkter, raffinerade petroleum-

produkter och kédrnbransle

Kvinnor 21800 23100 24700 25800 27300 28500 29800 30100 1,0 4,8

Man 28200 30000 31600 32600 34400 35800 37000 38400 3,8 4,7

Totalt 25600 27200 28600 29700 31400 32700 33900 34500 1,8 4,5
25 Gummi- och plastvaruindustri

Kvinnor 18400 19000 20500 21000 22100 23100 24200 24600 1,7 3,5

Man 25700 26600 28100 28800 29400 31000 33000 33500 1,5 2,2

Totalt 23800 24700 26200 26900 27600 29300 30800 31200 1,3 2,5
26 Jord- och stenvaruindustri

Kvinnor 18200 19000 20300 21400 21800 23100 23800 24400 2,5 3,1

Man 25500 25800 26900 28100 28900 31100 31500 32000 1,6 1,9

Totalt 23800 24300 25500 26500 27200 29200 29600 30100 1,7 2,3
27 Stal- och metallverk

Kvinnor 19900 20700 21500 22500 23300 23900 25100 26400 5,2 4,7

Man 26700 27500 28100 29200 30600 31300 33200 34500 3,9 3,1

Totalt 25300 26000 26700 27700 29000 29500 31200 32500 4,2 3,2
28-35 Verkstadsindustri

Kvinnor 19600 20600 22100 23700 24600 25700 26600 27700 41 4,2

Man 25500 26600 28100 29600 30800 31800 32900 33800 2,7 4,0

Totalt 24 300 25400 26900 28400 29500 30500 31600 32600 3,2 3,9
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SNI Naringsgren

Total manadslén

Férandring berikning av

Kon 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 ;83043382)5 utvecklingen
28 Industri for metallvaror utom

maskiner och apparater

Kvinnor 18700 18700 19800 20700 21700 22800 23000 23300 1,3 0,6

Man 23200 24300 25600 27900 29200 29100 30400 30500 0,3 2,5

Totalt 22400 23200 24300 26500 27600 27700 28800 29000 0,7 2,1
29 Maskinindustri som ej ingar i

annan underavdelning

Kvinnor 18700 19400 20500 21300 23200 23900 25100 26 000 3,6 53

Man 25200 25800 26900 27300 29700 30700 31700 32100 1,3 4.4

Totalt 23900 24700 25700 26200 28500 29400 30400 31000 2,0 4,6
30-33 Industri for el- och optik-

produkter

Kvinnor 20200 21600 23300 25500 26200 27600 28500 29400 3,2 4,3

Man 26 600 28300 29800 31900 32400 33900 35000 36300 3,7 4,1

Totalt 25000 26700 28300 30400 31000 32500 33600 34700 3,3 4,0
34+35 Transportmedelsindustri

Kvinnor 20100 20700 22400 23500 24600 26000 27200 29000 6,6 5,1

Man 25500 26000 28300 29000 30200 31400 32800 34200 4,3 4,8

Totalt 24500 25000 27000 27900 29100 30300 31700 33100 4.4 4,7
36+37 Ovrig tillverknings-

industri

Kvinnor 17300 17800 19000 21100 21000 22000 23800 23800 0,0 0,3

Man 22200 22500 24300 26000 26900 27400 29400 28800 -2,0 -0,5

Totalt 20900 21200 22900 24600 25400 25900 27700 27400 -1,1 -0,4
E El-, gas-, varme- o vattenverk

Kvinnor 18 800 19500 21200 22900 24100 24600 25900 53 7,0

Man 24 300 24800 26700 29700 30600 31000 32000 3,2 4,3

Totalt 22900 23500 25300 27 800 28900 29300 30400 3,8 4,8
F Byggindustri

Kvinnor 17100 18200 19200 20400 21900 23000 24300 25400 4,5 53

Man 22500 23300 24500 26200 27300 27600 29200 30000 2,7 4,3

Totalt 21700 22600 23700 25400 26500 26900 28500 29 300 2,8 4,3
G Parti- och detaljhandel; reparation

av fordon, hushallsartiklar

Kvinnor 18800 19700 20700 21800 22400 23500 24300 25100 3,3 3,7

Man 24000 25000 26200 27500 28700 29700 30500 31800 43 3,8

Totalt 22400 23300 24500 25700 26700 27700 28500 29700 4,2 4.1
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10. forts
Total manadslon Alternativ
SNI  Naringsgren Féréndring berikning av
i procent  |3ne-

Kon 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2004/2005 ytvecklingen
H Hotell och

restauranger

Kvinnor 18600 18900 19700 20700 21100 22300 23300 23300 0,0 3,9

Man 19300 20200 21000 22800 23000 23500 25200 24400 -3,2 3.2

Totalt 19000 19500 20400 21700 22100 23000 24300 23900 -1,6 3,5
| Transport-, magasinerings- och

kommunikationsféretag

Kvinnor 18200 18900 20300 20500 21800 23000 23500 24300 3,4 3,9

Man 22100 23200 25000 25100 26300 27700 28600 28700 0,3 34

Totalt 20600 21500 23200 23400 24700 26000 26700 27100 1,5 3,8
J Kreditinstitut och forsak-

ringsbolag

Kvinnor 20800 22200 23300 25200 26300 26700 27900 29700 6,5 57

Man 30300 32600 35800 39400 38900 38900 41200 45000 9,2 6,1

Totalt 25700 27400 29500 32400 32700 32900 34400 37600 9,3 6,2
K Fastighetsbolag, uthyrnings-

och foretagsservicefirmor

Kvinnor 19700 20600 22000 23500 23600 24400 25600 26600 3,9 2,4

Man 26300 27800 28600 30300 31100 31400 33500 33900 1,2 0,8

Totalt 24100 25100 26200 27900 28300 28800 30700 31300 2,0 1,0
M Utbildningsvasendet

Kvinnor 18100 19500 19900 20400 21300 20700 21700 22200 2,3 2,7

Man 21100 22300 23100 23700 23900 24900 25200 25400 0,8 0,7

Totalt 19600 20900 21500 22000 22500 22300 23100 23400 1,3 1,6
N Enheter for hdlso- och

sjukvard, veterinarer

Kvinnor 16900 18000 19000 20300 21600 22600 22900 23400 2,2 1,8

Man 21600 23300 25100 25100 27400 29000 27400 29100 6,2 2,0

Totalt 18100 19300 20500 21600 23000 24300 24200 25000 3,3 1,5
o Enheter for andra samhilleliga

och personliga tjanster

Kvinnor 19000 19600 20200 21000 22100 23100 24000 24700 2,9 34

Man 22600 23400 24200 25100 26500 27300 28400 29300 3,2 3,8

Totalt 20900 21700 22300 23100 24400 25300 26200 27000 3,1 3,3
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SEK, development and development of real wages in per cent for full-time employees in mi-

ning, quarring and manufacturing by sex 1947-2005

Fran och med 1997 avrundas lénerna i redovisningen.

Ar Total manadslon Procentuell I6neutveckling Procentuell realldneutveckling'
Kvinnor Man Totalt Kvinnor Man Totalt Kvinnor Méan Totalt

1947 346 687 578

1955 664 1235 1094 . . . .

1956 701 1321 " 5,6 7,0 1,0 2,3

1957 744 1407 6,1 6,5 1,7 2,1

1958 777 1483 4,4 54 -0,4 0,5

1959 803 1546 " 3,3 4,2 2,7 3,6

1960 846 1646 1447 54 6,5 1,4 2,5

1961 930 1833 9,9 11,4 7.2 8,6

1962 1015 1963 9,1 7.1 4,6 2,7

1963 1077 2082 6,1 6,1 3.1 3,0

1964 1162 2216 . 7.9 6.4 4,3 2,9

1965 1261 2371 2104 8,5 7,0 3,4 1,9

1966 1396 2589 10,7 9,2 4,1 2,7

1967 1531 2769 9,7 7,0 5,0 24

1968 1635 2932 6,8 5,9 4,8 3,9

1969 1760 3082 . 7,6 5,1 47 2,3

1970 1953 3333 3011 11,0 8,1 3,9 1,3

1971 2211 3623 13,2 8,7 52 1,0

1972 2424 3920 9,6 8,2 3,5 2,2

1973 2698 4244 11,3 8,3 4,3 1,5

1974 3085 4762 " 14,3 12,2 3,9 1,9

1975 3783 5632 5233 22,6 18,3 . 11,7 7,7 .

1976 4 260 6 196 5789 12,6 10,0 10,6 2,3 -0,1 0,5

1977 4740 6776 6 362 11,3 9,4 9,9 -0,2 -1,9 -1,5

1978 5077 7170 6 750 7,1 5,8 6,1 -2,7 -3,9 -3,6

1979 5465 7690 7 249 7,6 7.3 7.4 0,6 0,2 0,3

1980 6 028 8 443 7 965 10,3 9,8 9,9 -3,0 -3,5 -3,4

1981 6 469 8 971 8479 7.3 6,3 6,5 -4,3 -5,2 -5,0

1982 6 905 9 501 8987 6,7 59 6,0 -1,7 -2,5 -2,4

1983 7518 10228 9373 8,9 7,7 4,3 0,0 -1,2 -4,2

1984 8216 11246 10622 9,3 10,0 13,3 1,1 1,8 4,9

1985 8797 12005 11323 7.1 6,7 6,6 -0,2 -0,5 -0,7

1986 9424 12806 12073 7.1 6,7 6,6 2,8 24 2,3

1987 10044 13570 12784 6,6 6,0 5,9 2,2 1,6 1,6

1988 10812 14589 13712 7,6 7,5 7.3 1,8 1,6 1,4

1989 12 001 16089 15108 11,0 10,3 10,2 4,3 3,6 3,5

1990 13138 17546 16475 9,5 9,1 9,0 -0,8 -1,2 -1,2

1991 13845 18463 17 352 54 52 53 -3,7 -3,9 -3,8

1992 14825 19256 18136 7.1 43 4,5 4,7 1,9 2,2

1993 15269 19809 18669 3,0 2,9 2,9 -1,6 -1,7 -1,7

1994 15990 20731 19 546 4,7 4,7 4,7 2,5 24 2,5

1995 16898 22036 20695 57 6,3 5,9 3,1 3,7 3,3

1996 18220 23480 22065 7,8 6,6 6,6 7,3 6,0 6,1

1997 19000 24600 23100 43 4,8 4,7 3,8 43 4,2

1998 19800 25500 24000 4,2 3,7 3,9 4,4 3,8 4,0

1999 20800 26600 25100 5,1 43 4,6 4,6 3,8 4.1

2000 22100 28000 26500 6,3 53 5,6 52 4,2 4,5

2001 23300 29200 27600 54 43 4,2 2,9 1,8 1,7

2002 24200 30400 28800 3,9 4,1 43 1,7 1,9 2,1

2003 25400 31500 29900 5,0 3,6 3,8 3,0 1,7 1,9

2004 26500 33000 31300 43 4,8 4,7 3,9 4,4 4,3

2005 27400 33700 32000 3,4 2,1 2,2 2,9 1,7 1,8

1) Med reallon menas 16nens kopkraft efter det att prisférandringar raknats bort. Som deflator har konsumentprisindex (KPI) anvénts.
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Fakta om statistiken

Detta Statistiska meddelande ingar i Medlingsinstitutets och SCB:s 16pande
l6nestrukturstatistik. Innehallet avser huvudsakligen uppgifter for september
2005. Syftet med undersdkningen é&r att belysa Ioneniva, 16nestruktur och lone-
utveckling for tjinstemén i privat sektor.

Detta omfattar statistiken

Statistiska storheter

Resultaten i undersokningen redovisas i form av skattningar av kvartiler, medi-
aner samt genomsnittliga manadsloner for olika grupper av tjanstemén. Dess-
utom redovisas skattningar av antalet anstdllda tjénstemén i olika grupper.

Objekt och population
Malpopulationen utgdrs av samtliga tjinstemén anstéllda vid fore-
tag/organisationer/stiftelser tillhorande privat sektor i augusti 2005.

Privat sektor definieras som privata och offentliga aktiebolag, ekonomiska fore-
ningar/stiftelser, handelsbolag, kommanditbolag, intresseorganisationer samt
finansiella aktiebolag och institutioner. Hit riknas &dven hushallssektorns ideella
organisationer. Anstélld definieras hir som personal i dldern 18—64 &r med
marknadsméssig 16neséttning som arbetat minst en timme under métperioden.
Personer i arbetsmarknadspolitiska atgérder, ombordanstéllda samt be-
tingsanstéllda ingér ej 1 undersdkningen.

Som tjdnstemin definieras anstillda inom SACO- och TCO-forbundens avtals-
omraden. Om den anstillde inte ar fackligt ansluten klassificeras denne till den
kategori (arbetare/tjansteman) som personen normalt skulle tillhéra, om denne
vore ansluten.

Statistiska matt

Det framsta statistiska mattet i redovisningen ar genomsnittlig manadslon. Ma-
nadslonen for deltidsanstéllda tjinstemén rdknas om till motsvarande heltidslon
med hjélp av redovisade veckoarbetstider och veckoarbetstider for heltid. Ge-
nomsnittlig manadslon R, for redovisningsgrupp d definieras enligt:

Ny
ZVVk /Qk
=

R, N,
Dir;

W, =Ménadslén for anstéllning (1...k...N,)

Q, =Tjanstgéringsomfattning for anstéllning (1....k... N,)
N, = Antalet anstéllningar i malpopulationen i en godtycklig

redovisningsgrupp (d) t.ex. kvinnliga kontorister

Dessutom redovisas undre kvartil, median och 6vre kvartil samt antal anstillda
tjanstemén. Med undre kvartil, median och 6vre kvartil menas att 25, 50 och
respektive 75 procent av redovisningsgruppen har en lagre 16n dn vérdet.

Redovisningsgrupper

Skattningar av genomsnittlig méanadslon redovisas efter olika gruppindelningar
och kombinationer av dessa. Viktiga gruppindelningar &r néaringsgren (SNI),
kon, yrkesgrupp (SSYK), élder, region (NUTS 2), utbildning (SUN). Dessutom
redovisas procentuell fordndring fran foregaende ar pa naringsgrensniva.
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Uppgifterna i tabellerna indelas enligt Standard for svensk yrkesklassificering
(SSYK) pa tresiffrig niva. Sedan forra arets undersokning har uppgifter om yrke
samlats in pa fyrsiffrig niva. Redovisning efter yrke sker dock hér pa tresiffrig
niva. Efter utredning kommer redovisning att ske pa fyrsiffrig niva dven for
privat sektor.

Referenstid

Huvuddelen av uppgifterna avser september 2005. Omkring fem procent av
uppgifterna avser emellertid antingen oktober eller november manad. Matperio-
den har tidigare varit tvd ménader. For att mojliggora tidigare publicering utgor
frdn och med 2001 mitperioden endast en manad.

Definitioner och forklaringar

Variabler
Andra férmdner

Med andra forméner avses vérdet av formaner sdsom bil, kost, bostad etc. enligt
Skatteverkets (SKV:s) normer. Dessutom ingar jourersittning, beredskaps-
ersittning samt véntetids- och restidserséttning utanfor ordinarie arbetstid under
mitperioden.

Anstdllningsform

Personer med en §verenskommen veckoarbetstid motsvarande heltid definieras
som heltidsanstillda, 6vriga som deltidsanstillda.

Koén

Uppgift om kon hiamtas fran de i primérdata ingdende individernas personnum-
mer.

Lonebegrepp
I tabellerna anvinds tre olika Ionebegrepp:

"Tid- och prestationslon" avser 6verenskommen fast 16n, fasta tilldgg, ackords-
kompensation och rorlig 16n. I rérlig 16n ingar prestations- och ackordslon, pro-
vision, tantiem o.d.

"Lon for arbetad" tid avser "Tid- och prestationslon” samt OB-/skifttillagg och
tillagg for risk, smuts, virme o.d.

"Totallon" avser "Lon for arbetad tid" samt helglon, formaner, jour- och bered-
skapsersittning, véntetids- och restidsersittning utanfor ordinarie arbetstid.

Lagstadgade eller avtalsbestdmda arbetsgivaravgifter samt kostnadsersattningar,
vinstdelning, 13:e och 14:e manadslon, optioner samt dvertidstilligg ingar ej i
nagot av de tre 16nebegreppen. Ingen sarredovisning gors for att skilja pé an-
stdllda med rétt till Gvertidsersdttning och anstéllda utan rétt till dvertidsersétt-
ning.

Ndringsgren

Naringsgren for respektive arbetsstille dr kodad enligt Standard for svensk nér-
ingsgrensindelning 2002 (SNI 2002). SNI 2002 &r samordnad med EU:s

niringsgrensstandard NACE (Nomenclature Générale des Activités Econo-
miques dans les Communautés Européennes).

Prestationslon, provision, tantiem m.m.

Med prestations-/ackordslon avses 16n som dr beroende av den presterade ar-
betskvantiteten och/eller -kvaliteten och/eller dr beroende av arbetsgrup-
pens/arbetstagarens/verksamhetens ekonomiska resultat eller dess produktions-
resultat (resultatlon). Har ingar dven regelbunden avtalad bonus och provision.
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Region

Regionsindelningen foljer den av EU-kommissionen faststéllda regionala indel-
ningen NUTS 2 (Nomenclature des Unités Territoriales Statistiques). I Sverige
utgdrs NUTS 1-nivén av hela riket, NUTS 2-nivan av 8 riksomradden och NUTS
3-nivan av ldnen. Kvalitén pd denna variabel kan vara bristfallig, dels pa grund
av att hinsyn inte tas till region vid urvalsdragningen, dels pé grund av samre-
dovisning, det vill sdga att all personal pa ett foretag redovisas pa en enda re-
gion trots att de i sjdlva verket dr spridda 6ver flera regioner.

Tidlon

Med tidlon avses 16n for arbete pa ordinarie tid, individuella 16netilldgg samt
ackordskompensation. Hér ingar dven grundlon vid dvertidsarbete.

Tilldgg vid skiftarbete samt vid obekvdm och forskjuten arbetstid m.m.

Tillagg utdver grundlén som utgér vid skiftarbete, obekvam och forskjuten ar-
betstid samt tillagg for risk, smuts och virme m.m.

Utbildning

Klassificering sker efter personens hogsta utbildning enligt Svensk utbildnings-
nomenklatur (SUN)!. Den reviderade versionen SUN 2000 anvénds sedan 16ne-
statistiken 2002 inte fullt ut. Redovisning efter utbildningsniva foljer den gamla
standarden da den ar mest efterfrdgad. Den gamla och den nya standarden &r
dock likartade avseende utbildningsniva. Vid redovisning efter utbildningsin-
riktning anvinds dédremot den reviderade versionen SUN 2000. Uppgift om
individens utbildning har hdmtats fran SCB:s utbildningsregister avseende ar
2005.

Veckoarbetstid

Arbetstiden avser den genomsnittliga ordinarie veckoarbetstiden under en helg-
fri vecka. Eventuellt 6vertidsarbete ingér ej 1 veckoarbetstiden.

Yrkesomrdde/yrkesbendmning

Uppgifterna i tabellerna indelas enligt Standard for svensk yrkesklassificering
(SSYK)? pa tresiffrig niva. Sedan forra arets undersdkning har uppgifter om
yrke samlats in pa fyrsiffrig niva. Redovisning efter yrke sker dock hér pé tre-
siffrig niva. Efter utredning kommer redovisning att ske pé fyrsiffrig niva dven
for privat sektor.

Alder
Med élder avses uppnédd alder under september 2005.

Sa gors statistiken

Undersokningen ér en arlig urvalsundersékning. Urvalsenhet utgors av foretag
(organisationsnummer). Foretagen i urvalsramen stratifieras (delas in i olika
urvalsgrupper) genom korsklassificering av ndringsgren (SNI) och foretags-
storlek (antal anstillda). 54 niringsgrenar och 5 storleksklasser genererar totalt
270 strata. Urvalsforfarandet sker genom obundna slumpmaéssiga urval (OSU)
inom varje strata. Urvalet bestar av 11 097 foretag/organisationer/stiftelser.

Foretag som enligt SCB:s foretagsdatabas (FDB) har 500 eller fler anstillda
samt Svenska kyrkan, som fran och med 2000 ingér i privat sektor, totalunder-

! Fér mer information om Svensk utbildningsnomenklatur (SUN) se
www.scb.se/templates/Standard 62591.asp

2 Fér mer information om Standard for svensk yrkesklassificering (SSYK) se
www.scb.se/templates/Standard 36492.asp
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sOks. Av de minsta foretagen (1-9 anstéllda) undersdks knappt tre procent. SCB
bearbetar totalt uppgifter for drygt en miljon individer, ca 50 procent av de an-
stédllda i privat sektor, samtidigt som endast omkring fem procent av alla fore-
tag/organisationer/stiftelser i urvalsramen undersoks.

For att undvika dubbelinsamling av l6neuppgifter och minska uppgiftsldmnar-
bordan for foretagen samarbetar SCB med flera arbetsgivarorganisationer. SCB
erhaller 16neuppgifter centralt fran respektive arbetsgivarorganisation.

Samarbetspartner ar 2005 var Bankinstitutens Arbetsgivarorganisation (BAO),
Fastighetsbranschens Arbetsgivarorganisation (Fastigo), Forsdkringsbranschens
Arbetsgivarorganisation (FAO), Kommunala Foretagens Samorganisation
(KFS), Kooperationens Forhandlingsorganisation (KFO), Landstingsforbundet,
Svenskt Néaringsliv och Tidningsutgivarna (TU).

Statistikens tillforlitlighet

Da syftet med undersokningen i forsta hand &r att méta 16ner, ar skattningarna
av antalet anstéllda osdkrare dn I6neskattningarna.

Osakerhetskallor

Téackning

Urvalsramen skapades i augusti 2005. Téckningsfel uppstér da urvalsramen ej
overensstimmer med undersokningspopulationen, det vill sdga foretag som
borde undersdkas undersdks ej och vice versa.

Overtickning utgdrs av foretag som finns i urvalsramen men inte har nigra
anstéllda tjanstemain, till exempel icke aktiva foretag eller foretag med enbart
arbetare. Dessa foretag har ej tagits med i undersdokningen.

Undertiackning utgdrs av foretag med anstédllda som inte finns med i urvalsra-
men, till exempel foretag som nybildats efter det att urvalsramen upprittats.

Denna felkilla torde ge ett visst bidrag till osdkerheten. Felet minimeras dock
genom att urvalsramen skapas sé nédra métperioden som mojligt.

Urval

Denna felkilla bedoms vara den som ger storst bidrag till osédkerheten. I en del
av fotnoterna i tabellerna markeras rotationsproblem. Med detta menas att de
foretag som forsvunnit ur urvalet mellan tva ar har ersatts av foretag med andra
l6nenivaer. Detta problem dr storst vid berdkning av 16neutveckling. Ett sétt att
rensa utvecklingstalen fran denna storning &r att berdkna loneutvecklingen pa
den del av materialet (de foretag) som var med i undersokningen bada aren. |
tabell 10 redovisas utvecklingstal berdknade pa detta sétt for de foretag som
blev utvalda badde 2004 och 2005. Se ocksa avsnitten ”Sa gors statistiken” och
”Bra att veta”.

Mitning

Mitfel, eller uppgiftsldmnarfel, uppstar nér felaktiga data [dmnats och inte rét-
tats 1 granskningsprocessen. Yrkeskodningen gors av foretagen medan utbild-
ningskoden hamtas fran SCB:s utbildningsregister. Matfelen &r svara att bedo-
ma storleksméssigt.

Bortfall

Fran och med undersdkningen avseende ar 2005 har metoden for att berdkna
bortfallsandelar anpassats till SCB:s standard for bortfallsrakning. Dérmed tas
hénsyn till det faktum att dvertdckningsobjekt inte tillhor malpopulationen. Den
nya metoden berdknar hégre bortfallsandelar vid forekomst av dvertdckning.

I tabellen nedan redovisas ovégt respektive vigt bortfall for arbetare respektive
tjanstemén. De olika bortfallsandelarna har beréknats enligt:
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Bortfallsandel (oviigd) = 1 - [ns /(nY +n, +n, )]
dér
n, = antal svarande foretag (exkl. dvertickningsobjekt)

n, = antal bortfallsforetag

n, = antal foretag med okénd mélpopulationsstatus

Bortfallsandel (storleksviigd) = 1 - [ZS x, / (Zq X, +Zb X, +Zo x, )]
dar

Zxk = antal anstillda, svarande foretag (exkl. dvertdckningsobjekt)

N

Zx , = antal anstdllda, bortfallsforetag
b

Zx , = antal anstéllda, foretag med okénd méalpopulationsstatus

o

Bortfallsandelar for arbetare respektive tjdnstemdn, 2005

Storleksvagt Storleksvagt
Naringsgren Ovagt bortfall (%),  bortfall (%), Ovagt bortfall (%), bortfall (%),
(SNI 2002) arbetare arbetare tjansteman tjansteman
A+B 17,1 3,7 26,5 3,0
C+D 10,2 3,0 9,8 3,0
E 0 0 0 0
F 16,3 2,9 19,0 2,9
G+H 18,1 53 15,7 4,4
| 22,2 14,5 21,4 6,1
J 23,8 7,9 5,2 5,2
K 20,6 5,3 11,6 1,3
M+N+O 8,5 4,6 6,9 3,5
Totalt 14,1 4,7 12,0 3,5

Bearbetning

Uppgifternas rimlighet har provats i diverse tester. Uppgifter som samlas in via
nagon av arbetsgivarorganisationerna har granskats av respektive organisation.
Bearbetningsfel uppkommer till exempel i samband med skanning, dataregistre-
ring och granskning. Denna felkélla bedoms vara relativt liten i forhallande till
andra felkéllor.

Modellantagande

Anvéndningen av rak upprakning for bortfallskompensation bygger pa antagan-
det att bortfallet kan betraktas som helt slumpméssigt. Om sa inte ar fallet riske-
rar skattningarna att innehélla skevheter. Det har inte gjorts nagra korrigeringar
for partiella bortfall.

Inom respektive stratum (urvalsgrupp) far individerna en uppriakningsfaktor
(UF) som baseras pa hur manga foretag det finns totalt i respektive stratum
(stora N), hur manga av dessa som blivit utvalda (lilla n) och antalet bortfallsfo-
retag.

Formeln ar saledes UF = N/(n-bortfall) = N/ n garange
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Redovisning av osikerhetsmatt

Tillforlitligheten i1 en skattning kan bedomas genom att berdkna ett sa kallat
konfidensintervall (KI) kring skattningen. Intervallets 6vre och undre grins
berdknas som skattningen plus/minus standardavvikelsen multiplicerad med
1,96. Det berdknade intervallet ticker med 95 procents sannolikhet (konfidens)
det véirde som skulle ha erhéllits vid en totalundersdkning. Om till exempel
manadslonen anges till 22 000 £ 300 innebér det att den manadslon som skulle
ha erhallits vid en totalundersdkning troligen ligger inom intervallet

21 700 — 22 300. Konfidensintervall (KI) redovisas i denna publikation i tabell
3 och 9 samt i Sveriges statistiska databaser pd www.scb.se/databaser/ssd.asp

Bra att veta

Jamforbarhet

Fran och med 2000 tillhor Svenska kyrkan och bolagiserade landstingsforetag
den privata sektorn. Dessutom utdkades antalet redovisade néringsgrenar (tabell
9) fran och med ar 2000 genom att urvalet utokades med cirka 3000 foretag.

Fran och med 2001 tillhor Riksbanken, Sjofartsverket, Luftfartsverket samt SJ-
bolag privat sektor.

Fran och med 2001 &rs undersdkning anvinds delvis den reviderade utbild-
ningsnomenklaturen SUN 2000 i Ionestatistiken. Den reviderade versionen
SUN 2000 anvénds sedan Ionestatistiken 2002 inte fullt ut. Redovisning efter
utbildningsniva f6ljer den gamla standarden da den dr mest efterfragad. Den
gamla och den nya standarden &r dock likartade avseende utbildningsniva. Vid
redovisning efter utbildningsinriktning anvénds ddremot den reviderade versio-
nen SUN 2000. Detta bor beaktas vid tidsseriestudier.

Ett alternativ till 16ne6kning for den anstéllde kan vara kompensation i form av
fler semesterdagar, kortare arbetstid, aktietilldelning, optioner, 13:e manadslon
m.m. Ménga av dessa ersittningar dr svara att méta och tenderar att 6ka inom
néringslivet. I nuldget ingar inte dessa erséttningar i undersékningen.

Strukturella forandringar

Forandringar som beror pa att sammansédttningen i en redovisningsgrupp éndrats
kallas strukturella forédndringar. Det innebér att proportionerna av gruppens
ingdende delar fordndrats. Exempelvis kan gruppens alders-, utbildnings- eller
yrkesstruktur ha foréndrats, beroende pé att individer forsvunnit eller tillkommit

1 gruppen.

Loneutveckling

Syftet med denna publikation &r i férsta hand att redovisa lonenivaer och 16ne-
spridning for olika grupper av anstéllda. Materialet mojliggor dven berdkning av
loneutvecklingen mellan tvd mittidpunkter. Loneutvecklingstal kan emellertid
berdknas pa olika sitt. I Ionestrukturstatistiken har I6neutvecklingen berdknats
genom att genomsnittslonen for ett ar divideras med den for aret innan for re-
spektive redovisningsgrupp. Nar man anvinder denna metod far man 16neut-
vecklingen per redovisningsgrupp, t.eX. naringsgren.

Loneutvecklingen for en redovisningsgrupp paverkas av tva faktorer: dels de
ingdende individernas l6neutveckling, dels fordndringen av gruppens samman-
séttning, s.k. strukturella fordndringar. Strukturella effekter uppstar bland annat
till foljd av att en del foretag faller ur urvalet mellan tva undersokningsomgang-
ar och ersitts med andra foretag. Denna urvalsrotation som behdvs for att erhal-
la bra nivaskattningar, bidrar till osdkrare forandringsskattningar.

Ett sétt att rensa for effekter av urvalsrotationen ar att berékna 16neutvecklingen
for de foretag som ingick i gruppen bada aren. Da tar man hénsyn till personal-
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omsittningen i dessa foretag, men man rensar bort eventuella stérningar som
beror pa forandrad sammansittning av foretag.

Fran och med 2002 ars statistik redovisas loneutvecklingen pa niringsgrensniva
i tabell 10 pé tva alternativa sétt. Alternativl berdknas som tidigare, genom
division av genomsnittslonen for sela gruppen for ett ar med motsvarande upp-
gifter for aret innan, vilket ger l6neutvecklingen for hela redovisningsgruppen.
Alternativ 2 berdknas genom att gora detsamma med genomsnittslonen for de
foretag som var med i undersokningen béda aren, vilket ska spegla den genom-
snittliga Ioneutvecklingen for foretagen i branschen rensat for strukturella for-
andringar bland foretagen.

Heltidsloner och heltidsanstéllda

I 16nestatistiken definieras 16n som ersdttning for utfort arbete under en given
tidsenhet, till exempel timme eller manad. Undersokningspopulationen avser
bade hel- och deltidsanstillda. I redovisningen har de deltidsanstéilldas 16ner
raknats upp till motsvarande heltidsloner. Som deltidsanstéllda definieras de
individer som har en sysselséttningsgrad mindre 4n 100 procent.

Tabell 1-9 baseras pa hela populationen (hel- och deltidsanstéllda). I tabell 9
redovisas 16nerna dessutom uppdelat pa hel- och deltidsanstillda. I tabell 10 och
11 redovisas endast 16ner for heltidsanstillda. Orsaken till detta ar att undersok-
ningen tidigare endast omfattade heltidsanstillda och att det darfor inte gar att
gora langa tidsserier for deltidsanstillda.

Spridningsformer

Detta Statistiska Meddelande (SM) och de statistiska databaserna (SSD) pa
www.scb.se/databaser/ssd.asp utgér den huvudsakliga redovisningen av 16ne-
strukturstatistik avseende tjanstemén inom privat sektor. Uppgifterna ingér ock-
s 1 underlaget till 16nestrukturstatistik avseende hela arbetsmarknaden som
publiceras separat i de statistiska databaserna. Dessutom gors sérskilt efterfra-
gade tabeller och digram tillgéngliga p4 SCB:s webbplats, www.scb.se/am0103.
Delar av resultaten ingar 4ven i SCB:s ”Statistisk arsbok”.

Primérmaterial

SCB utfor pa bestillning, mot betalning, specialbearbetningar av primarmateri-
alet. Forskare, utredare m.fl. kan, efter noggrann provning, fa tillgang till av-
identifierat uppgiftsmaterial for egen bearbetning. Organisationsnummer eller
personnummer ldmnas av sekretesskél aldrig ut.

Annan statistik

Uppgifter for tidigare ar har redovisats i Statistiska meddelanden (SM) med
beteckningen AM 62. Statistik redovisas arligen dven for arbetare inom privat
sektor (AM 57). Dessutom producerar SCB motsvarande 16nestatistik for
offentlig sektor. Samtliga undersokningar publiceras i Statistiska meddelanden,
serie AM. Vid jamforelser mellan de olika undersokningarna maste olikheter 1
16nebegrepp, populationsavgransning och métperiod beaktas.

Mer information om statistiken och dess kvalitet ges i en sirskild Beskrivning
av statistiken pd SCB:s webbplats, www.scb.se
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In English

Summary

From 2004 to 2005, the monthly wages for female non-manual workers in the
private sector increased on average by 3.3 percent to SEK 25 000. The wages
for male non-manual workers increased on average by 2.5 percent to SEK
32 300. The total average increased by 2.8 percent to SEK 29 100 and.

This report contains data on reported number of hours worked and average
monthly wages for non-manual workers in the private sector with data grouped
according to Swedish Standard Industrial Classification of All Economic Ac-
tivities (SNI) and according to Swedish Standard Classification of Occupations
(SSYK). Also, figures per region, age group, wage interval and education are
included in the report.

The survey is based on a stratified sample with respect to industry and firm size,
where the inclusion probability increases with firm size. The reporting period is
mainly September 1 to 30, 2005. Statistics Sweden’s Business register (FDB),
comprising all enterprises, is used as sample frame. About 50 percent of the
employees in the private sector have been surveyed, and each individual in the
sample obtain a grossing up factor that depends on the number of responding
enterprises and actual number of enterprises in each strata.
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part-time and sex 45

10. Average total monthly salary in SEK for full-time employees by
year, branch of industry and sex and development in per cent
2004/2005 67

11. Average total monthly salary, nominal figures in SEK,
development and development of real wages in per cent for full-time
employees in mining, quarring and manufacturing by sex 1947-2005 71
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List of terms
allmén utbildning
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antal
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deltid

eftergymnasial utbildning 3 ar eller
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Standard for ndringsgrensindelning

A+B Jordbruk, skogsbruk, jakt och
fiske

C+D Utvinning av mineral, tillverk-
ningsindustri

C Gruvor och mineralutvinningsindu-
stri

D Tillverkningsindustri

D exKkl. 28-35 Tillverkningsindustri
utom verkstadsindustri

15+16 Livsmedels-, dryckesvaru- och
tobaksindustri

17-19 Textil-, beklddnads-, lader- och
ladervaruindustri

20 Industri for trd och varor av tré,
kork, rotting, ej mobler

201 Sagverk och hyvlerier; trdiimpreg-
neringsverk

20 exkl. 201 Industri f6r trd och varor
av trd, kork, rotting utom mobler, ség-
verk, hyvlerier och trdimpregnerings-

verk

21 Massa-, pappers- och pappersvaru-
industri

211 Massa-, pappers- och pappindustri

212 Industri for pappers- och pappva-
ror

22 Forlag; grafisk och annan repro-
duktionsindustri

23+24 Kemisk industri, stenkols-, pe-
troleum- och kirnbrinsleindustri

23 Industri for stenkolsprodukter, raf-
finerade petroleumprodukter och kérn-
brénsle

24 Kemisk industri
241 Baskemikalieindustri

244 Industri for lakemedel, lakeme-
delskemikalier och botaniska produk-
ter

24 exkl. 241+244 Kemisk industri
utom baskemikalier, ldkemedel, lake-
medelskemikalier och botaniska pro-
dukter
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Standard industrial classification

Agriculture, forestry, hunting and fish-
ery

Mines, quarries and manufacturing
industry

Mines and quarries

Manufacturing industry

Manufacturing industry except engi-
neering industry

Food product, beverage and tobacco
industry

Industry for textiles, textile products,
leather and leather products

Industry for wood and wood products

Sawmilling and planing of wood, im-
pregnation of wood

Industry for wood and wood products
except sawmilling and planing of
wood, impregnation of wood

Industry for pulp, paper and paper
products

Manufacturing of pulp, paper and pa-
perboard

Manufacturing of articles of paper and
paperboard

Publishers, printers, other industry for
recorded media

Industry for coal, chemicals, petroleum
and nuclear fuel

Industry for coal, petroleum and nu-
clear fuel

Industry for chemicals
Manufacturing of basic chemicals

Manufacturing of pharmaceuticals,
medicinal chemicals and botanical
products

Industry for chemicals except for
manufacturing of basic chemicals and
manufacturing of pharmaceuticals,
medical chemicals and botanical prod-
ucts
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25 Gummi- och plastvaruindustri
26 Jord- och stenvaruindustri

27 Stal- och metallverk
28-35 Verkstadsindustri

28 Industri fér metallvaror utom ma-
skiner och apparater

29 Maskinindustri som ej ingar i annan
underavdelning

30-33 Industri for el- och optikpro-
dukter

30 Industri for kontorsmaskiner och
datorer

31 Annan elektronikindustri

32 Teleproduktindustri

33 Industri for precisions-, medicinska
och optiska instrument samt ur

34+35 Transportmedelsindustri

34 Industri for motorfordon, sldpfor-
don och péhingsvagnar

35 Annan transportmedelindustri

36+37 Ovrig tillverkningsindustri
E El-, gas-, virme- och vattenverk
F Byggindustri

451+452+455 Mark-, bygg- och an-
laggningsarbete, uthyrning av byggma-
skiner

453+454 Byggnadsinstallation, slutbe-
handling av byggnader

G+H Handel, reparation av fordon,
hotell och restauranger

G Parti och detaljhandel; reparation av
fordon, hushallsartiklar

50 Handel med och service av motor-
fordon; bensinstationer
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Industry for rubber and plastic prod-
ucts

Industry for other non—metallic min-
eral products

Industry for basic metals

Manufacturing of fabricated metal
products machinery and equipment
(Engineering industry)

Industry for fabricated metal products,
except machinery and equipment

Industry for machinery and equipment
n.e.c.

Industry for electrical and optical
equipment

Manufacturing of office machinery and
computers

Manufacturing of electrical machinery
and apparatus n.e.c.

Manufacturing of radio, television and
communication equipment and appa-
ratus

Manufacturing of medical, precision
and optical instruments, watches and
clocks

Industry for transport equipment

Manufacturing of motor vehicles, trail-
ers and semi-trailers

Manufacturing of other transport
equipment

Manufacturing industry n.e.c.
Electricity, gas and water works
Construction industry

Site preparation, building, civil engi-
neering contractors, companies for
renting constructions or demolition
equipment with operator

Building installation and completion
contractors

Wholesale and retail trade, repair
shops, hotels and restaurants

Wholesale and retail trade, repair
shops

Sales and repair establishments for
motor vehicles and motorcycles, petrol
stations
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51 Parti- och agenturhandel utom med
motorfordon

52 Detaljhandel, ej med motorfordon;
reparation av hushélls- och personliga
artiklar

521+522 Butiker, varuhus, stormark-
nader, specialiserade livsmedelbutiker,
systembutiker och tobaksbutiker

523+527 Apotek, sjukvardsbutiker,
parfymaftirer, 6vriga specialbutiker,
butiker med antikviteter och begag-
nade varor, reparationsverkstader for
hushalls- och personliga artiklar

H Hotell och restauranger

I Transport, magasinerings- och kom-
munikationforetag

60 Landtransportforetag

602 exkl. 6024 Ovriga landtransport-
foretag utom ékerier

6024 Akerier
61 Rederier
62 Flygbolag

63 ServicefOretag till transport; resear-
rangorer, resebyraer och transportfor-
medlare

64 Post- och telekommunikations-
foretag

J Kreditinstitut och forsakringsbolag

65+671 Banker och andra kreditinstitut
inkl. stodtjanster

66+672 Forsakringsbolag inkl. stod-
tjénster

K Fastighetsbolag, uthyrnings- och
foretagsservicefirmor

70 Fastighetsbolag och fastighetsfor-
valtning

71 Uthyrningsfirmor

72 Datakonsulter and dataservice-
byraer

73+74 Forsknings- och utvecklingsin-
stitutioner och andra foretagsservice-
firmor

73 Forsknings- och utvecklingsinstitu-
tioner
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Wholesale and commission trade, ex-
cept of motor vehicles and motorcycles

Retail trade except for motor vehicles
and motorcycles, repair shops

Retail sale in non-specialized stores,
retail sale of food, beverages, tobacco
in specialized stores

Retail sale of pharmaceutical and
medical goods, cosmetic and toilet
articles, repair of personal and house-
hold goods

Hotels and restaurants

Transport, storage and communication
companies

Land transport companies

Other land transport except of freight
transport by road

Freight transport by road
Water transport
Air transport

Supporting and auxiliary transport
activities, activities of travel agencies

Post and telecommunications

Financial institutions, insurance com-
panies

Banks and other financial institutions

Insurance companies

Real estate renting and business ser-
vice companies

Real estate companies

Renting companies

Data consultancy and data service
companies

Institute for research and development,
other business services companies

Institute for research and development
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74 Andra foretagsservicefirmor

M+N+O Utbildning, vard och omsorg,
intresseorganisationer, religiosa sam-
fund, rekreation, kultur, sport och an-
nan sportverksamhet

M Utbildningsvisendet

N Enheter for hilso- och sjukvard,
veterindrer

O Enheter for andra samhélleliga och
personliga tjanster

90+93 Reningsverk, avfallsanlagg-
ningar, renhallningsverk och
andra serviceforetag

91 Intresseorganisationer och religidsa
samfund

92 Enheter for rekreation, kultur och
sport
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Other business services companies

Educational establishments, health and
social work establishments, other
community and personal service es-
tablishments

Educational establishments

Health and social work establishments

Other community and personal service
establishments

Sewage and refuse disposal sanitation
and similar activities, other service
activities

Membership organizations and reli-
gious congregations

Recreational, cultural and sporting
establishments



